&5(

PODKLADY

PRO JEDNANI
CELOSTATNI KONFERENCE

6. 11. 2018 Zd’ar nad Sazavou

i*? Zemedelsky svaz
Ceskeé republiky






@;25 @ Zemédslsky svaz CR, Hybernska 38, Praha 1, 110 00

OBSAH
Navrh programu celostatni konference 4
Navrh jednaciho a volebniho fadu 5
Navrh na sloZeni komisi Celostatni konference 9
Stanovy Zemédélského svazu CR (uplné znéni) 10
Zprava vyboru ZS CR/ zhodnoceni &innosti ZS CR 24
Navrh programového zvaméfenl’ cinnosti
Zemeédélského svazu CR na obdobi 2019-2022 50
Seznam &lent vyboru ZS CR 2019 - 2022 53
Seznam &lend predstavenstva ZS CR 2019 - 2022 59
Nominaéni listina do funkci volenych konferenci 60
Navrh usneseni Celostatni konference i}
Zemédélského svazu CR, konané 6. 11. 2018 ve Zdaru n. Sazavou 61
Prilohy: 63

WWW.ZSCF.CZ info@zscr.cz +420 226 211 000 3



@25 @ Zemédélsky svaz CR, Hybernska 38, Praha 1, 110 00

Navrh programu celostatni konference

Zemédélského svazu Ceské republiky, konané dne 6. 11. 2018 od 9:00 hodin v Domé& kul-
tury ve Zdaru nad Sazavou:

1. Zahajeni, schvaleni jednaciho a volebniho Ffadu, programu, pracovnich komisi (manda-
tové, volebni, navrhové), jmenovani zapisovatele a ovéfovatell zapisu.

2. Zprava vyboru o ¢innosti svazu, ke zménam a doplfikim stanov a k navrhu programo-

vého zaméreni Cinnosti svazu.

Vystoupeni hostl a diskuse €lenu svazu.

Vyhlaseni vitéz( TOP ZS CR

Pfedani pamétnich plaket zaslouzilym ¢lenum svazu

Zprava kontrolni komise o €innosti a hospodareni svazu.

Zprava mandatové komise.

Zprava volebni komise.

Vystoupeni kandidatd na predsedu a mistopfedsedy svazu, diskuse.

10 Volby predsedy, statutarniho mistopfedsedy, mistopfedsedu a ¢lenl kontrolni komise.

11. Schvaleni zmén a doplfiku stanov.

12.Schvaleni programového zaméreni €innosti svazu.

13. Schvaleni usneseni celostatni konference.

14.Zavér.

© 0N O R W

Predpokladané ukonceni celostatni konference v 15:30 hodin.

Navrh byl projednan predstavenstvem dne 4. 9. 2018 a schvalen na jednani vyboru
ZS CR dne 18. 9. 2018.
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Navrh jednaciho a volebniho fadu

Celostévtni konference Zemédélského
svazu Ceské republiky, konané dne 6.
listopadu 2018

Cl. 1

Uvodni ustanoveni

(1) Jednaci a volebni fad Celostatni konfe-
rence (dale jen ,konference) Zemédélskeé-
ho svazu Ceské republiky (dale jen ,Sva-
zu“) upravuje pravidla jednani konference
a postup pfi zabezpeceni voleb organu a
funkci Svazu na konferenci.

(2) Kazdy zaregistrovany ucastnik konfe-
rence — Clen Svazu, ktery obdrzel od sva-
zové kancelafe mandat s hlasem rozhoduiji-
cim (dale jen ,mandat®), je opravnén jednat
a hlasovat na konferenci dle tohoto fadu.
(3) Jednani a pribéh konference zabezpe-
Cuje pracovni predsednictvo, slozené ze
¢lenl stavajiciho predstavenstva a kontrol-
ni komise Svazu.

(4) Jednani konference zahajuje a Fidi sta-
tutarni mistopfedseda Svazu (dale pfed-
sedaijici). DalSi prabéh konference mohou
postupné fidit i dalSi povéreni Clenové pra-
covniho pfedsednictva.

Cl. 2

Zahajeni konference

(1) Predsedajici po zahajeni v uvodu kon-
ference predklada ke schvaleni tento navrh
jednaciho a volebniho fadu.

(2) Konference dale schvaluje program jed-
nani konference a slozeni pracovnich komi-
Si.

(3) Pfedsedajici jmenuje zapisovatele a za
ovéfovatele zapisu pfedsedu volebni ko-
mise, nové zvoleného predsedu Svazu a
nové zvoleného predsedu kontrolni komise
a skrutatory.

Cl 3

Pracovni komise

(1) Pracovnimi komisemi konference jsou
komise mandatova, komise volebni a komi-
se navrhova. Jejich ¢leny mohou byt pouze
zaregistrovani uc€astnici konference — Cle-

nové Svazu.

(2) Mandatova komise ovéfuje platnost
mandatl ucastniki a usnasenischopnost
konference. O svych zjisténich podava
zpravu konferenci.

(3) Volebni komise zabezpecuje pribéh vo-
leb, garantuje jejich regulérnost a podava
zpravu o jejich vysledku.

(4) Navrhova komise zpracovava pfipomin-
ky a naméty ¢lent Svazu ke zpravé pred-
stavenstva o €innosti Svazu, ke zménam a
doplnkim stanov Svazu, programovému
zamérfeni ¢innosti Svazu a pfipravuje navrh
usneseni konference.

Cl. 4

Uéastnici konference, diskuse

(1) Jednani konference se ucastni ¢lenové
Svazu, tj. statutarni predstavitelé ¢Clent —
pravnickych osob a ¢lenové — fyzické osoby
(dale jen ,Clenové Svazu®), ktefi maji pravo
vyjadfovat se ke vSem navrhim predloze-
nym na jednani konference, pfedkladat k
nim pisemné pfipominky a naméty a pred-
kladat dalSi navrhy, souvisejici s jednanim
konference. Dopliujici & pozménujici na-
vrhy musi byt podany pisemné& navrhové
komisi v Case stanoveném predsedajicim
konference.

(2) Clenové Svazu se do diskuse pfihlasuji
pisemné. Diskutujicim udéluje slovo pred-
sedajici konference. V prubéhu diskuse se
Ize pfihlasit o slovo ke vzneseni faktické
poznamky. V ramci diskuse muze ucastnik
konference vystoupit pouze jednou. Opa-
kované vystoupeni mize schvalit pracovni
pfedsednictvo.

(3) Casovy limit pro diskusni vystoupeni je
do 5 minut a pro faktickou poznamku do 2
minut. Po pfekro€eni limitu mize predse-
dajici po pfedchozim upozornéni fecniko-
vi odejmout slovo. Reénikovi Ize odejmout
slovo i tehdy, jestlize i po upozornéni neho-
vofi k projednavanym otazkam.

(4) Predsedajici mize na zakladé rozhod-
nuti pracovniho pfedsednictva z ¢asovych
davodul diskusi ukongit.

(5) Prinlasené a nepfednesené diskusni
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pfispévky v pisemné formé jsou pfilohou
zapisu z konference.

Cl.5

Hlasovani, usnaseci a volebni schop-
nost konference

(1) Konference je schopna se usnaset a
volit, je-li zaregistrovana nadpolovicni vét-
Sina ¢lenu Svazu s mandatem. Mandatem
disponuje pouze €len Svazu, ktery uhradil
Clensky prispévek do 12. 10. 2018. Usnase-
ci a volebni schopnost v prubéhu konferen-
ce kontroluje mandatova komise.

(2) O vS8ech vécech, s vyjimkou voleb pfed-
sedy a mistoprfedsedy kontrolni komise
rozhoduje konference prostfednictvim elek-
tronického hlasovaciho zafizeni. Hlasovaci
konzole se vydaji ¢lenum Svazu s manda-
tem pfi jejich registraci.

(3) Kazdy zaregistrovany ¢len Svazu s
mandatem (dale jen ,drzitel mandatu®) ma
1 hlas. V pfipadé neucasti ¢lena Svazu na
konferenci Ize v souladu s ustanovenim ¢l.
3, odst. 5 stanov, na zakladé pisemného
zmocneéni vystaveného statutarnim orga-
nem ¢lena Svazu Ci ¢lena Svazu — fyzické
osoby, povéfit vykonem prav ¢lena Svazu ji-
nou fyzickou osobu. Na zakladé takového-
to zmocnéni muize drzitel mandatu dis-
ponovat navic pouze 1 hlasem, tj. mlaze
v tomto pripadé disponovat celkem max.
2 hlasy.

(4) Pfed pfislusnym hlasovanim se na pro-
jekénim platné zobrazi informace, o ¢em se
hlasuje, nebo kdo se voli (napf. schvaleni
programu nebo volba mistopfedsedy sva-
zu), kandidatni listina voleného organu ci
funkce Svazu a pocet (kvorum) hlast nut-
nych k pfijeti usneseni nebo ke zvoleni.

(5) Na otazky Fidiciho konference (netyka
se voleb) :

- ,Kdo je pro?“ drzitel mandatu v pfipadé
souhlasu s navrhem stiskne na hlasovaci
konsole po dobu min. 1 sec tlacitko 1.

- ,Kdo je proti?“ drzitel mandatu v pfipadé
nesouhlasu s navrhem stiskne na hlasovaci
konsole po dobu min. 1 sec tlacitko 2.
Pocet drziteld mandatu, ktefi se zdrzeli hla-
sovani, se dopocte do stavu zaregistrova-
nych drziteld mandatu.

Na projekCnim platné se soubézné zobrazi

vysledek hlasovani, ktery rovnéz konferenci
oznami fidici konference.

(6) Pro pfijeti navrhu je potifebny souhlas
nadpoloviéni vétSiny drzitell mandatu.

(7) Pokud je k projednavanym dokumentim
uplatnéno vice navrhl, navrhova komise
rozhodne o jejich zapracovani do schvalo-
vaného predlozeného dokumentu nebo je-
jich odmitnuti. O odmitnutych navrzich in-
formuje konferenci.

(8) Postup pfi volbach organu a funkci Sva-
Zu je upraven v Cl. 7.

Cl.6

Sestavovani kandidatnich listin

(1) Do organu a funkci Svazu volenych kon-
ferenci muze kandidovat pouze &len Svazu,
ktery byl zvolen uzemni organizaci nebo ji-
nou organizacni jednotkou Svazu jako jeji
pfedseda Ci mistopfedseda (Clen vyboru
Svazu) &i zvolen krajskou radou, Sdruze-
nim mladych manazerd nebo druzstevni
radou jako predseda téchto organa a clen
pfedstavenstva Svazu, nebo navrzen kraj-
skou radou jako kandidat Clenstvi v kontrol-
ni komisi Svazu. Na funkci pfedsedy Svazu
muUze kandidovat rovnéz dosavadni pred-
seda Svazu. Pfedpokladem je, Ze uzemni,
svazova resp. Clenska organizace, kterou
kandidat zastupuje, ma vyporadany Clenske
prispévky.

(2) Clen volebni komise nemGze kandido-
vat. V pfipadé, Ze by byl za kandidata navr-
zen, jeho Clenstvi ve volebni komisi zanika.
(3) Pri sestavovani kandidatnich listin vy-
chazi volebni komise ze stanov Svazu.

(4) Navrhovany kandidat Clenstvi v kontrol-
ni komisi Svazu nesmi byt ¢lenem vyboru.
(5) Kandidatni listina musi obsahovat pfi-
jmeni a jméno (event. titul) kandidata a pfi-
slusny kraj.

(6) Kandidat musi prfed uzavienim kandi-
datni listiny vyjadfit se svou kandidaturou
pisemny souhlas. To neplati pro volbu kon-
trolni komise.

(7) Clenové volebni komise stvrdi uzavieni
kandidatni listiny podpisem.

(8) Kandidatni listina voleného organu Ci
funkce Svazu se prfed volbou zvefejniuje
ve zpravé volebni komise a na projek¢énim
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platné.

ClLL7
DalSi nalezitosti k zabezpeceni a zplso-
bu voleb
(1) Volebni komise zabezpecuje volby:

a) predsedy, statutarniho mistopredsedy

a dalSich dvou mistopfedsedu Svazu,
b) 12¢lenné kontrolni komise,
c) pfedsedy a mistopfedsedy kontrolni
komise (voli kontrolni komise).

(2) Volby se s vyjimkou pism. c) provadeéji
elektronickym zplusobem a to prostfednic-
tvim hlasovacich konsol postupem dle €l. 5,
odst. 4.
(3) Volby Fidi pfedseda volebni komise. O
kandidatech do konkrétni funkce se hlasu-
je najednou, tj. jednim hlasovanim, pficemz
pfi vice kandidatech budou kandidatim
pfifazena hlasovaci tlacCitka od €. 1 a dale
dle abecedniho pofadi kandidatl. V pfipadé
druhého kola voleb da predseda volebni ko-
mise hlasovat o postoupivSich kandidatech
v poradi od €. 1 a dale hlasovaciho tlacitka
podle poctu obdrzenych hlasl v prvnim kole
— viz postup dle odst. 8 az 10.
(4) Zvolen je kandidat, ktery ziska nadpolo-
viéni vétSinu hlasa drziteld mandatu.
(5) Rovnéz kontrolni komise je volena na-
jednou, tj. jednim hlasovanim. Drzitelé
mandatu v tomto pfipadé voli tak, Ze na
otazku prfedsedy volebni komise: ,Kdo je
pro?“, stisknou v pfipadé souhlasu hlasova-
ci tlaCitko €. 1 a na otazku: ,Kdo je proti?,
stisknou v pfipadé nesouhlasu s navrhem
tlaCitko €. 2. Kontrolni komise je zvolena,
vyslovi-li se pro nadpolovi¢ni vétSina drzi-
teld mandatu.
(6) V pripadé nezvoleni kontrolni komise
vySe uvedenym zpusobem, necha predse-
da volebni komise hlasovat o Clenech kon-
trolni komise vySe uvedenym zpusobem
jednotlive.
(7) Pokud by v dusledku vysledku voleb
kontrolni komise neméla krajska rada v kon-
trolni komisi zastoupeni v intencich stanov
Svazu, predlozi krajska rada ve stanove-
ném Case, ktery urCi pfedsedajici, volebni
komisi novy navrh, tj. stanoveného nahrad-
nika. O novém kandidatovi se hlasuje no-

vym hlasovanim. Nebude-li zvolen, volba
se neuskutecni.

(8) Kandiduji-li do funkce pfredsedy, statu-
tarniho mistopfedsedy a dalSiho jednoho
mistopfedsedy 3 a vice kandidatu a zadny
z nich neziska pozadovanou vétsinu, postu-
puji do druhého kola voleb ti 2 z kandidatd,
ktefi ziskali nejvice hlasu.

(9) Kandiduji-li do funkce pfedsedy, statu-
tarniho mistopfedsedy a dalSiho jednoho
mistopredsedy 2 kandidati a Zzadny z nich
neziska pozadovanou vétsinu hlasu, postu-
puje do druhého kola voleb ten z kandidatd,
ktery ziskal vice hlasu.

(10) Kandiduje-li do funkce predsedy, sta-
tutarniho mistopredsedy a dalSiho jednoho
mistopfedsedy pouze 1 kandidat a nezis-
ka-li pfi volbé pozadovanou vétsinu hlasu,
druhé kolo voleb se jiz nekona.

(11) Do funkce dalSiho jednoho mistopred-
sedy, dle stanov Svazu vyhrazené pred-
staviteli druzstevni rady, kandiduje zvoleny
pfedseda druzstevni rady. Nebude-li zvo-
len, zastane funkce mistopfedsedy z titulu
pfedstavitele druzstevni rady neobsazena.

(12) Kontrolni komise voli ze svych ¢&lenU
pfedsedu a mistopfedsedu zpusobem, kte-
ry si urCi. Volby zabezpecuji a dozoruji 2
Clenové volebni komise. Pro pfipad tajnych
voleb pfipravi volebni komise kandidatni lis-
tiny - volebni listky.

(13) Vysledky vsech provedenych voleb
oznami souhrnné konferenci pfedseda vo-
lebni komise.

(14) V pripadé poruchy elektronického hla-
sovaciho zarizeni se volby provedou verej-
nym hlasovanim (aklamaci) — zvednutim
mandatu na otazku ,Kdo je pro?“ a ,Kdo
je proti?“. PocCet drziteld mandatu, ktefi se
zdrzeli hlasovani, se dopocte z poCtu zare-
gistrovanych drzitel mandatu. Obdobné se
bude postupovat i pfi pfijimani jinych roz-
hodnuti konference. Uvedeny postup by byl
realizovan pomoci skrutatora.

Cl. 8

Zavérecna ustanoveni

(1) Z pribéhu konference se pofizuje zapis,
ktery podepisuji jako ovérovatelé predse-
da volebni komise, nové zvoleny predseda
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Svazu a nové zvoleny pfedseda kontrolni
komise. Jeho pfilohou je pfijaté usneseni a
schvalené dokumenty.

(2) Protokol o volbach a vSechny dalSi vo-
lebni pisemnosti, jejichZ souc€asti jsou v pfi-
padé tajnych voleb pfedsedy a mistopfed-
sedy kontrolni komise odevzdané volebni
listky, tvofi dalSi pfilohu zapisu z konferen-
ce.

Navrh byl projednan predstavenstvem
dne 4. 9. 2018 a schvalen na jednani vy-
boru ZS CR dne 18. 9. 2018.

PRO

PROTI

ON/OFF

| 15

(D

HLASOVANI - NAVOD

Seda hlasovaci konzola musi byt pred hla-
sovanim zapnuta. Pokud na displeji neni nic
zobrazeno, zapnéte konzolu stisknutim tla-
&itka ON/OFF v pravém dolnim rohu. Cerné
hlasovaci konzoly se nemusi nijak zapinat.
Kazdy hlasujici ma svoji hlasovaci konzolu.
Po zahajeni hlasovani pfedsedajicim muze
hlasovat, a to zmacknutim pfislusného tla-
Citka, az do ukonceni volby predsedajicim.
Hlasuje se tlacitky (1)=PRO, (2)=PROTI.
Pfi zmacknuti Cisla se toto Cislo zobrazi na
display hlasovaci konzoly a zmizi po zapo-
Cteni hlasu do systému. Pokud nezmizi, jste
bud mimo dosah systému, nebo VaSe volba
neni platna (po ukonceni doby pro hlasova-
ni, volba neni v zadaném rozsahu 1-2).

Do ukonceni pravé probihajici volby je moz-
né své rozhodnuti zménit. Platna zustava
posledni zvolena moznost.
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Navrh na slozeni komisi na jednani Celostatni konference
listopad 2018

Mandatova komise:

1. Severa Jifi, Ing C. Budgjovice a C. Krumlov
2. Svitak Zdenék, Ing. Jindfichtv Hradec

3. JaSa Stanislav, Ing. Trebi¢

4. Jan Jadrnicek, Ing. Vsetin

5. Majkus Vaclay, Ing. Novy Ji€in

Tajemnik mandatové komise: Ing. Veronika Hlavackova

Volebni komise:

1. Provaznik Karel, Ing. Blansko

2. Spremo Milan, Ing. Nymburk

3. Hubacek lvan, JUDr. Svazova organizace
4. Turek Jifi, Ing. Strakonice

5. Mikan Frantisek, Ing. Chrudim

6. Patek Milos, Ing. Zdar nad Sazavou
7. Jonas Josef, Ing. Klatovy

Tajemnik volebni komise: Josef Korbelar

Navrhova komise:

1. Svec Jaroslav, Ing. Druzstevni rada
2. Vanous Jaroslav, Ing. Usti nad Orlici
3. Trnka Frantisek, Ing. Klatovy

4. Simon Vit, Ing. PhD. Havli¢kav Brod
5. Muller Svatopluk, Ing. Hodonin

6. Sedlacek Josef, Ing. Kromériz

7. Jiran Pavel, Ing. Semily

Tajemnik navrhové komise: Ing. Jan Ulrich

Zapis:
Stanislava Burdova, Ing.

Ovérovatelé zapisu: i}
1. Nové zvoleny pfedseda ZS CR

2. Nové zvoleny predseda kontrolni komise ZS CR

WWW.ZSCF.CZ info@zscr.cz +420 226 211 000 9
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Stanovy

Zemédélského svazu Ceské republiky
uplné znéni

UplIné znéni stanov ZS CR 6. 11. 2018

Uvodni ustanoveni

1. Zeméd8lsky svaz Ceské republiky (dale
jen ,Svaz®) je svoji pravni formou korpora-
ci — spolkem/organizaci zaméstnavatelu ve
smyslu ustanoveni § 214 az 302 a § 3045 a
§ 3046 zakona €. 89/2012 Sb., obCansky za-
konik. Je samostatnym pravnim subjektem.

2. Svaz je pravnickou osobou, ktera je dob-
rovolnym, nezavislym, nevladnim a nepolitic-
kym spoleCenstvim pravnickych a fyzickych
osob — zemédélskych obchodnich spolec-
nosti, zemédélskych druzstev, odbytovych
druzstev a spolecCnosti, zemédélci a dal-
Sich podnikatelt, vyzkumnych, védeckych
a vzdeélavacich instituci, jejichz podnikani je
pfedevsim zamérfeno na zemédélstvi, pésti-
telstvi, chovatelstvi a sluzby - které se sdru-
Zily na ochranu svych hospodarskych a soci-
alnich zajmua v souladu s pravnimi predpisy
Ceské republiky.

3. Svaz se prostrednictvim své organizacni
struktury a svych organu rovnéz angazuje v
oblasti podpory, vyuzivani a Sifeni nejnovéj-
Sich poznatkd védy, vyzkumu a inovacnich
procest_mezi_podnikatelskou sférou v ze-
meédélstvi s cilem dalSiho rustu, konkuren-
ceschopnosti_a trvale udrzitelného rozvoje
zemeédélstvi. Za tim udelem aktivnhé spolu-
pracuje s vyzkumnymi, vzdélavacim a odbor-
nymi institucemi, podili se na iniciaci, tvorbé
a_implementaci strategickych dokumentd v
oblasti zemédélstvi a spoluvytvari podmin-
Ky pro popularizaci, medializaci a propagaci
novych poznatku a informaci v zemeédélstvi.

4. Svaz je organizaci zaméstnavatell - pod-
nikateld v zemédélstvi a vykonava vsechny
funkce s tim spojené v&etné prava ucastnit
se kolektivniho vyjednavani a uzavirat kolek-
tivni smlouvy vys$Siho stupné. Svaz je prav-
nickou osobou opravnénou hajit zajmy svych
¢lend jako soutéziteld.

Clanek 1
Nazev a sidlo Svazu
Nazev:
Zemédélsky svaz Ceské republiky
Zkraceny nazev:
Zemédélsky svaz CR nebo ZS CR
Nazev v anglickém jazyce:
Agricultural Association of the Czech Republic
Sidlo:
110 00 Praha 1, Hybernska 1613/38
Identifikacni Cislo:
265 50 521

Clanek 2

Predmét ¢innosti Svazu

1. Pfedmétem cinnosti Svazu je obhajovat a
prosazovat zajmy svych ¢lend v oblasti pro-
dukce, odbytu a zhodnocovani zemédeélskée
produkce, usilovat o rozvoj zemédélstvi a
venkova, pomahat svym ¢lendm v rozvoji je-
jich podnikatelskych aktivit a za tim ucelem jim
poskytovat sluzby, poradensky servis a vzdé-
lavani v oblasti hospodarske, ekonomické,
podnikatelské, obchodni, pravni a socialni.

2. Svaz je v ramci socialniho partnerstvi re-
prezentantem svych ¢&lena pfi jednanich s
Parlamentem Ceské republiky, Vladou Ces-
ké republiky, odbory, krajskymi ufady, jinymi
statnimi organy a institucemi. Reprezentuje
zajmy svych ¢lend pfi jednanich s nevladni-
mi organizacemi a v pusobnosti zakona ¢.
301/1992 Sb. s Agrarni komorou CR.

3. Svaz s cilem posilit konkurenceschop-
nost Ceského zemédélstvi a zabezpecit rov-
nopravné podminky pro Ceské zemédélce
vUci ostatnim zemim EU zastupuje své Cle-
ny v COPA/COGECA a dalSich pfislusnych
mezinarodnich organizacich.

4. Svaz prosazuje podminky pro plnéni pro-
dukéni funkce v zemédélstvi v trznim hos-
podarstvi, v rozvoji venkova a pfi feSeni
environmentalnich otazek. K jeho hlavnim
ukolim souvisejicim se zvlastnostmi zemé-
délstvi zejména patfi:
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a) hajit spole€né zajmy svych €lenu a pro-
sazovat je ve vztahu k organim vefejné
spravy, mezinarodnim institucim, uzem-
nim a jinym organum a organizacim, od-
borovym organizacim a institucim social-
niho partnerstvi,

b) podilet se na tvorbé a zdokonalovani
pravnich predpisu, které zajistuji podporu
a rovné podminky podnikani pro vSechny
podnikatelské subjekty a formovani pravi-
del hospodarské, finan¢ni, danové a uveé-
rové politiky vuc¢i podnikatelim a zamést-
navatelim v oblasti zemédélské vyroby,
¢) zaujimat postaveni socialniho partnera
a veést na své urovni kolektivni vyjednava-
ni s prislusnymi odborovymi organy, uza-
virat kolektivni smlouvy vysSiho stupné a
plnit ukoly v oblasti bezpecCnosti a ochrany
zdravi pfi praci,

d) svoji aktivni ¢innosti vytvaret podmin-

ky pro efektivni spolupraci s védeckymi,

vyzkumnymi_a odbornymi institucemi v

oblasti zemédélstvi a podilet se na efek-

tivnim pfenosu vysledku této spoluprace,
e) zabezpecovat vzdélavaci €innost a vy-
chovu manazerd zemédélskych podniku
ve vSech oblastech souvisejicich s provo-
zovanim a fizenim zemédélské vyroby,

f) zasazovat se o zvySeni autority a presti-
Zze zemédeélského podnikani, podilet se na
zajistovani rozvoje odbornosti a kvalifika-
ce v zemeédélstvi,

g) podporovat vznik, racionalni usporada-
ni a efektivni ¢innost odbytovych druzstev
a spolecnosti,

h) ve spolupraci s dalSimi podnikatelskymi
institucemi vytvaret pfedpoklady pro regio-
nalni pisobnost Svazu v souladu s decen-
tralizaci vefejné spravy a samospravy,

i) dbat o vytvareni podminek ochrany hos-
podarskeé soutéze a trhu,

j) v souladu s pravnimi pfedpisy hajit za-
jmy soutéziteld.

5. Svaz v ramci své &innosti zejména:
a) zajistuje informacéni systém,
b) soustfeduje, analyzuje a zpracovava
dulezité poznatky a zkuSenosti z prace
podnikatell v oblasti zemédélstvi domaiv
zahranici, popularizuje a rozSifuje je,

c) poskytuje zejména svym ¢lenim odbor-
né, informacni, analytické, ekonomicke,
konzultaCni a pravni sluzby,

d) zastupuje své Cleny pfi vykonu jejich
prava ucasti v nejvyssich organech korpo-
raci a zajmovych sdruzeni v oblasti zemé-
délstvi, jejichz jsou Cleny, a to v pfipadé,
Ze se téchto jednani neucastni pfimo Clen,
€) v zajmu svého poslani a jako svou ved-
lejSi ¢innost muze Svaz téz podnikat ane-
bo vykonavat jinou vydéleCnou cinnost,
zejména pronajimanim sveého majetku,
zprostfedkovanim sluzeb a obchodu, re-
klamni cCinnosti a marketingem pro své
Cleny, poskytovanim sluzeb ekonomickeé-
ho, organizacniho a technického poraden-
stvi, za uCelem hospodarské pomoci své
hlavni spolkové Cinnosti nebo za ucelem
ucelnéjSiho vyuziti svého majetku (dale
uvadéna také jen jako ,vedlejSi hospodar-
ska Cinnost®),

f) vzdélavaci a vychovnou c¢innost Svaz
zajistuje pfimo nebo prostfednictvim
svych zafizeni.

Pfedmét Cinnosti Svazu je podrobnéji vyme-
zovan v programovém zamérfeni schvalova-
ném celostatni konferenci Svazu.

) Clanek 3
Clevnstvi ve Svazu
1) Clenstvi ve Svazu je dobrovolné.

2) Clenem Svazu muze byt kazda fyzicka
nebo pravnicka osoba — zaméstnavatel pod-
nikajici v oblasti zemédélské vyroby na uze-
mi Ceské republiky a vyzkumné, vzdélavaci
a odborné instituce, pusobici v zemédélstvi.
Clenem Svazu muaze byt fyzicka osoba, kte-
ra vykonava Cinnost ve prospéch zemedél-
stvi nebo venkova.

3) Partnerem Svazu se muze stat vyznam-
na pravnicka nebo fyzicka osoba souhlasici
s poslanim a ukoly Svazu, ktera podporuje
Svaz a jeho €leny. Partner Svazu je podle
potfeby zvan na jednani organu Svazu s hla-
sem poradnim. O udéleni statutu partnera
Svazu rozhoduje pfedstavenstvo Svazu.
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4) Cestnym ¢&lenem Svazu se mlze stat
Clen, partner nebo jina fyzicka nebo prav-
nicka osoba, ktera se vyznamné zaslouzila
o Svaz nebo je vyznamnou osobnosti. Cest-
né Clenstvi udéluje vybor Svazu na navrh
predstavenstva Svazu. Cestny ¢&len je podle
potfeby zvan na jednani organu Svazu s hla-
sem poradnim.

5) Prava ¢lena Svazu - pravnické osoby - vy-
konava fyzicka osoba, ktera je statutarnim
organem cClenské pravnické osoby, nebo po-
véfenym cClenem Kkolektivniho statutarniho
organu cClenské pravnické osoby nebo jina
fyzicka osoba na zakladé zvlastniho pisem-
ného zmocneéni vystaveného statutarnim or-
ganem Clena Svazu.

6) Clenskou evidenci v rozsahu stanoveném
jednacim a organiza¢nim fadem Svazu vede
jednak pfislusna organizacni jednotka a jed-
nak svazova kancelar.

7) Udaje uvedené v &lenské evidenci musi
odpovidat skuteénosti. Clen je povinen ne-
prodlené pisemné oznamit veskeré zmeény
v udajich uvedenych v Clenské evidenci pfi-
slusné organizac¢ni jednotce. OrganizaCni
jednotka je povinna zjiStovat a zajiStovat
soulad udaju Clenské evidence se skutec-
nosti a veSkeré zmény v téchto udajich ne-
prodlené oznamovat svazove kancelafri.

Clanek 4

Vznik ¢lenstvi

1) O pfijeti Zadatele o Clenstvi ve Svazu
(dale jen ,zadatel“) rozhoduje na zakladé
pisemné zadosti zadatele predstavenstvo
organizacni jednotky Svazu mistné pfislus-
né podle sidla zadatele. O pfijeti zadatele
o &lenstvi v Ceské technologické platformé
pro zemédélstvi (dale jen CTPZ) rozhodu-
je predstavenstvo CTPZ. ,Pfijetim Zadatele
vySe uvedenymi zplUsoby se stava zadatel
&lenem Zemédélského svazu Ceské repub-
liky“. O pfijeti zadatele, ktery ma zajem byt
organizovan ve svazové uzemni organiza-

ci, Druzstevni radé, Radé—vetkych—podnikts;

Sdruzeni mladych manazerd nebo Klubu

seniord rozhoduje predstavenstvo Svazu,
pfiemz pro toto plati dale uvedena ustano-
veni obdobné. Zavazny vzor zadosti upravi
predstavenstvo Svazu. Zadost musi obsaho-
vat prohlaseni zadatele, ze pokud bude pfijat
za Clena, bude dodrzovat stanovy Svazu a
respektovat a plnit usneseni jeho organdu.

2) Predstavenstvo organiza¢ni jednotky
nebo Svazu je povinno zajistit provéreni
pravdivosti udaju uvedenych v zadosti.

3) Predstavenstvo organizacni jednotky,
nebo Svazu pfi posuzovani zadosti o pfijeti
za Clena Svazu pfihlédne k pfipadnym do-
porucenim Ci nedoporu¢enim dosavadnich
&lenti Svazu. Zadosti nevyhovi, pokud Gdaje
uvedené v této Zzadosti neodpovidaji skutec-
nosti nebo téz v pripadé, kdy pfijeti Zzadatele
nepovazuje z hlediska poslani a cili Svazu
za Ugelné. Zadateli je rozhodnuti o pfijeti &i
nepfijeti sdéleno pisemné. V pfipadé nevy-
hovéni Zadosti o pfijeti je Zadatel opravnén
podat novou zadost nejdfive po uplynuti jed-
noho roku ode dne rozhodnuti, kterym neby-
lo jeho zadosti vyhovéno.

4) Clenstvi vznika dnem rozhodnuti o pfijeti s
podminkou, Ze noveé pfijaty ¢len Svazu uhra-
di nejpozdéji do jednoho mésice od tohoto
dne polovinu pomérné ¢asti rocniho Clenské-
ho pfispévku. Neni-li v této Ihuté stanovena
Cast Clenského pfispévku uhrazena, Clenstvi
dnem marného uplynuti stanovené Ihuty za-
nika. Clenstvi v CTPZ vznika schvéalenim
prijeti Zadatele o €lenstvi prfedstavenstvem
CTPZ a jeho podpisem Deklarace o &lenstvi.
VSechna ustanoveni stanov, tykajici se ¢len-
ského piispévku se nevztahuji na CTPZ.

5) Rozhodne-li pfedstavenstvo organizacni
jednotky nebo predstavenstvo svazu o pfijeti
Zadatele za Clena svazu, neprodlené predlo-
Zi usneseni o pfijeti Clena s kopiemi zadosti
o pfijeti a dokladu pfipojenych k této zadosti
svazové kancelafri, ktera Clenovi vystavi de-
kret Clena. V pfipadé zamitnuti zadosti o pfi-
jeti zadatele za Clena predseda organizacni
jednotky sdéli zadateli rozhodnuti predsta-
venstva pisemné.
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6) Clenstvi élent Svazu zemé&délskych druz-
stev a spoleCnosti a osob, které se pfihlasi-
ly za €lena Svazu pfi jeho zalozeni, vzniklo
dnem vzniku Svazu jako pravnické osoby.

Clanek 5
Pozastaveni a zanik ¢lenstvi

A. Pozastaveni ¢lenstvi

1) Clenu Svazu, s vyjimkou ¢&lena CTPZ,
muzZe byt pozastaveno &lenstvi. Clenstvi je
pozastaveno rozhodnutim pfredstavenstva
organizacni jednotky nebo Svazu. Didvodem
pozastaveni Clenstvi muze byt jen zavazné
poruseni obecné zavaznych pravnich pred-
pist nebo stanov Svazu, v&etné nezaplace-
ni Clenského pfispévku ve stanovené vysSi
a terminu. Po dobu pozastaveni Clenstvi se
nemuze Clen podilet na rozhodovani organu
Svazu a jeho zastupci nemohou byt voleni
do organlt Svazu. Pokud je zastupce €lena
Svazu, jemuz je pozastaveno Clenstvi, Cle-
nem organu Svazu, je jeho ucast v téchto or-
ganech na dobu pozastaveni Clenstvi rovnéz
pozastavena. Nadale vSak musi plnit veSke-
ré povinnosti ¢lena Svazu.

2) O ukonceni pozastaveni Clenstvi se roz-
hoduje obdobnym zpusobem jako o pozasta-
veni Clenstvi. Pokud divody vedouci k roz-
hodnuti o pozastaveni Clenstvi nepominou
po dobu Sesti mésicu, mize pfedstavenstvo
navrhnout valné hromadé organizacni jed-
notky vylou€eni ¢lena Svazu.

B. Zanik ¢lenstvi

1) Clenstvi zanika:
a) pisemnym vystoupenim ¢lena ze Sva-
zu, doru€enym organizacni jednotce, kte-
rym se ukoncCuje Clenstvi ve Svazu vzdy
k 31. 12. kalendainiho roku, v némz bylo
pisemné oznameni Clena o vystoupeni ze
Svazu doru€eno organizacni jednotce,
b) dohodou.
¢) zanikem pravnické osoby - ¢lena Svazu,
d) umrtim ¢lena Svazu,
e) vylou€enim Clena,

f) vstupem c¢lena — pravnické osoby - do
likvidace,

d) prohlaSenim konkurzu na majetek cle-
na nebo zamitnutim navrhu na prohlaseni
konkurzu pro nedostatek majetku,

2) Davodem k vylouceni ¢lena podle odst. 1
pism. e) muze byt dlouhodobé anebo hrubé
poruseni obecné zavaznych pravnich pred-
pist nebo stanov Svazu, v€etné neplaceni
Clenskych pfispévku po dobu delSi nez jeden
rok, nebo jiné zavazné jednani Clena proti
kolektivnim zajmum ¢&lenu Svazu.

3) O vylou€eni podle odst. 1 pism. e) rozho-
duje valna hromada organizacni jednotky na
pisemny a odlvodnény navrh predstaven-
stva organiza¢ni jednotky nebo ¢lena Sva-
zu. Clenovi musi byt poskytnuta moznost
pfedem se k navrhu na vylouc€eni vyjadfit a
Zadat o vysvétleni, které je mu navrhovatel
povinen poskytnout. Rozhodnuti o vylouCe-
ni musi byt vydano pisemné&, musi byt odu-
vodnéno a doruceno vyloucenému clenovi.
O vylougeni &lena CTPZ rozhoduje predsta-
venstvo CTPZ. Proti rozhodnuti o vylougeni
se Ize do 15 dnl ode dne jeho doruceni vy-
loucenému clenovi odvolat k predstavenstvu
Svazu. Odvolani nema odkladny ucinek.
Rozhodnuti o odvolani musi byt vydano pi-
semné, oduvodnéno a doru¢eno vyloucené-
mu Clenovi. Vylouceny ¢len Svazu ma pra-
vo pozadat o opétovny vstup do Svazu po
uplynuti jednoho roku ode dne, kdy mu bylo
doruceno konec¢né rozhodnuti o jeho vylou-
Ceni. O jeho pfipadném novém cClenstvi se
rozhoduje stejné jako u kazdého jiného za-
datele.

Clanek 6

Prava ¢lenu

1) Pravem €lena Svazu je zejména:
a) podilet se na veskeré cinnosti Svazu,
ucastnit se valnych hromad uzemné pfi-
slusné organizacni jednotky a konferenci
Svazu, na téchto zasedanich hlasovat, byt
volen €i delegovan do organu Svazu,
b) byt informovan o Cinnosti Svazu,
c) podavat navrhy a pfipominky k €innosti
Svazu a jejich organa,
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d) uvadét pfi své prezentaci, ze je ¢lenem
Svazu,

e) obdrzet od Svazu dostupnou potfebnou
odbornou a pravni pomoc,

f) obdrzet od Svazu dostupné komoditni,
cenové a ekonomické informace pro svou
podnikatelskou Cinnost,

2) Pro potfeby hlasovani na valné hromadé
organizacni jednotky prislusi kazdému ¢lenu
Svazu jeden hlas.

Clanek 7

Povinnosti ¢lena

1) Povinnosti ¢lena Svazu je zejména:
a) prispivat k naplriovani cill a ukoli Svazu,
b) vystupovat vugci tiretim osobam ve sho-
dé s poslanim a programovym zameérfenim
svazu,
c¢) informovat organy Svazu o své Cinnosti
uskutecnované v souvislosti s €lenstvim a
plnit dal$i informacni povinnosti,
d) Fidit se rozhodnutimi organt Svazu a
radné je plnit,
e) platit v€as a ve stanovené vysi ¢lenské
prispévky a uhradu za placené sluzby,
f) nejednat proti spole€nym zajmdim ostat-
nich &lent a Svazu,
g) neprodlené oznamit predstavenstvu or-
ganizacni jednotky jakékoli zmény v iden-
tifikacnich udajich o sobé, zejména zmény
nazvu, sidla, pravni formy, statutarnich or-
ganu apod.,
h) plnit dalSi povinnosti vyplyvajici ze sta-
nov.

2) Svuj Clensky pfispévek je ¢len svazu po-
vinen zaplatit ve vySi a v terminu podle pfi-
spévkového regulativu schvaleného vybo-
rem svazu.

Clanek 8

Organy Svazu a zpusob jejich ustanovo-
vani
1) na celostatni urovni organy Svazu jsou:

- celostatni konference,

- vybor,

- prfedstavenstvo,

- pfedseda,

- kontrolni komise.

2) a) na urovni zajmu odbytovych a nakup-
nich druzstev a obchodnich spoleCnosti
pusobi druzstevni rada Svazu.

b) v oblasti védy, vyzkumu a inovaci v ram-
ci zemédélské prvovyroby pusobi CTPZ.

3) na krajské urovni jako organ pusobi
- krajské rady Svazu,
- pfedseda krajské rady Svazu.

4) na urovni uzemnich organizac¢nich jedno-
tek jako organ pusobi

- valna hromada,

- pfedstavenstvo,

- pfedseda,

- kontrolni komise nebo kontrolor.

5) Poradnimi a iniciativnimi pomocnymi in-
stitucemi Svazu je vedeni svazu, slozené z
predsedy, mistopfedsedld a prfedsedy kont-
rolni komise, dale pak kolegium predsedy
Svazu, odborné komise, Rada—vetkychpod=-
nikt; Sdruzeni mladych manazeri a Klub
seniord. Zpusob jejich ustaveni a pusobnost
stanovi vnitini pfedpisy Svazu.

6) Organizacni struktura Svazu je vytvarena
z predstavitelt ¢lenu — pravnickych osob a
ze Clenl —fyzickych osob delegacnim zpuso-
bem od uzemnich organizaci a jim na roven
dané organizaéni jednotky Svazu. Uzemni
organizace a jim na roven dané organizacni
jednotky Svazu jsou zakladni strukturou sa-
mospravy €lend Svazu a jsou rozhodujicim
¢lankem pro utvareni organu Svazu. Dele-
gacni zpusob utvaFeni organizacni struktury
Svazu spociva v tom, ze:
a) celostatni konferenci tvofi vSichni ¢leno-
vé Svazu, tj. statutarni predstavitelé prav-
nickych osob a ¢lenové — fyzické osoby;
otazky pfidéleni mandatu ¢lenim Svazu a
hlasovani na celostatni konferenci stanovi
jednaci a volebni fad konference; zasady
pfidéleni mandatu CTPZ, SMM a Klubu
senioru stanovi vybor.
b) vybor tvofi voleni pfedsedové uzemnich
organizaci a jim na roven danych organi-
zacnich jednotek Svazu, mistopfedse-
dové UO, jejichz &lenové obhospodafuiji
vice nez 20 tis. ha z. p. a Clenové pred-
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stavenstva Svazu; dalSimi ¢leny vyboru se
stavaji predseda predstavenstva CTPZ,
v r - o A a

predseda Klubu seniora.

c) predstavenstvo Svazu tvofi zvoleny
pfedseda Svazu, pfedsedové krajskych
rad, pfedseda Druzstevni rady, pfedseda
Sdruzeni mladych manazerd a dale mis-
topfedseda toho uvedeného organu, jehoz
predseda byl zvolen pfedsedou Svazu.

d) pfedseda Svazu je volen ze lenu pFed-
stavenstva, ale kandidovat na tuto funkci
mize i dosavadni predseda; statutarni
mistopfedseda a dva mistopfedsedové
Svazu jsou voleni ze Clend predstaven-
stva, pficemz na funkci jednoho misto-
predsedy kandiduje vzdy pouze prfedseda
Druzstevni rady.

e) Clenové kontrolni komise jsou voleni
konferenci z navrhi krajskych rad s tim, Zze
krajska rada muze predlozit navrh pouze
na 1 kandidata.

f) krajské rady tvofi pfedsedové a misto-
pfedsedové uzemni organizace daného
kraje; ma-li krajska rada méné nez 5 Cle-
nd, zvoli patého élena UO, jejiz &lenové
obhospodaruji nejvice ha z. p.

g) druzstevni radu tvofi predstavitelé od-
bytovych a nakupnich druzstev a obchod-
nich spole€nosti.

h) CTPZ jako oteviené oborové koope-
racni sdruZeni tvofi pfedstavitelé podniku
prvovyroby, védeckych, vyzkumnych a od-
bornych instituci, sdruZeni, svazu a orga-
nu vefejné spravy.

i) kolegium je jmenovano predstavenstvem
Svazu z fad vyznamnych pfedstavitelt od-
borné verejnosti.

j) odborné komise a jejich ¢leny jmenuje
predstavenstvo Svazu z fad ¢lent Svazu,
jejich zaméstnancu a zemédélskych od-
bornikd.

k) Sdruzeni mladych manazeru je tvofeno
zemeédélskymi manazery a odborniky, de-
legovanymi uzemnimi organizacemi a dal-
Simi organy Svazu.

) Klub seniort sdruzuje fyzické osoby —
byvalé pfedstavitele a zaméstnance clen
a organu svazu v¢etné zaméstnancu sva-
zove kancelare.

7) Funkce v organech Svazu na celostatni
urovni uvedené v odst. 1 a funkce misto-
pfedsedl vznikaji dnem konani konference
svazu a schvalenim usneseni o uskuteCné-
nych volbach. Funkce v ostatnich organech
Svazu vznikaji dnem usneseni o delegovani,
dnem volby nebo dnem jmenovani pfislus-
nym organem nebo organizaci. Dosavadni
Clen organu ¢&i funkcionar vykonava svou
funkci do té doby, dokud se neujme vykonu
funkce nové ustanoveny ¢len organu.

8) Organ ¢&i organizaci Svazu, do jejichz pu-
sobnosti spada delegovani €i volba novych
¢lent organu ¢i funkcionarl, svolava a fidi
dosavadni pfedseda takového organu nebo
organizace az do doby, kdy je delegovan Ci
zvolen novy pfedseda organu Ci organizace.

9) Funkce ¢lena organu Svazu zanika
a) pisemnym vzdanim se funkce doruce-
nym organu, ve kterém je funkce vykona-
vana;
b) umrtim;
¢) odvolanim z funkce, doru¢enym c¢lenu
organu od organu, ktery ¢lena volil;
d) uplynuti funk&niho obdobi;
e) zvolenim nového €lena organu s vyjim-
kou pfipadu dle prvni véty odst. 7.

10) Pfi zaniku funkce dle odst. 9, pism. a) je
zanik funkce ucinny ke dni, kdy tuto skutec¢-
nost pfislusny organ projednal a schvalil.

11) Zanikne-li Clenstvi fyzické osoby v nékte-
rém z organu Svazu pfed skonéenim funk¢-
niho obdobi umrtim, vzdanim se funkce
nebo odvolanim z funkce, provede se:
- U Clena krajské rady a vyboru delegovani
nového zastupce pfislusnou organizacni
jednotkou,
- u predsedy a mistopfedsedd Svazu zaijis-
téni zastupovani nebo povéreni vykonem
funkce do konani nejbliz8i konference
Svazu vyborem Svazu,
- u Clena predstavenstva Svazu, ustanovo-
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vaného do funkce delegovanim, delegova-
ni nového Clena pfislusnou krajskou radou
nebo druzstevni radou,

- u Clena kontrolni komise Svazu na na-
vrh pfislusné Krajské rady kooptaci kon-
trolni komisi Svazu do konani nejblizSi
konference Svazu, pfiCemz kooptovat Ize
ve funk&nim obdobi maximalné &tyfi Cleny
kontrolni komise,

- u predsedy, mistopfedsedy nebo kont-
rolora organizacni jednotky volba valnou
hromadou pfislusné organizacni jednotky.

Funkéni obdobi v téchto pfipadech skoncCi
stejnym dnem, kdy skonci funkéni obdobi
ostatnich ¢lent daného organu.

Clanek 9
Celostatni konference
1) NejvySSim organem Svazu je celostatni
konference (dale jen ,konference®).

2) Konferenci svolava vybor podle potieby,
nejmeéné vsak jednou za Ctyfi roky.

3) Konference projednava zpravu vyboru o
¢innosti Svazu, zpravu kontrolni komise, za-
kladni otazky stavu a dalSiho vyvoje zemé-
délstvi a zemédélského podnikani a schva-
luje programové zaméreni Cinnosti Svazu.
Pfi hlasovani ma kazdy Clen jeden hlas.

4) Konference:
a) je opravnéna jednat a usnaset se, je-
-li zaregistrovana alespon nadpoloviéni
vétSina €lenu Svazu. Usneseni je pfijato,
hlasuje-li pro néj nadpolovi¢ni vétsSina za-
registrovanych ¢lenu. K pfijeti rozhodnu-
ti o zruSeni nebo pfeméné Svazu v jinou
pravni formu je tfeba, aby pro néj hlaso-
valy alespon dvé tretiny zaregistrovanych
¢lena.
b) schvaluje stanovy Svazu, jejich zmény
a doplnky,
c) ze-€lentrpfedstavenstva voli
- pfedsedu Svazu_(¢l. 8, odst. 6, pism. d)
- statutarniho mistopfedsedu, dva misto-
predsedy _(€l. 8, odst. 6, pism. d)
d) voli 12 ¢lenu kontrolni komise z kandida-
tl doporucenych krajskymi radami Svazu,

e) je opravnéna jednat a rozhodovat o
vSech otazkach, které souviseji s pfedmeé-
tem Cinnosti Svazu, jeho majetkem a hos-
podafeni s nim, pficemz neni opravnéna
rusit a meénit rozhodnuti pfijata jinymi orga-
ny Svazu v ramci jejich pusobnosti, pokud
by se zména Ci zruSeni takového rozhod-
nuti mohla dotknout prav tretich osob.

Clanek 10
Vybor Svazu
1) Vybor je nejvy§8im organem Svazu v ob-
dobi mezi konferencemi, ktery v tomto obdo-
bi zajistuje plnéni ukoll Svazu. Je svolavan
predstavenstvem Svazu podle potfeby, nej-
meéné vSak 3x do roka.

2) Jednani vyboru svolava predstavenstvo
Svazu a fidi pfedseda, mistopfedseda nebo
poveéreny Clen predstavenstva Svazu.

3) Vybor je schopen jednat a usnaset se, je-li
pfitomna alespon nadpolovi¢ni vétSina jeho
¢lend. Vybor rozhoduje vétSinou hlasu, ne-
ni-li ve stanovach urCeno jinak. Na zasedani
vyboru maji pravo ucasti s hlasem poradnim
pfedseda, mistopfedseda a Clenové kontrol-
ni komise a na zakladé rozhodnuti predsta-
venstva i dalSi pfizvani hosté.

4) Vybor zejména projednava zabezpeceni
ukolt Svazu vyplyvajicich ze stanov a z pro-
gramoveho zamérfeni C€innosti v oblastech
vyroby, produkce a zpenézovani zemeédel-
skych vyrobkd a vyplyvajicich z funkci Sva-
zu zaméstnavatell a ur€uje zasady postupu
organl Svazu ve vyznamnych zalezitostech
¢innosti Svazu.

Do vylu¢né pravomoci Vyboru patfi:

- brat na védomi delegovani konkrétni osoby
pfislusnym organem Svazu do funkce €lena
vyboru Svazu nebo ¢lena predstavenstva
Svazu,

- schvalovat ro€ni plan €innosti Svazu,

- schvalovat pfispévkovy regulativ, jednaci

a organizacni fady vyboru a predstaven-

stva Svazu,

- rozhodovat o zalozZeni, fuzi nebo zaniku
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obchodnich spole¢nosti, v nichz ma Svaz
majetkovou ucast vysSi jak 100 tisic KC,

- schvalovat vstup (Clenstvi nebo jeho
ukonceni) Svazu v mezinarodnich organi-
zacich,

- schvalovat zmény stanov Svazu s tim, ze
schvalené zmény stanov pozbyvaji plat-
nosti, pokud nejsou schvaleny nejblizSi
konferenci Svazu,

- urCovat pocCet a uzemni Clenéni ustave-
nych krajskych rad a kli€ pro pfiznani man-
datu CTPZ. SMM a KS na jednani konfe-
rence,

- urCovat kli€¢ pro delegovani predstavitelt
krajskych rad do Predstavenstva,

- stanovovat zpUsob ustavovani Druzstev-
ni rady svazu,

- schvalovat kli¢ pro volbu ¢lent Kontrolni
komise,

- schvalovat vzory volebnich fadd valnych
hromad organizacnich jednotek a kon-
ference a volebni fady vyboru, krajskych
rad, CTPZ a Druzstevni rady Svazu,

- schvalovat jednaci fady organu Svazu.

Clanek 11

Kontrolni komise Svazu

1) Kontrolni komise (dale jen ,komise“) ma
12 Clenll. Komise voli ze svého stfedu pred-
sedu a mistopfedsedu. Mistopfedseda za-
stupuje predsedu v pfipadé jeho nepfitom-
nosti. Kontroly provadéji ¢lenové kontrolni
komise na zakladé schvaleného planu ane-
bo podnétu. Komise je opravnéna provede-
nim kontroly povéfit fyzickou nebo pravnic-
kou osobu, ktera ma k provedeni kontroly
potfebnou odbornou zpusobilost.

2) Komise provadi kontrolu dodrzovani sta-
nov, ¢innosti a hospodareni Svazu a vSech
jeho organu. Dale je opravnéna provadét
kontrolu spravnosti udaju, které jsou ¢&leno-
vé povinni Svazu poskytovat na zakladé sta-
nov nebo usneseni organd Svazu. Komise
je opravnéna kontrolovat hospodareni a Cin-
nost organizaCnich jednotek, vCetné place-
ni ¢lenskych pfispévku a pouziti prostredk
Svazu.

3) Komise musi s vysledky svych kontrol-

nich zavérd pisemné seznamit opravnéné-
ho zastupce kontrolovaného organu Svazu,
aby se mohl ke zjisténym poznatkim a vy-
sledkum vyjadfit. Kone¢né zavéry a zpravy
svych kontrol, spolu s navrhy napravnych
opatfeni, predava kontrolni komise predsta-
venstvu Svazu, které je povinovano pfijmout
opatfeni k odstranéni zavadného stavu nebo
jeho opakovani. Kontrolni komise predklada
konferenci zpravu o své ¢innosti a svych na-
lezech.

4) Komise je povinna ve své Cinnosti postu-
povat podle stanov Svazu a obecné platnych
pravnich pfedpisi a dusledné respektovat
spole€né zajmy Svazu a Clent Svazu pfi
hospodarném a efektivnim vyuzivani spolec-
nych zdroju Svazu.

Clanek 12

Predstavenstvo Svazu

1) Predstavenstvo je vykonnym organem
Svazu, ktery v dobé& mezi zasedanimi vyboru
fidi veSkerou €innost Svazu a je opravnéno
ke vSem ukonum, pokud nejsou stanovami
vyhrazeny jinym organim Svazu. Predsta-
venstvo ma nejvyse 15 Clend.

2) Predstavenstvo se schazi dle potieby,
nejméné vSak 6 x do roka. Predstavenstvo
svolava predseda.

3) Kazdy Clen pfedstavenstva ma jeden hlas.
Predstavenstvo je schopno se usnaset, je-
-li hlasovani pfitomna nadpolovi¢ni vétSina
jeho ¢€lenu. Pfi hlasovani rozhoduje prosta
vétsina pfitomnych, v pfipadé rovnosti hlasu
rozhoduje hlas pfedsedy.

4) V nutnych pfipadech, které nestrpi odkla-
du, mlUze prfedseda zajistit, aby rozhodnuti
predstavenstva bylo uc€inéno formou per ro-
llam. Rozhodnuti je v tomto pfipadé platné
pouze v pfipadé, Ze s rozhodnutim vyjadfily
pisemné (faxem, e-mailem) souhlas 2/3 Cle-
nu predstavenstva. Rozhodnuti u¢inéné per
rollam se zahrnuje do zapisu z nejblizSiho
zasedani predstavenstva.
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5) Predstavenstvo schvaluje rozpocet Sva-
zu, ucetni zavérku (po doporuceni kontrolni
komisi), organizaCni, pracovni, spisovy a
mzdovy fad a systemizaci svazové kance-
lafe. Pfedstavenstvo rovnéz schvaluje mzdu
predsedy Svazu.

6) Predstavenstvo na navrh predsedy jme-
nuje Cleny kolegia a odbornych komisi.

7) Predstavenstvo svolava vybor Svazu a
pfipravuje program jeho jednani.

8) Predstavenstvo zfizuje pro zajisténi vyko-
nu ¢innosti Svazu svazovou kancelar, na na-
vrh pfedsedy jmenuje jejiho feditele, stanovi
rozsah jeho pusobnosti a jeho mzdu.

9) Clenové predstavenstva odpovidaji za
pfislusnou oblast programoveého zamérfeni a
pinéni dalSich ukoll Svazu.

Clanek 13
Predseda Svazu
1) Pfedseda Svazu je ustfednim predstavi-
telem a statutarnim organem Svazu, ktery:

a) jedna jménem Svazu navenek, zejména
s predstaviteli Parlamentu Ceské republi-
ky, vlady Ceské republiky, Ustfednich Gfadd
statni spravy, politickych stran, ostatnich or-
ganizaci vefejného zivota v Ceské republice
a s predstaviteli Evropské unie, dalSich zemi
a mezinarodnich organizaci,

c) podepisuje veskeré dokumenty jménem
Svazu, nesvéfuje-li organizacni fad oprav-
néni podepisovat dokumenty jinym osobam,
d) svolava a fidi jednani pfedstavenstva,

e) na navrh feditele stanovi mzdu zamést-
nancu svazové kancelare a metodicky Fidi
¢innost krajskych rad.

2) Predseda Svazu je zaméstnancem Sva-
Zu.

3) Pfedsedu Svazu zastupuje statutarni mis-
topfedseda a v nepfitomnosti predsedy vy-
konava jeho pusobnost. Poradi dalSich mis-
topfedsedl v zastupovani predsedy urcuje
predseda.

Clanek 14
Samosprava ¢lena Svazu
A. Samosprava

1. Samospravna struktura Svazu je tvofena
zakladnimi organiza¢nimi jednotkami Sva-
Zu — Uzemnimi samospravami Svazu, jejichz
ucelem je tvofit pro ¢leny Svazu zakladni
prostor pro plnohodnotnou c&innost ¢lend
Svazu a pro delegovani predstavitelt jednot-
livych uzemnich samosprav do pfislusnych
organu Svazu pro plnéni ukoll a cild Svazu
jako celostatni organizace.

2. Zakladni organizacni jednotkou svazu s

odvozenot—pravai—subjektivitot je uzemni
organlzace Svazu Zﬁ—zefﬂ—te’fe—efgafﬁaeﬁf

svazd. majici pravni formu organizace za-
meéstnavatelu (§ 3025 zakona &. 89/2012 Sb.
ve znéni zakona €. 460/2016 Sb., ob&ansky
zakonik), nebo zajmového sdruzeni pravnic-
kych osob (§ 20f a nasl. zdkona ¢. 40/1964
Sb., ob&ansky zakonik).

3. VSichni ¢lenové Svazu majici své preva-
Zujici misto podnikani nebo bydlisté nebo
sidlo na uzemi jednoho nebo nékolika okre-
su podle uzemniho ¢lenéni statu, tvofi uzem-

ni orgamzam Svazu Hzemm—efgaﬁlzaee—se

4. Uzemni organizace s—edvezenot—prav-
Ai—subjektivitot—jsou pravnickymi osobami

zpusobilymi mit vlastni majetek, nakladat s
nim svym jménem a vykonavat hospodar-
skou &innost podle téchto stanov. Uzemni
organizace ve své hospodarské Cinnosti vy-
konava funkci a ¢innost nakupni organizace
zajistujici spoleCny nakup zbozi potfebného
pro podnikatelskou ¢innost ¢lent Svazu za-
fazenych v uzemni organizaci. Pravidla a
podminky vykonu funkce nakupni organiza-

ce schvaluje Wybor-Svazt— valna hromada

uzemni organizace.

B. Ustanoveni pro uzemni organizace
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21. Uzemni organizace nesou jednotny na-
zev ,Zemé&délsky svaz Ceské republiky,
uzemni organizace “ s vyznaCenim
obce svého sidla a jako takové se nanavrh
ZS-ER zapisuji do spolkového rejstfiku.

32. Organizacni jednotky zanikaji:
a) rozhodnutim valné hromady organizacni
jednotky o zruseni s likvidaci,
b) rozhodnutim valné hromady o zruSeni bez
likvidace s ur€enym pravnim nastupnictvim
S , hlasihs tim-niedst -5
Ztt,
c) ukon&enim konkurzu na majetek organi-
zacni jednotky,
b . s satiednol Hevidaes
” S ekt s Satiednol
’ . e "
presvys j HZavazne poruste ',Elff '.Eilil
9, & ! E.E' P ,l.E Iﬂén:fi: atojen
I y , A , -

| |- z o S ~ | 7
|, ||. |.|, I -I, -F v s
)
7 , .

4. V rozhodnuti o zruSeni organizacni jed-
notky s likvidaci valna hromada jmenuje li-
kvidatora, rozhednutim-valne-hromady-orga-

e ednol I y S .
bytjmenevantikvidator, ktery postupuje pfi
likvidaci organizac¢ni jednotky obdobné jako
likvidator pfi likvidaci Svazu.

5. ZruSenim organizacni jednotky nezanika
Clenstvi €lend tvoficich organizacni jednotku
ve Svazu, ani ¢lenové neztraceji prava a po-
vinnosti ¢lena Svazu.

6. NejvySSim organem organizacni jednotky
je valna hromada. Pravo a povinnost zucast-
nit se valné hromady maji vSichni ¢lenoveé
Svazu tvofici danou organizacni jednotku.

7. Valnou hromadu svolava pfedseda organi-
zacni jednotky dle potrfeby, nejméné jednou
za rok. Musi byt svolana do jednoho mésice,
pozada-li o to nejméné jedna tretina ¢lend.

8. Valna hromada voli na funk&ni obdobi &tyr
rokld pfedsedu a mistopfedsedu organizacni
jednotky, nejméné triclenné predstavenstvo
a tficlennou kontrolni komisi nebo kontrolora.
Organizacni jednotka, jejiz ¢lenové obhos-
podafuji vice nez 20 tis. ha z.p. dale voli na-
hradnika, ktery v pfipadé neucasti predsedy
Ci mistopfedsedy plnohodnotné zastupuje
organizacni jednotku na jednani vyboru ZS
CR. U ostatnich organizaénich jednotek pini
tuto funkci mistopfedseda. Valna hromada
schvaluje ro¢ni plan prace a rozpocet or-
ganizacni jednotky a zavérecny rocCni ucet.
Cinnost organizaéni jednotky zabezpedu-
je feditel (podle rozhodnuti pfedstavenstva
organizacni jednotky muize byt tato funkce
oznacena jako tajemnik) a podle potfeby i
dalSi zameéstnanci.

9. Predseda organizacni jednotky je statutar-
nim organem organizacni jednotky a jedna
jejim jménem navenek.

10. Organizacni jednotky pro vykon své Cin-
nosti zfizuji své kancelare.

11. V pfipadé zavaznych nedostatku v Cin-
nosti B© organizaéni _jednotky a neéinnos-
ti ze strany jejich organt muze ¥H valnou
hromadu pfisludné H© organizaéni jednotky
svolat pfedstavenstvo Svazu.

es 7 7 ’ . ’ e
. Il, -| ’
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4 12. Organizacni jednotkou — samosprav-
nou organizacni slozkou — se vSemi pravy a
povinnostmi Uzemni organizace je na celo-
statni urovni svazova uzemni organizace pfi
Svazové kancelafi. Clenstvi v této svazové
kancelafi mdze vzniknout, nejsou-li naplnény
podminky Clenstvi dle odstavce 3, pismena
Atohoto €lanku, napf. ma-li Clen misto svého
podnikani v nékolika okresech.

2= 13. Uzemni organizace Zemédé&lského
svazu CR, které jsou registrovany jako za-
jmova sdruzeni pravnickych osob podle §
20f a nasl. ob&anského zakoniku ¢.40/1964
Sb. ve znéni predpist pozdéjSich jsou Cleny
Svazu s tim, Ze ustanoveni stanov, tykajici
se Clenskeho prispévku se na né nevztahu-
ji. Cleny Svazu jsou i €lenové té&chto uzem-
nich organizaci. Ustanoveni stanov tykajici
se uzemnich organizaci se na né vztahuje
pfimérené.

Clanek 15
Ostatni organy

1) Krajské rady

Krajské rady jsou tvofeny pfedsedy a mis-
topfedsedy UO zvolenymi UO patficich do
regionu tvofeného vzdy nékolika okresy
podle rozdéleni stanoveného predstaven-
stvem Svazu. Maji minimalné 5 &lend s tim,
Ze event. nizsi podet doplni volbou UO, je-
jiz €lenové obhospodaruji vice ha z.p. Kraj-
ské rady prosazuji zajmy Svazu a jeho Cle-
na vadi kraji, krajskému ufadu a vaci dalSim
organim a statnim i nestatnim institucim s
krajskou pUsobnosti. Narnavrh—krajské—rady
mtuzepfedstavenstvo—Svazu—rozhodnout—o

e

2) Predseda krajské rady

Krajska rada voli z fad svych €lenu predse-
du a mistopredsedu. Predseda krajské rady
je Clenem predstavenstva svazu. Je-li zvo-
len pfedsedou Svazu, plni funkci pfedsedy
krajské rady jeji mistopfedseda, ktery se au-
tomaticky stava dalSim ¢lenem predstaven-
stva Svazu. Tajemnikem krajské rady na na-
vrh pfedsedy krajské rady jmenuje Krajska
rada feditele (tajemnika) nékteré z Uzemnich

organizaci v kraji. Na jednani Krajské rady je
vzdy pfizvavan prislusny Clen Kontrolni ko-
mise svazu.

3) Druzstevni rada

Druzstevni rada je tvorfena predstaviteli od-
bytovych a nakupnich druzstev a obchod-
nich spole¢nosti. “Druzstevni rada voli ze
svych fad pfedsedu a mistopfedsedu. Pred-
seda druzstevni rady se zvolenim stava Cle-
nem predstavenstva Svazu a z titulu funkce
prfedsedy druzstevni rady se stava kandida-
tem na funkci mistopfedsedy Svazu. Je-li
zvolen pfedsedou Svazu, pini funkci pfedse-
dy druzstevni rady jeji mistopfedseda, ktery
se automaticky stava dalSim Clenem pred-
stavenstva Svazu.

v

4) Ceska technologicka platforma pro ze-

médélstvi

CTPZ je organizaéni jednotkou Svazu s ce-
lostatni pusobnosti, vyvijejici svoji €innost v
oblasti podpory, vyuzivani a Sifeni nejnovéj-
Sich poznatki védy, vyzkumu a inovacnich
procest v zemédélstvi s cilem zvySovani
konkurenceschopnosti a trvale udrzitelného
rozvoje zemé&délstvi. Valna hromada CTPZ
voli své predstavenstvo, poradni skupinu,
jmenuje koordinatora a schvaluje Statut
CTPZ. Ten je vedle téchto stanov Svazu za-
vaznou vnitfni normou CTPZ.

5) Kolegium

Kolegium je poradni organ pfedsedy a pfed-
stavenstva svazu slozeny z pfednich pred-
stavitell odborné vefejnosti z oblasti zemé-
délské vyroby, ekonomiky, politiky, prava a
publicistiky. Ukolem kolegia je projednavat
koncepcCni a strategické materidly Svazu a
doporuCovat programovou i praktickou ori-
entaci ¢innosti svazu.
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6) Odborné komise

Odborné komise se zfizuji podle potfeby jako
poradni organy predsedy a predstavenstva
Svazu zejména pro feSeni otazek vyplyva-
jicich z pfedmétu Cinnosti a programoveho
prohlaseni Svazu.

7) Sdruzeni mladych manazer

Sdruzeni mladych manazeru sdruzuje mladé
zemédélské manazery a odborniky. Sdru-
Zeni feSi a haji spoleCné zajmy svych cCle-
nd, reprezentuje mladé manazery v jinych
tuzemskych a mezinarodnich organizacich
mladych podnikatelt, pusobicich v oblas-
ti zemédélské prvovyroby a navazujiciho
prumyslu a sluzeb. Sdruzeni voli ze svych
Clenl predsedu a mistopfedsedu. Pfedseda
sdruzeni se zvolenim stava Clenem predsta-
venstva Svazu. Je-li pfedseda Sdruzeni zvo-
len pfedsedou Svazu, plni funkci pfedsedy
Sdruzeni jeho mistopfedseda, ktery se auto-
maticky stava dalSim Clenem predstavenstva
Svazu. Podrobnosti pusobnosti, organizaci,
Clenstvi a zplusob jednani Sdruzeni upravi
statut, schvaleny pfedstavenstvem Svazu.

8) Klub seniort

Klub senioru sdruzuje fyzické osoby — byva-
Ié ¢leny organu svazu a byvalé predstavitele
¢lenl svazu a jejich zaméstnancu za ucelem
podpory zemédélstvi a pomoci prosazovat
cile svazu. Klub voli ze svych ¢lenl predse-
du a mistopfedsedu. DalSi nalezitosti stano-
vi statut klubu schvaleny predstavenstvem
Svazu.

Clanek 16
Spole¢na ustanoveni o jednani organti
Svazu
[) Funkéni obdobi ¢lent organu Svazu je 4
roky; nekoncCi vSak dfive, nez je provedena
volba nového organu. Clen Svazu miize byt
volen nebo delegovan do stejné funkce opa-

kované. V pripadé opétovné volby do stejné
funkce na treti a dalSi po sobé jdouci funké-
ni obdobi mize byt ve volebnim Fadu valné
hromady pfislusného organu nebo konfe-
rence stanovena podminka, ze ke zvoleni
do funkce je tfeba souhlasu 2/3 pfitomnych
¢lenl organu, ktery volbu provadi.

2) Organ se schazi podle potfeby, nejmé-
né vSak 3x do roka, neni-li stanovami nebo
organizacnim nebo jednacim fadem Sva-
zu stanovena jina Ihuta. Zasedani svolava
pfedseda organu, pokud svolanim nepovérfi
jiného Clena organu.

3) Zasedani organu musi byt svolano, po-
zada-li o to pisemné s oddvodnénim jedna
tretina ¢lenu nebo organizacnich jednotek
nebo kontrolni komise. V téchto pfipadech
musi byt zasedani organu svolano do jedno-
ho mésice, konference do 3 mésicu.

4) Pozvanka na zasedani organu musi obsa-
hovat dobu a misto konani, pofad zasedani
a musi byt odeslana nejpozdéji 10 dnu pred
konanim zasedani. Zasedani organu se vSak
povazuje za platné svolané i bez dodrzeni
uvedené lhaty, jestlize jde o zasedani, které
se uskutec€nuje v souladu s ro¢nim nebo po-
loletnim planem zasedani organu.

5) Organ je schopen se platné usnaset, je-
-li pfitomna nadpolovi¢ni vétSina jeho ¢lenu.
Organ rozhoduje nadpolovi¢ni vétSinou hla-
su pfitomnych ¢&lend, neni-li ve stanovach
uvedeno jinak. Kazdy Clen organu svazu
ma jeden hlas.

6) O prubéhu a rozhodnuti (formou usnese-
ni) organu se pofizuje zapis, ktery podepisuje
prfedseda organu a ustanoveny zapisovatel.

7) V nutnych pfipadech rozhoduje organ for-
mou per rollam. Organ je zpUsobily se takto
usnaset, pokud s tim souhlasi 2/3 ¢lenl or-
ganu. O volbé a odvolani pfedsedy a mis-
topfedsedy organu neni mozné rozhodovat
per rollam. Rovnéz konference svazu, valna
hromada organizac¢ni jednotky a vybor Sva-
zu nemohou pfijimat usneseni per rollam.
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8) Zasedani organu se fidi jednacim fadem
organu.

9) Clen Kontrolni komise svazu nem(ze byt
¢lenem Vyboru nebo prfedstavenstva Svazu.
Clen Kontrolni komise nebo kontrolor izem-
ni organizace nemuze byt ¢lenem predsta-
venstva Uzemni organizace Svazu.

v

Clanek 17
Pravni subjektivita osobnost

1) Svaz je pravnickou osobou s vlastni prav-

ni subjektw&eu osobnostl Odvozenou—zpt
»

. ll " povinT IE.“'l".'E.'j' E'QIT'

2) Za Svaz pravné jedna prfedseda Svazu.

3) Za organizacni jednotku pravné jedna jeji
pfedseda nebo feditel (tajemnik) a to v roz-
sahu své pusobnosti podle stanov, Statutu
CTPZ. jednaciho a organizaéniho fadu.

4) Dal8i zaméstnanci Svazu a jeho organi-
zacCnich slozek jednaji v rozsahu jim své-
fenych pracovnich Ukoll nebo na zakladé
povéreni pfedsedy svazu nebo pfedsedy Ci
feditele (tajemnika) organizacni jednotky.

Clanek 18
Majetek a zasady hospodareni Svazu
1) Majetek svazu a jeho organizacnich jed-
notek s—pravai—subjektivitow tvofi financni
prostfedky (fondy), hmotny majetek, pohle-
davky, prava z cennych papirQ, podilovych
listd a jina majetkova prava.

2) Zdrojem majetku jsou pfijmy zejména:
- ze stanovenych €lenskych pFispévkd,
- z uzavienych mandatnich a dalSich
smiuy,
- z vlastni hospodarské cinnosti (odborny
a poradensky servis, zprostfedkovatelska
¢innost, pronajem, seminare, vedeni ucet-
nictvi jinym subjektim, poradani rekreac-
nich a rehabilitacnich pobytu apod.),
- Z vynosu majetku,

- z podilu na zisku obchodnich spoleCnosti
a dalSich pravnickych osob zfizenych sva-
zem a jeho organizacnimi jednotkami Ci
téch, v nichz maji majetkovou ucast,

- dale z pfispévkl z tuzemskych a zahra-
niénich zdroju.

3) Majetek a hospodareni s nim slouzi k uce-
[m, které jsou v souladu s poslanim Svazu
a v zajmu cClenu. Naklady a vynosy Svazu
z vedlejSi hospodarské Cinnosti musi byt v
ucetnictvi Svazu oddéleny od nakladu a vy-
nosu se—spotkové—thtavat) z hlavni Cinnosti
svazu a od nakladu a vynosu spojenych se
spravou Svazu.

4) Svaz a organizacni jednotky Svazu sprav-

Ai—subjektivitot—odpovidaji za své zavazky

samostatn& celym svym majetkem. Cleno-

vé neruci za jejich splnéni. Svaz neodpovida

za zavazky organizacCnich jednotek s-pravat
bieldivito,

Clanek 19

Zruseni svazu a likvidace
1) Svaz mlze byt zruSen rozhodnutim kon-
ference dvoutfetinovou vétsinou zaregistro-
vanych ¢lenu. Svaz muze byt zruSen s ur-
¢enim pravniho nastupce (slou¢enim s jinym
sdruzenim) nebo s likvidaci. V pfipadé zru-
Seni Svazu s uréenim univerzalniho pravni-
ho nastupce prechazi na pravniho nastupce
veskeré jméni Svazu a vSechna jeho prava
a zavazky.

2) V pfipadé zruSeni Svazu s likvidaci konfe-
rence urCi jednoho nebo vice likvidatoru.

3) Dnem vstupu svazu do likvidace, je ome-
zena pusobnost organt Svazu. Likvidator
vyrozumi o vstupu Svazu do likvidace ne-
prodlené vSechny organizace, organy a jiné
subjekty, které jsou likvidaci Svazu dotCeny.
Ke dni zahajeni likvidace predstavenstvo
Svazu sestavi ucetni uzavérku a ucetni vy-
kazy a preda je likvidatorovi a prislusSnym
organum.

4) Likvidator sestavi do 30 dnt ode dne jme-
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novani zahajovaci rozvahu a preda ji pred-
stavenstvu svazu spolu s likvidaCnim pla-
nem, rozpocCtem likvidace a inventarizaCnim
zapisem o mimoradné inventarizaci hospo-
darskych prostfedku, provedené ke dni vstu-
pu Svazu do likvidace.

5) Likvidator je povinen zejména

a) soustfedit penézni prostfedky na jed-
nom uctu u jednoho penézniho ustavu,

b) dokon¢it bézné zalezitosti,

c) vyporadat dané a poplatky,

d) vyporadat zavazky a pohledavky,

e) zpenézit majetek Svazu nejhospo-
darnéjSim a nejrychlejSim zpusobem nebo s
nim jinak nalozit podle rozhodnuti ¢lenu,

f) podavat predstavenstvu Svazu a vy-
boru Ctvrtletni a ro€ni hlaSeni o prabéhu likvi-
dace, dolozené Ctvrtletni a roCni uzavérkou.

6) Likvidator sestavi ucetni uzavérku ke dni
skonceni likvidace a predlozi ji pfedstaven-
stvu Svazu spolu s koneCnou zpravou o
celém prubéhu likvidace. Po provéfeni a
schvaleni ucetni uzavérky podle predchozi
véty likvidator:

a) nalozi s kone¢nym zustatkem likvidace
podle rozhodnuti pfedstavenstva Svazu

b) postara se o bezpeéné ulozeni spisového
materialu a u€etnich pisemnosti,

¢) oznami skonceni likvidace pfislusnym or-
ganum.

7) Nemuze-li likvidator vykonavat svou ¢in-
nost dlouhodobé anebo vubec, ur€i nového
likvidatora predstavenstvo Svazu. Novy li-
kvidator pfi zahajeni své Cinnosti postupuje
pfiméfené podle odstavce 4 a 5, zejména
pokud jde o mimofadnou inventarizaci.

8) V pfipadé likvidace Svazu musi organizac-
ni jednotka s odvozenou pravni subjektivitou
neprodlené rozhodnout na valné hromadé
téz o likvidaci. Postupuje pfimérené s tim,
Ze likvidaci provadi likvidator ustanoveny
valnou hromadou organizac¢ni jednotky. Se
zUstatkem aktiv po konceni likvidace orga-
nizaCni jednotky se nalozi podle rozhodnuti
valné hromady.

9) Clen Svazu, jehoz &lenstvi zaniklo pred
zruSenim Svazu, nema narok na jakékoliv
majetkové nebo finanéni vyporadani.

Clanek 20
Zvlastni a zavére€na ustanoveni

1) Svaz se dnem zaniku Svazu zemédél-
skych druzstev a spoleénosti, IC: 00445096,
jeho zruSenim stal jeho univerzalnim prav-
nim nastupcem a pfejima jméni Svazu ze-
meédélskych druzstev a spoleCnosti a ves-
kera jeho prava a zavazky vc€etné vlastnictvi
nemovitosti.

2) VSichni C&lenové Svazu zemédélskych
druzstev a spoleCnosti a dalSi osoby, které
se staly ¢leny Svazu pfi jeho zalozeni, obdrzi
od pfislusné organizacni jednotky potvrzeni
o svém Clenstvi ve Svazu, a to formou de-
kretu Clena, jehoz vzor vyda pfedstavenstvo
Svazu. Clenim Svazu nové pfijimanym po
zaloZeni Svazu vydava dekret svazova kan-
celar.

3} P | v s ,| |o | . | 7 l
v v 7 . . e

4y 3) Stanovy v tomto znéni byly schvaleny
Celostatni konferenci Zemédélského svazu
CR dne 6. listopadu 2944201%—zméﬁy—a—de-

piftkydsnesentm—vybora2ZS-CR-dne28—+6-
2046.

Za spravnost: Korbelar

Ing. Martin Pycha
Predseda
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Zprava vyboru ZS CR/ zhodnoceni éinnosti ZS CR

6. 11. 2018, Zd’ar nad Sazavou

Vazené damy, vazeni panové, ucastnici
konference ¢lenti Zemédélského svazu,

po Ctyfech letech vas vitam na celostatni
konferenci, ktera je nasSim nejvysSim orga-
nem. Poslanim konference Zemédélského
svazu je zvolit vrcholné organy svazu pro
nadchazejici Ctyrleté volebni obdobi, zhod-
notit ¢innost svazu od konference konané
v r. 2014, pfijmout programové zaméreni
¢innosti na obdobi let 2019 az 2022 a dalsi
svazové dokumenty. Mohu konstatovat, Ze v
souladu se stanovenymi pravidly konferenci
pfedchazela radna priprava. Do konce zafi
2018 se uskutecnily v intencich schvalenych
jednacich a volebnich fadu valné hromady
ve v8ech uzemnich organizacich svazu, na
kterych byli zvoleni novi ¢lenové vyboru. V
terminu do 20. fijna se uskutec€nily predkon-
ferenéni krajské rady ve vSech krajich, na
kterych doSlo ke zvoleni novych predsedu
krajskych rad — Clen predstavenstva. Ob-
dobné probéhlo i jednani Sdruzeni mladych
manazerd ZS CR a Druzstevni rady, kde si
jejich Clenoveé zvolili své predsedy - Cleny
predstavenstva.

Nase konference se bude zabyvat podstat-
nymi a strategickymi zalezitostmi tykajicich
se jak Zemédélského svazu, tak i stavem a
rozvojem zemédélstvi v CR v kontextu Spo-
leCné zemédélské politiky EU. Konference
vytyCi smér v Cinnosti svazu pro nové ob-
dobi, aby Clenstvi bylo pfinosem, aby svaz
pomohl fesit hlavni problémy zemédélskeho
podnikani v narodnim i evropském méritku a
integrovat podnikatelské sily.

Zemeédélsky svaz je organizaci zaméstna-
vatell a nejvétSi zaméstnavatelskou organi-
zaci na venkoveé. Zaroven je svaz jednou z
nejvétSich nevladnich zemédélskych organi-
zaci v CR. Postupem &asu nade organiza-
ce proSla nejruznéjSimi zménami jak obsa-
hovymi, strukturalnimi, tak zménami nazvu.
Mame dlouhodobou tradici: Zemeédélsky
svaz je nastupnickou organizaci Svazu druz-
stevnich rolnikl, od jehoz zalozeni uplynulo
letos padesat let. PGvodni Svaz vznikl v Nitfe

na Slovensku v Cervenci 1968 za tehdejsi-
ho politického a spoleCenského uvolnéni po
tzv. prazském jaru. Svaz potom pokracoval
dal az do souCasného Zemédélského svazu
Ceské republiky. Poget &lent se oproti po-
Catku 90. let snizil. Ale v poslednich letech
se pocet ¢lent Zemédélského svazu zvySu-
je - od minulé konference se zvySil o témér
sto novych ¢&lend: Aktualné sdruzujeme 994
Clenl: Z toho je 348 zemédélskych druzsteyv,
464 akciovych spoleCnosti a spoleCnosti s
ru¢enim omezenym a 182 ostatnich ¢lend.
Svaz méa v regionech CR 48 Gzemnich or-
ganizaci a 12 krajskych rad. Clenové sva-
zu obhospodafuji vice jak 30% zemédélské
pady v CR.

Co se tyCe svazové cCinnosti v centru i v
regionech, prfedevSim jsme naplhovali a
napliiujeme program dany pfedchozi kon-
ferenci svazu a usnesenimi vyboru svazu.
PokraCovali jsme v aktivitach na podporu za-
jmu €lenu, ve vyjednavani podnikatelskych
podminek a v prosazovani stanovisek svazu
na evropské i narodni urovni. Dlouhodobé
upozorfiujeme mj. na to, Ze rozmér zemedél-
stvi CR se snizuje hlavné z diivodu nartistu
agrarnich dovozu a propadu zivoCiSné vy-
roby. Realita je takova, Ze naprosta vétsina
ZivoCisné vyroby u nas je vyprodukovana v
podnicich pravnickych osob, které tvofri vét-
Sinu Clenské zakladny svazu. Vyjednat sys-
témovou podporu zivoc€isné vyroby do bu-
doucna bude klast zvySené naroky. Reforma
SZP EU se k tomu nema tak, jak by to CR
a jiné zemé, napr. zemé Visegradske Ctyrky,
predstavovaly. Ale nejsme v tom osamoceni.
Mj. také predstavitelé evropskych nevlad-
nich organizaci COPA/COGECA poukazuji
na to, Zze nynéjSi SZP EU neni dostate¢né
flexibilni na to, aby ustala vykyvy na trzich s
ZivoCisnymi vyrobky.

Pokracovali jsme v dlouhodobém prosazo-
vani priorit svazu a zemédélstvi také v ob-
lasti obchodniho a pracovniho prava. Podi-
leli jsme se na pfipravé navrhli na zmény v
zakoniku prace. Zemeédélsky svaz se nadale
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vénuje mj. zalozeni pravniho ramce ve véci
dispozic se zemédélskymi pozemky. V nepo-
sledni fadé rozvijime podnikatelské aktivity,
napf. spoleCny nakup energii. Prokazalo se,
Ze takto Ize uSetfit vyznamnou ¢ast nakladu.
Podporovali jsme rozvoj odbytovych druz-
stev a integraCnich vazeb zemédélskych
podnikd. Jak vime, mezi 100 nejvétSimi od-
bytovymi organizacemi v EU neni ani jedna z
CR. V Urovni integrace nejsme az na vyjimky
srovnatelni s vyspélym svétem ani s tim, co
tady bylo v dobé prvni republiky. Vyznamna
je spoluprace na urovni odbytovych druzstev
v sektoru chmele, mléka, ovoce a zeleniny.
NapF. v souasné dobé& v CR podnika 29 od-
bytovych druzstev, ktera prodavaji zhruba 70
% celkové produkce mléka. Na potfebnou
vétsi vyjednavaci silu (a to i z hlediska bu-
douci podnikatelské strategie) to ale nesta-
Ci. Vétsi a vétsi Cast nami vytvorené hodno-
ty si ve svuj prospéch pfetahu;ji jiné Clanky,
resp. mezi€lanky agrobyznysu. Na tento stav
pfedseda svazu Pycha opakované upozor-
nuje. Integrace sice probiha, ale misto toho,
aby ji v nejriznéjSich smérech iniciovali pr-
vovyrobci-zemédeélci, integraci iniciuje nékdo
jiny a zemédélské podniky jsou skupovany
firmami z jinych &lankd agrobyznysu, resp.
finanénimi skupinami.

Svaz také vyvijel a vyviji maximalni aktivitu
ve vzdélavaci, inovaéni a osvétové cinnosti,
v rozvoji technologické platformy a zapojo-
vani mladych lidi do prace v zemeédélstvi. Na
svazu existuje od r. 2005 Sdruzeni mladych
manazeru. Po fadu let rozvijime propagacni
¢innosti v ramci projektu ,Zemédélstvi zZije“ s
cilem zajistit dostatek zajemct studium ze-
médeélskych oboru, nebot’ Ceské zemédélstvi
musi projit generacni obménou. Realita je
takova, ze ze zemeédélstvi ve stfednédobém
horizontu odejde zhruba tfetina pracovniku
do didchodu a je problém ziskat nahradu,
kdyZ vhodni lidé chybéji ve vSech odvétvich
ekonomiky. Situace je naléhava - za posled-
nich 20 let se pocet pracovnikl v zemédél-
stvi starSich Sedesati let zhruba zdvojnaso-
bil. V zemédélstvi CR podil pracovnikd nad
45 let pfesahuje 60 %, pfitom v celé ekono-
mice CR tento podil &ini 40 %. Od po&atku r.
2018 mj. doSlo k nardstu minimalni mzdy na

12 200 KE&. Primérna hruba mésicni mzda v
CR za rok 2018 presahla 30 000 K&. Mzdy
budeme muset zvySovat i my, aby nam ze
zemeédélstvi lidé neodchazeli za lukrativnej-
Simi nabidkami. Situace v ekonomice zemé-
délstvi ale neni jednoducha — mimocenova
uhrada formou dotaci je v poslednich letech
spiSe stabilni a vyznamné se zvySovat ne-
bude a nase hlavni forma uhrady (ceny za
fadu rozhodujicich komodit mame leckdy
nizsi nez pred deseti ¢i dvaceti lety) neodpo-
vida mife evropského standardu (s vyjimkou
fepky). K tomu probiha klimaticka zména,
coz zemeédelstvi vyrazné ovliviuje. Zemé-
délstvi (rostlinna a Zivoc¢iSna vyroba) ma sva
specifika (existujici objektivné a nezavisle
na lidské vuli) a neni to odvétvi jako kazdé
jiné. Vyplyva to z jeho vazby mj. s pfirodou,
pocCasim, Zivymi organismy i s biologickymi
procesy. Obratovost vkladu napf. v chovu
skotu trva nékolik let. V zemédélstvi je ob-
jektivné dosahovano vysSi rizikovosti, nizsi
ziskovosti a nizSi vynosnosti vlozeného ka-
pitalu nez v primyslu. To se promita (mimo
jiné) i do vySe odménovani, ktera je nizsi nez
v primyslu. Tak je tomu u nas i v zahranici,
vyspélé zemé nevyjimaje.

Specifika zemédélské vyroby, potazmo
objektivni vlivy, se dostaly do popredi pozor-
nosti zvlasté letos, kdy jsme méli historicky
nejteplejsi jarni a letni mésice a rekordni su-
cho, coz mj. zapfiCinilo nizsi sklizen obilovin.
Jasné se ukazalo, ze zemédélstvi neni od-
vétvi, jako kazdé jiné. NejhorSi dopady su-
cha jsou pravé na zemédélstvi. Skody v ze-
médélstvi v r. 2018 byly na zakladé rliznych
zdroju odhadnuty v fadu okolo 10 mid. K¢.
set let. K velkym Skodam na urodé suchem,
k vyznamnému snizeni sklizné obilovin i sni-
Zeni podilu sklizné zaraditelné na potravinar-
ské ucely doslo i jinych zemich unie vCetné
t&ch severnich (napf. ve Svédsku i Némecku
sku se oproti obvyklym priimérdm se sklidilo
0 40% méneé obili i jeCmene.

Vratme se k naSim svazovym zalezitos-
tem: Podle zakladnich svazovych dokumen-
tl (programové zaméreni Cinnosti a usne-
seni konference) Zemédélsky svaz CR plni
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funkce v podnikatelském a producentském
sméru, ma zaméstnavatelské, socialni a
mezinarodni funkce. Na zabezpeceni pod-
nikatelského a producentského sméru svaz
vyviji legislativni, pravni, vzdélavaci a pro-
jektovou cCinnost. Vedle toho se také zaby-
va podporou druzstevniho podnikani (zalozil
Druzstevni radu), vztahy k EU a k evrop-
skym nevladnim organizacim zemédélcu a
rozvojem spoluprace se zainteresovanymi
Clanky agrobyznysu atd. Zemeédélsky svaz
letos mél tyto priority: vyjednavani nasich
zajmu v reformé SZP EU, zaméfeni na pfi-
pravu konference, projednani a predlozeni
novych svazovych dokumentu, nasmérovani
svazové cinnosti v regionech a v uzemnich
organizacich. Lze konstatovat, ze apel na
aktivni zapojeni svazu do pfipravy reforem
Spole¢né zemédélské politiky EU vysel jiz z
nasi celostatni konference, ktera se zde ve
Zd'aru nad Sazavou konala pred deseti lety v
listopadu 2008.

Povazujeme za dulezité, aby v pfedklada-
nych pozicich Ceské republiky byla zahrnuta
stanoviska nevladnich zemédélskych orga-
nizaci, které se problematikou kazdodenné
a dlouhodobé zabyvaji a maji k ni nejblize.
Z hlediska lepS§i ochrany narodnich zajmu
nam jde i o to, aby se nezvySovalo zaporné
agrarni saldo v dobé, kdy se v zemich EU
déje pravy opak. Jde nam mj. o to, aby se u
nas stabilné zastavilo snizovani produk¢niho
potencialu zemédélstvi (zejména zivoclisné
vyroby) a sobéstacnosti (zejména v rozho-
dujicich komoditach). Svaz v této souvislosti
apeluje na to, aby vliada CR konkrétné defi-
novala miru strategické sobé&staénosti CR v
potravinach (tzn. nikoliv jen ve formé prokla-
mace v obecné roviné). Vybor viady CR pro
evropské zalezitosti v podkladu z roku 2007
ke ,Kontrole zdravi SZP (Health Check)*
spravné zduraznil nezbytnost zajisténi po-
travinové bezpecnosti a doporucil udrzeni
strategické urovné sobéstacnosti zakladnich
komodit alespon na 85%.

Organy ZS CR v centru i v regionech ko-
munikovaly a komunikuji se sdé&lovacimi
prostfedky, abychom pfispéli k feSeni vSech
téchto uvedenych i dalSich véci. Svaz m|.
doporucuje, ze by unie neméla usilovat o po-

vinné zastropovani podpor pro velké podni-
ky, ale spiSe o zpfehlednéni a zastropovani
narodnich podpor, které nejsou Evropskou
komisi notifikovany. Jak vime, tyto dotace
existuji a podileji se na trznich deformacich a
na vytvareni nerovnych podminek pro zemeé-
délce. Tak pretrvava to, co je I1éta predmétem
kritiky — ze v zemédélstvi nesoutézi jenom
zemeédélci, ale také rozpocty jejich zemi.
Lze konstatovat, ze nasSi zemédélci podpo-
ry a dotace pouzivaji predevSim na plnéni
agroenvironmentalnich pozadavku evropské
legislativy vCetné welfare hospodarskych
zvifat a dalSich zakonnych pozadavkul. Ale
také na zvySujici se ceny vstupu a na zvyse-
né najmy z pudy. V celém systému, nejen v
podporach a dotacich, dlouhodobé pretrva-
va velka mira byrokracie, vyZzadované postu-
py jsou Casto zdlouhavé a neefektivni, proto
cela léta usilujeme o snizeni administrativni
a byrokratické premiry. Lze konstatovat, ze
nasi zemédeélci zvladaji narocné administra-
tivni procesy pfi ziskavani dotaci, k Cemuz
bezesporu napomohly i informace a Skoleni
poskytované svazem.

Zemédélsky svaz CR, jakozto nejvétsi za-
méstnavatelska a zemédélska organizace
nadale pokracCuje v aktivitach na podporu za-
jmu €lenu, ve vyjednavani podnikatelskych
podminek a v prosazovani stanovisek svazu
na evropské i narodni urovni. Zasazujeme
se 0 zajisténi produkéni role zemédélstvi,
ale i multifunkéni role. Zivo&isna produkce
udrzuje zameéstnanost na venkové po cely
rok, ovlivhuje celkové vysledky zemédélstvi
a potrebuje prvofadou pozornost. Jde nam
o trvalou udrzitelnost, nebot pravé zemédél-
stvi je hlavnim garantem pracovnich pfilezi-
tosti na venkové. K tomu je zapotrebi fesit
generacni vyménu a v zemédeélstvi udrzet
mladé kvalifikované lidi. Na§ svaz na to po-
tencial urcité ma.

Ekonomické a komoditni zalezitosti

Zemedélsky svaz upozorfioval a upozor-
nuje, namisto realizace tuzemského poten-
cialu prace, jsme zacali v 90. letech velkém
dovazet a dovazime praci ze zahranici. V
této dobé v odvétvi zemédélstvi probihal
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velky produkcni a obchodni atlum i odliv ka-
pitalu z toho odvétvi. Vlada CR nestanovila
Zadnou koncepci vyvoje. Prvni zemédélska
rozvojova koncepce byla vladou schvalena
az v r. 1998. Prvni prorustova strategie byla
schvélena az vr. 2013. Na svazu jsme v pru-
béhu doby apelovali na vSechny vladni exe-
kutivy v tom smyslu, aby se vice zabyvaly
opatfenimi k napraveé ztrat pozic tuzemskych
podnikatelskych subjektl, ubytku zaméstna-
nosti na venkové (ktera se snizovala jesté
strméji nez produk&ni rozmeér) i mirou strate-
gické sobéstagnosti CR v potravinach.

Zasadniproblém, atoidobudoucna, mame
s destabilizaci zivoCiSné produkce. Byvaly
ministr zemeédélstvi Petr Bendl na zasedani
vyboru Zemeédélského svazu v Cervnu 2012
uvedl, ze pokud neudélame maximum pro
tuzemskou ZivoCiSnou vyrobu, nase zemeé-
délské podniky, které se ji zabyvaji, budou
zlikvidovany. DalSi byvaly ministr zemédél-
stvi Marian JureCka mnohokrat konstatoval,
Ze zastropovani pfimych plateb mize mit
pro Ceské zemédélce fatalni dusledky vzhle-
dem k tomu, Ze vétSina ZivoCiSné vyroby je
v CR rukou velkych zemédélskych podniku.
Mezinarodni komparace jsou skuteCné tris-
tni: Zemédélci plvodni evropské patnactky
produkci udrzuji nebo zvysSuji, zatimco ve
stfedni a vychodni Evropé se produkce sni-
Zuje prfedevsSim pak u ZzZivocisné vyroby. U
nas doslo k jednomu z nejvysSich propadu
produkcniho zemédélského potencialu v Ev-
ropé, na ¢emz ma hlavni vliv propad zivo-
¢iSné vyroby. SobéstaCnost ve veprovém
mase se nam s nejvysSi pravdépodobnosti
v nejbliz8i budoucnosti snizi pod 50% a v
drubezim mase pod 70%, coz je oboji pod
strategickou mirou sobéstacnosti, ktera Cini
zhruba 85%. Naproti tomu sobéstanost Né-
mecka ve veprfovém mase pred rozSifenim
unie byla cca 90% a ted pfesahuje 110%.
V drovni zivoCiSné produkce pfipadajici na
jednoho obyvatele jsme propadli na zhruba
polovinu evropského praméru a v tomto uka-
zateli jsme mezi poslednimi zemémi v unii.
Paradoxni je, Ze napf. s Belgii mame srov-
natelny pocet obyvatel, ale produkujeme 5
krat méné veprového masa.

Tuzemskou vyrobu nam nelikviduji jen

masivni dovozy vyrobkl s vySsi pfidanou
hodnotou, ale i dlouhodobé nizké ceny
placené zemédélskym vyrobcim. Agrarni
dovoz do CR probihal leckdy za dumpingové
ceny, které nebyly dostateCné kontrolovany.
Faktem je, Ze zalezitosti zivoCiSné vyroby se
nas hodné tykaji, protoze svaz predevsim
sdruzuje stfedni a vétSi podniky pravnickych
osob podnikajicich v zemédélstvi a majicich
hlavni &ast Zivogisné vyroby v CR. V podni-
cich pravnickych osob u nas je vyproduko-
vana vétSina zivoCiSné vyroby: konkrétné
jde o cca 75% skotu, 90% dojnych krav, 93%
prasat a 93% drubezZe. Na svazu podrobuje-
me Kkritice bruselsky tlak na jednu z velkych
komparativnich vyhod naSeho zemédélstvi a
to na velké podniky, coz je vétSina Clenské
zakladny naseho svazu.

livych kategorii hospodarskych zvifat na
obhospodafovanou vyméru zemédeélske
pudy v unii. Stavy hospodarskych zvirat se
v CR snizuji: Dle soupisu CSU k 1. 4. 2018
oproti r. 1989 se nejvice snizily stavy prasat
celkem a to na 33% puvodniho stavu (a z
toho stavy prasnic na 29%). Stavy skotu cel-
kem poklesly na 41% a z toho krav na 47%.
Stavy dribeze poklesly na 73% a z toho sle-
pic na 51%. Pokles stavl odrazi to, ze se
ZivoCisna vyroba prestava vyplacet. Z dlou-
hodobého i sttednédobého hlediska se podil
rostlinnych komodit na trzbach zemédélcu v
CR se zvySuje a podil Zivogisnych komodit
se snizuje.

K rozhodujicim komoditam zivociSné vyro-
by v CR patfi mléko, jateény skot, prasata,
dribez a vejce. Zastoupeni mléka v trzbach
se v poslednich letech relativné zvysSuje, za-
timco zastoupeni masa kvuli propadim jatec-
nych prasatklesa. Krozhodujicim komoditam
v trzbach zemédélcl za rostlinné vyrobky v
CR patfi obili, fepka, cukrovka a brambory.
Relativni zastoupeni cukrovky a brambor se
v poslednich letech snizuje. Zel, zpen&zeni
téchto komodit je dlouhodobé nevyhovuijici.
Brambory se tudiz pfestavaji péstovat i v
tradi¢nich bramborafskych oblastech. Ceny
brambor obdobné jako v zahraniCi maji vel-
ké vykyvy: letos nase cena mirné presahuje
4 000 K¢&/t, ale napf. v r. 1995 to bylo 7 982
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K&/t avr. 1996: 5 243 KE/t. Za prvni republi-
ky jsme byli v cukrovce svétova velmoc, ale
v nedavnych letech z tisicl hektard na Hané
a ve vychodnich Cechach cukrovka zmizela.
Zemedélsky svaz prosazoval mj. adekvatni
zarazeni cukrovky v reformé SZP a to, aby
ji nebyla odebrana potfebna dotacni podpo-
ra (méla by byt feSena oddélenou platbou).
Vloni byly zruSeny unijni kvoty a cena piné
podléha vykyvum trhu. Primérna cena roku
2017 byla 804 KC&/t, coz je napf. nizSi cena
nez pred Ctvrtstoletim — a to konkrétné v r.
1991, kdy cena byla 851 K&/t, v r. 1992 (835
K&/t)ivr. 1993 (809 KE/t). Svétové ceny cuk-
ru i ceny na urovni EU jsou stale velmi nizké
a oCekava se, ze budou nizké i nadale pre-
devSim s ohledem na celkovou nadprodukci
cukru. Nyni se rozhoduje o tom, zda se nasi
vyrobci udrzi, €i zda tato komodita z naSich
poli zcela zmizi.

V souvislosti s dlouhodobé nizkym zpe-
nézenim, ubytky v chovech hospodarskych
zvirat atd., klesa z ekonomického hlediska
zajem o péstovani picnin na orné pudé a
dalSich plodin. Plocha jednoletych picnin se
snizila z 608 tis. ha v r. 1990 na loriskych
274 tis. ha, coz je o 55%. Plocha viceletych
picnin se snizila ze 459 tis. ha na 189 tis. ha
(0 59%).

Navzdory véem problémum produktivita
prace v nasem zemédélstvi se zvysuje (od
vstupu do unie se zvysSila zhruba o polovinu).
Vedle toho Ize kladné zhodnotit to, Ze rfada
podnikd v komplikovanych podnikatelskych
podminkach zlstala u kombinované vyro-
by a nepfesla k ryze rostlinné produkci. To
se tyka celé fady naSich ¢lenskych podniku
vEetné téch, ktefi se hlasi do nasi tradi¢ni
svazové soutéze TOP ZS CR.

Samostatnou kapitolou pro zhodnoceni
je vysledek hospodareni v zemédélstvi.
Podnikatelsky dichod Setfeny v metodice
EUROSTATu (Evropsky statisticky urad), jak
ho po vstupu CR do EU vykazuje CSU, je
zpracovan dle evropské metodiky a neni to
souméfitelna kategorie s vysledkem hospo-
dafeni v zemédélstvi u nas, ktery se tradicné
vykazuje podle narodni metodiky ucetnictvi
CR. Ceskému zemé&délstvi se v roce vstu-
pu do EU (2004) podafrilo stabilné prevratit

vysledek z Cervenych do Cernych Cisel. Jiny-
mi slovy, podafilo se nam dosahnout obratu
v trendu vysledku hospodareni v zemédéel-
stvi. Pozitivni vysledek byl vylepSovan nejen
o narust podpor a dotaci, ale také o uspory
nakladl v€etné mezd z neustale se snizujici-
ho poctu pracovniku. Od pocatku roku 2009,
kterym jsme vstoupili do finan¢ni a hospo-
darskeé krize, se podnikatelsky dichod az do
r. 2010 snizoval, poté dochazelo ke kazdo-
ro¢nimu zvySovani. Podnikatelsky duchod v
zemédélstvi dle souhrnného zemédélského
uétu CSU v r. 2010 byl 8 mld. K&, v letech
2011 a 2012 to bylo shodné 16 mlid. K¢, v .
2013 to bylo 17 mild. K€ a vr. 2014 to bylo za-
tim rekordnich 23 mid. K&. Od roku 2014 byla
prekroCena uroven 20 mid. K¢ jesté v letech
20161 2017. ZvySovani podnikatelského du-
chodu z pozice produkce zemédélského od-
vétvi ovliviuji vysledky rostlinné produkce,
ktera pfevazuje a ma vysSi podporu. Nejvys-
Si podil v provoznich dotacich (dotacich vy-
placenych na vyrobu) ma jednotna platba na
plochu. Vloni byl pomér rostlinné a zivocisné
produkce v produkci zemédélstvi, kterou téz
CSU potita v metodice SZU: 59% k 41%.
Objem zivocCiSné produkce nejvice ovliviu-
je mléko: zatimco v r. 2016 produkce mléka
byla dle CSU 22 mid. K&, v r. 2017 to bylo 26
mld. K&. Zel, za dlouhodobé situace pretlaku
dovozl masa a masnych vyrobku, nizkého
zpenézovani a plosného rozdélovani dotaci
bez zasadniho ohledu na zivo€iSnou vyro-
bu se ZivoCiSna vyroba prestava vyplacet.
Rostlinna vyroba ma z Bruselu systémovou
podporu, dosahuje se v ni vysSich ziskd, je
jednodussi a potfebuje méné pracovnich sil.
Napf. na 5 000 hektari max. dvacet stalych
pracovnikl apod. Svaz dlouhodobé apeluje
na systémova opatfeni pro zivociSnou vyro-
bu.

V8echny kraje byly v zemédélstvi vr. 2017
ziskoveé. Nejvyssiho zisku bylo v r. 2016 do-
sazeno dle svazového Setfeni v kraji Zlin-
ském (téméf 4 600 K&/ha). V r. 2017 se tam
zisk zvysil na témér 5 000 K&/ha (celkoveé 3.
misto v porfadi kraju za r. 2017). Tento vy-
sledek vloni prevysil pouze Kralovéhradecky
kraj, kde bylo dosazeno 5 700 K¢&/ha (celko-
vé 1. misto v poradi kraju) a tomu se pfiblizil
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i Pardubicky kraj s 5 300 K&/ha (celkové 2.
misto v poradi kraju za rok 2017). VSech-
ny uvedené kraje na prvnich tfech mistech
— Kralovéhradecky, Pardubicky a Zlinsky —
vioni mély vySSi zisky nez pfed deseti lety.
pres 2 000 K¢&/ha, byly vloni v krajich Plzen-
sky a Jihomoravsky. Zel, situace je tam o
néco horsi nez pred deseti lety, kdy oba kra-
je byly v zisku ve vysi pres 2 200 Ké&/ha.

Vysledkem hospodareni v zemédélstvi
(podle narodni metodiky Géetnictvi CR)
se zabyvame v ramci tradi¢niho svazové-
ho Setreni

Setieni za rok Vysledek hospodareni za
ucetni obdobi / ha zemédél-
ské pudy

2010 1438

2012 2766

2013 3915

2014 5470

2016 3 356

Setteni ZS 3527

zarok 2017

Zdroj: Interni podklady ZS CR; viastni Setfeni.

Srovnani vysledk hospodafenl’v v Ké/ha
zemédélské pudy ze Setreni ZS CR

r. 2007 r. 2017
Stfedolesky 3338 3 907
JihoCesky 3438 2689
Plzernisky 2819 1601
Liberecky, Ustecky 2 807 3738
Kralovéhradecky 3 650 5730
Pardubicky 4103 5297
Vysodina 2088 2441
Jihomoravsky 2279 1917
Zlinsky 4 155 4 941
Olomoucky 3 646 3627
Moravskoslezsky 2820 4 761
Celkem c¢lenské podniky 3152 3 527
ZS

Zdroj: Interni podklady ZS CR; viastni Setfeni.

Jak jiz bylo uvedeno, podafilo se nam do-
sahnout pozitivniho obratu v trendu vy-
sledku hospodareni v zemédélstvi, ale
nikoliv v saldu agrarniho zahrani¢niho ob-

chodu. Pfitom vyvoj agrarniho salda patfi
ke koncentrovanym ukazatelim stavu zemé-
délstvi: V tomto ukazateli nejsme srovnatelni
s EU: saldo agrarniho zahrani¢niho obchodu
EU je kladné a vysledny trend se zlepSuje. U
nas je agrarni saldo z dlouhodobého hledis-
ka zaporné a jeho trend se nepfestal zhor-
Sovat.

Dramatické narlsty agrarnich dovozl zna-
menaly a znamenaji omezovani tuzemske
zemeédélské produkce a to zvlasté Zivocisné
vyroby se véemi dusledky z toho plynoucimi.
Za roky 1994 az 1996 Cinilo primérné za-
porné saldo agrarniho zahranic¢niho obcho-
du minus 15 mld. K&. Za roky 1997 az 1999
Cinilo minus 20 mid. KE. Po roce 2000 se
situace dale zhorSovala. Po roce 2010 bylo
dosazeno zaporného agrarniho salda nizsi-
ho jak -20 mld. K¢ jen v letech 2014 a 2015.
Primérné zaporné agrarni saldo za uplynu-
lych dvacet let bylo zhruba -25 mld. K¢ a vlo-
ni jsme znovu prekrocCili minus 30 mid. K¢.
Pokud nedojde k obratu, zaporné agrarni
saldo za letoSni rok bude vysSi jak minus 30
miliard korun a nelze vyloucit, ze se pfibli-
Zi rokim, kdy bylo rekordné vysoké saldo:
r. 2010: -35 mid. K¢ a r. 2011: -36 mid. K¢.
Vyvazime suroviny, pfiCemz dovazime vy-
robky s vy$Si pfidanou hodnotou a to v prvni
fadé maso, ale také napf. mléCné a masné
vyrobky. Vice jak 55% zaporného agrarniho
salda CR je tvofeno vysokym zapornym sal-
dem u masa. Meziro¢né se zaporné saldo u
masa opét zhorsilo a u této komodity nadale
zUstava absolutné nejvysSi zaporné saldo
ze vSech agrarnich komoditnich skupin. V 1.
pololeti 2018 jsme dovezli do CR vice masa,
jak napf. za cely rok 2000, 2004, 2006. Za-
timco u nas se zaporné saldo zahrani¢niho
obchodu CR masem stale zhorsuje, v EU je
trend opacny.

Paradoxni je, Ze zatimco vyvoz mléka je
velmi uspésna zahrani¢né obchodni polozka
v CR, vyvoz mlé&nych vyrobkd Gispésny neni.
Kdyz z agrarniho zahraniéniho obchodu CR
mlékem a mléCnymi vyrobky odpocteme ne-
zahusténé mléko (celni nomenklatura 0401),
pak vysledné saldo je, po€inaje rokem 2009,
zaporneé a to se zhorSujicim se trendem. Za-
timco komoditni skupina mlé&nych vyrobku
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Rok Vyvoz (mil. K&) Dovoz (mil. K&) Agr. saldo (mil. K¢)
1993 32276 31497 779
2000 47 729 65 011 -17 282
2004

vstup CR do EU 61 526 93 822 -32 295
2010 105 364 140 008 -34 644
2011

nejhorsi vysledky v 120 381 156 674 -36 293
historii

2012

nejvySSi meziro¢ni zlep- 148 309 173 026 -24 717
Seni

2017

velké mezironi zhor- 196 741 227 493 -30 752
Seni

1. pololeti 2018 89 602 109 764 -20 162
1. pololeti 2017 101 338 116 712 -15 374

Zdroj: Udaje CSU v nomenklature dle 1. -24 tridy celniho sazebniku. Uvadéné hodnoty se Ca-
sem mohou mirné ménit, protoZze CSU vysledky prubézné zpresriuje. Ve vysledcich se nékdy
objevuji nevyrazné chyby ze zaokrouhlovani velmi vysokych cisel.

méla v r. 2000 kladné saldo zahranicniho
obchodu pfes 4 mld. K&, od r. 2009 se toto
saldo pohybuje v zapornych Cislech. Napf. v
r. 2013 bylo -1,0 mld. K¢; v 1. pololeti 2018
to bylo -1,3 mld. K¢&.

Realitu vyklizeni prostoru na tuzemském
trhu |ze ukazat i na tomto srovnani: Podil do-
vozU na spotiebé mléka a mlécnych vyrob-
ki v letech 2001-2003 byl v priméru 12 %
a podil tuzemskych producentu na spotiebé
88%. Tato situace je rok od roku horsi: V r.
2017 byl podil dovozl 47 % a podil tuzem-
skych producentl na spotifebé poklesl na 53
%. Obdobné: Podil dovozu vepfového masa
na jeho na spotfebé v CR v letech 2001-2003
byl v prdméru 5 % a podil tuzemskych pro-
ducentl na spotfebé 95 %. V r. 2017 podil
dovozu vzrostl na 62 % a podil tuzemskych
producentu se snizil na 38 %. Z rozhoduji-
cich komodit Ceského zemédélstvi je nejhor-
Si situace u vepfového masa:

Vzhledem k tomu, Ze pro zemédélce je
rozhodujici cenova uhrada, se na svazu
hodné zabyvame problematikou zpenézo-
vani zemédélskych komodit a také tim, od-
povidaji-li nase ceny mife evropského stan-
dardu. Napf. Zelena zprava MZe poskytuje
meziroCni srovnavani cen, ale my se takeé
zabyvame stfednédobym a dlouhodobym
vyvojem. Vzdyt rozevirani cenovych nuzek s

akcentem na meziroCni komparace ani nelze
vyhodnotit. Jde nam i o SirSi souvislosti - 0
feSeni zneuzivani slabsi ekonomické sily v
hospodarskeé soutézi, coz se zvlast tyka ze-
médélcu jakozto nejslabsiho ¢lanku potravi-
nové vertikaly pfed dominantnim chovanim
obchodnich fetézcl a v neposledni fadé - o
rozvijeni odbytovych druzstev a integracnich
vazeb zemédélcu v agrobyznysu. Pravé sla-
ba mira integrace zemédélskych prvovyrob-
ni pfidané hodnoty ve vertikale agrobyznysu
a zemédélstvi oslabuje. Nez vyrobit, je stale
téZSi dobfe prodat: Atomizovani zemédélci
pfi prodeji surovin prodélavaiji (viz napf. ztra-
tovost zivocisné vyroby) anebo vydélavaji
jen velmi malo, ale nasledné koncentrova-
néjSi potravinafi a zejména multinacionalni
obchodni fetézce stabilné vydélavaji a pre-
naseji co nejvice ekonomického tlaku na
jiné Clanky potravinoveé vertikaly. ZkuSenos-
ti vyspélych zemi potvrzuji, ze ve prospéch
zemeédelcu je vice se spojovat k odbytu pro-
dukce na narodni i nadnarodni urovni, a tak
spolecné vyjednat lepSi cenu a branit tomu,
aby si velkou Cast vytvofené hodnoty od ze-
médélcu nepretahovaly jiné ¢lanky. Vyrovnat
se s tlakem nejsilngjSiho Clanku v potravino-
vé vertikale, kterym jsou obchodni fetézce,
je tézkeé pro zemédeélce vSude, ale v téch ze-
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mich, kde silné odbytové organizace zemeé-
délcu chybéji, je to jesté tézsi.

Lze konstatovat, Ze zhorsujici vliv na fi-
nalni vysledky zemédélstvi dlouhodobé
meély a maji podhodnocené ceny, které
s vyjimkou fepky neodpovidaji mife evrop-
ského standardu, ackoliv jsme témér 15 let
po vstupu do EU. Tradicné zaostavame v
cenach skotu - a to vibec nejvice v cenach
jateénych jalovic (vice jak o 30%). U byku
a krav zhruba o 15-20%. U jate¢né dribe-
Ze zaostavame cca o 20%. V cenach obili
dlouhodobé zaostavame o 10 - 20% (a to
zvlasté v cenach krmného obili). V letoSnim
roce v cenovém zaostavani obilovin muze-
me piekrocit 20%. Zemédélci navzdory niz-
ké cenové uhradé (a to zvlasté v zivocis-
né vyrob&) ze svého pfispivali a pfispivaji
na socialni smir: v r. 2017 oproti r. 1989 se
ceny zemeédélcu zvySily cca 1,7 krat, za-
timco inflace vzrostla vice jak trojnasobné
rychleji (5,6 krat). Neuralgicky bod celého
zemédélstvi (a to nizké realizaéni ceny)
je stale v platnosti. Ve stru¢nosti jaka je
situace ve zpenézovani vybranych hlavnich
zemédélskych komodit v CR oproti minulym
obdobim:

* Cena mléka jakozto hlavni komodity
v zemédélstvi CR vloni byla zhruba
na urovni prumeérnych nakladld a situ-
ace béhem letoSniho roku se mirné
Zlepsila. Dle Zelenych zprav MZe byly
prumérné naklady na vyrobu mléka za
poslednich deset let (2008-2017) na
urovni cca 8,43 KE/l. Porovname-li ten-
to prumér nakladd s prGmérem ceny
za mléko dle CSU v uvedeném obdobi
(7,95 KE&/) — je ziejmé, Ze za uplynu-
lych deset let cena v priméru uhrazo-
vala 94% nakladu.

* Primérna lonska cena potravinarské
psSenice za uplynulé mésice roku 2018
dle CSU ve vysi cca 3 900 K&/t byla
nizSi nez 22 let dozadu v roce 1996,
kdy cena byla témér 4 000 K&/t. Cena
potravinarskeé pSenice je nizsi nez pred
deseti i dvaceti lety: v r. 1997 byla 4
331 K&/t a vr. 2007 to bylo 4 578 KE&/t.

» Repka je jedind z rozhodujicich ko-
modit, kde cena roku 2018 pfekonala

uroven vetsiny predchazejicich let a to
konkrétné 9 200 K&/t.

* LetoSni cena jate€énych prasat (27,20
KE/kg) je vyrazné nizsi nez vioni (dle
CSU na 32,52 Ké/kg zivé hmotnosti) a
je to nizSi cena nez napf. v letech 1995
az 1998, 2000 az 2002 i v dalSich le-
tech. Stale se jedna o cenu podnakla-
dovou: Dle Zelenych zprav MZe byly
prumérné naklady na vyrobu za posled-
nich deset let na urovni cca 34,90 K&/
kg zivé hmotnosti. Porovhame-li tento
prumér nakladu s primérem ceny dle
CSU v obdobi let 2008 az 2017 (30,50
K&/kg zivé hmotnosti) — je zfejmé, ze
za uplynulych deset let cena v priméru
uhrazovala 87% nakladu.

+ Je pozitivni, Ze ceny jateéného skotu
se v poslednich letech zlepsSily (i kdyz s
mirou evropského standardu doposud
srovnatelné nejsou). Konkrétné ceny
byku od roku 2015 dosahovaly okolo 47
KE/kg zivé hmotnosti a letos témér 48
KE. Situace u jate¢né drubeze je hor-
Si — k cenovému oziveni zde doposud
nedoslo. LetoSni cena jateCnych kurat
ve vySi 23 K¢ je nizSi nez pred dvaceti
lety, kdy cena byla témér 27 K&/kg.

Ceny placené zemédélcim (a to hlavné

za rozhodujici komodity) vyznamné ovliv-
nuji aroven trzeb: Po nékolika letech pred-
stihlo vloni mléko opét vysSi trzeb komoditu
obiloviny (také v roce 2010 a 2014). MIéko se
vloni stalo komoditou &. 1 v zemédélstvi CR
(pfinasi 29% z trzeb za rozhodujici komodi-
ty). Komoditou €. 2 je obili (znamena 22%
z trzeb za rozhodujici komodity). Na tfetim
misté zUstala fepka (14% z trzeb). Dohroma-
dy obili a fepka maji velkou vahu - zajistuji
zhruba 80% trzeb v rostlinné vyrobé u nas.
Na ¢tvrtém misté jsou jate€na prasata (ztra-
tila piivodni zastoupeni na pfednich mistech
a nyni znamenaji 10% z trzeb za rozhodujici
komodity). Na 5. misté je jatecny skot (7 % z
trzeb za rozhodujici komodity) a na 6. misté
v poradi je jateCna drubez. Na konjukturalni
vysledky zemédélstvi z roku 2014 se dopo-
sud nepodafilo navazat. Zemédélsky svaz
déla kazdorocné odhad trzeb za hlavni ze-
médélské komodity; celkové trzby za vSech-
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ny zemedélské komodity jsou pak cca o 20
mld. vySSi.

Vyslednou cenu agrarnich surovin a po-
travin tvofi zuCastnéné clanky potravinové
vertikaly. Tyto osoby maiji riznou ekonomic-
kou silu. Realita je takova, Ze proti sobé stoji
rozdrobené podniky zemedélské prvovyroby
versus gigantické firmy z navazujicich ¢lan-
ki agrobyznysu (napf. obchodni fetézce,
jejichz finanéni potencial pfesahuje rozpo-
Cty Fady statl). SebelepSi zakony na regu-
laci ale zemédélce proti tlaku silnych ¢lanku
agrobyznysu beze zbytku neochrani — ze-
médélci se musi také branit sami a to také
spojovanim ekonomickeé sily ve svych mar-
ketingovych organizacich. Jednoznacné je,
Ze zemédélci jsou pod enormnim tlakem od
odbératelu své produkce. Jak bylo uvedeno
vySe, fadu rozhodujicich komodit zemédélci
realizuji za ceny, které jsou nizSi nez pifed 10
— 20 lety. PriCinou zvySujicich se spotrebitel-
skych cen jsou i rostouci marze obchod-
nikd. Proto ZS CR doporuéoval, aby MZe
ve spolupraci s CSU vygéislilo vyvoj marzi
obchodnikl u zakladnich potravin. Nase
propocty potvrzuji, Zze marze obchodniki s
potravinami/obchodnich fetézcl se zvySuiji.
Stat k tomu u nds nema vuli a nutno dodat,
Ze v Bruselu se k zneuzivani dominantniho
postaveni chystaji opatfeni velmi zdlouhavé.
Prosté k oficialnim vypo&tiim marzi neni ten
.potfebny tah na branku“ obdobné jako napf.
na feSeni dumpingovych dovozu s nizkymi
cenami na zlikvidovani konkurence.

Na svazu se dlouhodobé zasazujeme o to,
aby se produkéni rozmér zemédélstvi v CR
udrzel (a to vCetné ZivoCiSné vyroby), aby-
chom udrzeli komparativni vyhodu spocivaji-
ci ve velkych zemédélskych podnicich. NaSe
minulé konference vyslovily vazné znepo-
kojeni nad snizovanim tuzemského poten-
cialu a podilu tuzemskych podnikatelskych
subjektd na domacim ¢i evropském trhu.
Zde bylo od minulé konference dosazeno
CasteCného vysledku: Oziveni rozméru ze-
meédélstvi v€etné rozméru Zivocisné vyroby
a dalSi pozitivni vysledky jako zastaveni sni-
Zovani poCtu hospodarskych zvifat a zlepSo-
vani zaporného agrarniho salda nastaly jen
z kratkodobého vyvoje. K obratu v negativ-

nich trendech ze stfrednédobého hlediska —
natoz z dlouhodobého hlediska — dosud ne-
doSlo. Zavazné ohroZeni budoucich trendd
a to zejména pro ZivocCiSnou vyrobu, ktera je
soustfedéna hlavné v podnicich pravnickych
osob, pfedstavuji dosavadni legislativni na-
vrhy pro SZP EU po roce 2020:

* Povinné zastropovani pfimych plateb
(hlavni dotacni nastroj pro zemeédélstvi
Clenskych zemi EU).

* Degresivita pfimych plateb.

* Snizeni dobrovolnych plateb vazanych
na produkci.

* Rostouci byrokracie - EU zatim prak-
ticky nedokazala snizit miru byrokra-
cie. Pfinasi v SZP EU vice povinnosti
a méné penéz. Clenské zemé rozsahla
byrokracie unie zatéZuje a mize snizo-
vat konkurenceschopnost vaci USA i
dalSim zemim.

V obdobi mezi konferencemi naseho sva-
Zu, coz je nas vrcholny organ, jsou hlavnim
organem spoleéna zasedani vyboru a
kontrolni komise ZS CR, které se zpravidla
konaji 3krat az 4krat rocné ve Vétrném Je-
nikové. Od pocatku roku 2015 do zafi 2018
se konalo Ctrnact takovych zasedani. Na za-
sedani se pfizvavaji pfedsedové a tajemnici
uzemnich organizaci svazu, Clenové Sdru-
Zeni mladych manazera ZS CR a Klubu se-
niorti ZS CR. Hlavni dokument z této &innosti
je zprava predstavenstva a usneseni ze spo-
le€ného zasedani vyboru a kontrolni komi-
se, o kterém se hlasuje. Pfedseda svazu na-
sledné zverejnuje usneseni ze spoleCného
zasedani vyboru a kontrolni komise svazu
a dava rozhovory do sdélovacich prostred-
k. V obdobi mezi konferencemi v souladu s
programovym zameéfenim jsme se zabyvali
naplfovanim zakladnich dokumentt konfe-
rence, producentsko — podnikatelskym smeé-
rem cinnosti v€etné legislativnich a pravnich
zalezitosti, zaméstnavatelskymi a socialnimi
funkcemi svazu, podporou druzstevnich a
spole€nych forem podnikani, vztahy k EU a
mezinarodnimi aktivitami a vSemi vécmi sou-
visejicimi jak s rozvojem zemédélstvi v CR,
tak i Zemédélského svazu a dalSimi zalezi-
tostmi.

sv v
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vefejnost a také pod heslem s rozSifenym
obsahem vyhradné pro ¢leny, které jsou v
pracovnich dnech nékolikrat aktualizova-
ny. Svaz kazdy tyden €leny souhrnné infor-
muje prostrednictvim elektronické posty s
dlrazem na zasadni aktualni véci ze sféry
agrarni politiky EU a CR, ze sféry makro i
mikroekonomické a svazové. V neposledni
fadé jsme od predchozi konference rozvijeli
vzdélavaci a projektovou cCinnost Zemédel-
ského svazu, rozSifovali aktivity Institutu pro
vzdélavani v zemédeélstvi vCetné zavedeni
Technologické platformy. V regionech jsme
pokracovali v seminarich na aktualni témata
a v Praze poradali velké konference s mezi-
narodni ucasti k SZP EU, k odbytovym druz-
stvim a jinym marketingovym organizacim
zemédélcl v EU, k nastupu robotizace a di-
gitalizace do zemédeélstvi, k rozvoji zemédél-
ského Skolstvi i ke klimatické zméné a jejiho
vlivu na zemédélstvi. Na téchto konferencich
vystoupila fada odbornikt ze zahranici mj. z
evropskych nevladnich organizaci zemédél-
cu COPA/COGECA.

| kdyz Zemédélsky svaz na nejruznéjsich
urovnich vynalozil velké usili pro nas nevy-
hodné véci ovlivnit, vSechno se to dle naSich
zaméru nepodafilo. SZP EU se nedéla u nas,
ale v Bruselu a velkou roli hraje vule nejvys-
Sich politickych predstavitelu a také koncen-
sus zajmu zemi napfi¢ ¢lenskym spektrem,
ve kterém hlavni roli hraji nejsilngjSi zemeé
a dlouholeti ¢lenové unie jako Némecko a
Francie. Zemédélsky svaz v€as upozornoval
predstavitele vladni exekutivy a zastupitele
na problémy v agrarni politice a loboval za
jejich feSeni. Uplatiioval pfipominky i vlastni
konstruktivni navrhy a stanoviska.

Zemedélsky svaz je Ctvrtstoleti zapojen do
ginnosti tripartity (vlada CR — zamé&stnavate-
|é — odbory) a z toho titulu je mimo jiné oficial-
nim pfipominkovym mistem. Mimo jiné navr-
hoval/navrhuje opatfeni k pfipravam kapitol
MZe CR ve statnim rozpoé&tu pro jednotliva
léta zejména prostfednictvim RHSD a Ze-
médélského vyboru Poslanecké snémovny.
Svaz pusobil jako staly ucastnik pfipomin-
kového Fizeni k pravidlim mj. pro uplatnéni
principt SZP a pravidelné se ucastnil minis-
terskych kulatych stoll. Pfedseda svazu bé-

hem svého mandatu uskutecnoval jednani s
premiéry viady CR, ministry zemédélstvi CR
i s dalSimi vysokymi predstaviteli nasi zemé.
Pravidelné se ucastnil jednani v Bruselu, kdy
prosazoval zajmy svazu a zemé&délstvi CR.
Pfedseda svazu je mistopfedsedou COPA/
COGECA (letos mu byl prodlouzen mandat)
a haji zajmy svazu a zemédélstvi CR pfimo
v Bruselu. Reditel svazu je poradce ministra
zemédélstvi. V uplynulém ctyfletém funké-
nim obdobi se svaz ve spolupraci s fadou
poslancu a senatoru aktivné podilel na pfi-
pravé, zpracovani a nasledném uspésném
prosazeni nékterych zakonu nebo jejich no-
vel. Prostfednictvim uzemnich organizaci
zabezpecoval lobovani poslancu a senatoru
ve volebnich obvodech, jakozto i nasSich eu-
roposlancu.

Pravni a zameéstnavatelské
zalezitosti

Oblast legislativni a pravni patfi k zaklad-
nim oblastem pusobeni Zemédélského sva-
zu Ceské republiky, kdy se svaz na jedné
strané vyznamnym zplasobem ucastni le-
gislativnich procesu a na druhé strané po-
skytuje svym ¢lenim velmi rozsahlé pravni
poradenstvi v podobé zajiStovani odbornych
seminaru na aktualni pravni témata a odpo-
védi na pravni dotazy €lenu, jakoz i v nepo-
sledni fadé vydava fadu pravnich stanovisek
s tim, ze aktualni dotazy a odpovédi jsou pra-
videlné publikovany kazdy tyden ve svazové
posté. V letoSnim roce vénoval svaz velkou
pozornost problematice vykladu obecného
nafizeni Evropské unie o zpracovani osob-
nich udaju, které znate spiSe pod zkratkou
GDPR kdy clenskou zakladnou bylo velice
kladné hodnoceno jak lektorské zajisténi se-
minafl, tak i zpracovani pfislusnych podkla-
di v podobé manualu a vzord dokumenta.

Zemédélsky svaz CR v oblasti legislativ-
ni a pravni aktivné vyuziva svého postaveni
nejvyznamnéjsi zaméstnavatelské organiza-
ce rezortu zemédeélstvi a to jako ¢len RHSD,
KZPS, DruZstevni asociace Ceské republi-
ky apod. s tim, Ze do legislativniho procesu
vstupuje jak prostfednictvim pfipominek k
predloZzenym navrhim pravnich predpisi tak
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i vlastnimi legislativnimi navrhy na zakladé
podnétl a potfeb zemédélskych zavodu s
tim, Ze pIné vyuziva Clenstvi pravnikd svazu
v Komisi pro legislativu a pravo Druzstevni
asociace CR, Radé vlady pro BOZP, Komisi
Legislativni rady vlady pro soukromé pravo,
v Legislativni radé Ministerstva zemédélstvi
nebo Pravni komisi Ceské akademie zemé-
délskych véd. Velice kladné hodnotim Cin-
nost Pravni komise Zemeédeélského svazu
Ceské republiky, ktera byla ustavena v roce
2013 a jejimiz Cleny jsou vedle pravniku sva-
zu také vyznamni externi odbornici, ktefi pfi-
nesli fadu cennych poznatku a zkuSenosti
vyuzitelnych pro Cleny svazu. Za vyznamny
uspéch povazuji zejména soudni rozhodnuti
tykajici se ujednani v najemnich a pachtov-
nich smlouvach o dalSim uzivani pozemku
po provedenych pozemkovych upravach. Na
zakladé formulace doporucené Pravni ko-
misi Zemé&dé&lského svazu Ceské republiky
byla vydana rfada pravomocnych soudnich
rozhodnuti ve prospéch dosavadnich uziva-
teld pozemku. Pravni komise v pribéhu své
cinnosti vyznamné pfispéla k vykladu nékte-
rych spornych ustanoveni pravnich pfedpisu
a poskytla tak ¢lenim svazu dulezité voditko
a vychodisko pfi jejich €innosti.

Velmi dulezitou pravni zalezitosti byla sna-
ha Zemédélského svazu Ceské republiky o
urcité sjednoceni pravni formy svazu jako ta-
kového a jeho jednotlivych uzemnich orga-
nizaci, nebot’ novy obCansky zakonik v za-
sadé umoziuje dvoji pravni formu uzemnich
organizaci a to organizaci zaméstnavatelu
a zajmoveé sdruzeni pravnickych osob, kte-
Tuto urcitou dvojkolejnost pravni formy, jak-
koliv jsme si védomi toho, ze ji platna pravni
Uprava umoznuje, z fady duvodl nepova-
Zujeme za optimalni. Dle naSeho nazoru by
mélo dojit ke sjednoceni pravni formy sva-
Zzu a uzemnich organizaci. Z téchto divodu
jsem velice rad, ze se podafilo v uplynulém
obdobi realizovat pfemény fady uzemnich
organizaci ze zajmového sdruzeni pravnic-
kych osob na organizaci zaméstnavateld,
jde konkrétné o uzemni organizace Mlada
Boleslav, Prostéjov, Rychnov nad Knéznou,
Strakonice, Vyskov a Pardubice. SouCasné

jsem velice rad, se podafilo ustavit uzemni
organizaci Brno-venkov a Znojmo, ktera vy-
plnila nékolikaletou absenci uzemni organi-
zace svazu v prislusném regionu. K otazce
postupného sjednoceni pravni formy svazu
a jeho uzemnich organizaci se znovu vrati-
me po této konferenci.

Jiz na minulé celostatni konferenci svazu
v listopadu roku 2014 jsme zmifiovali nase
aktivity ve véci spekulativnich nakupu zemé-
délské pudy. PfedevSim je to dlouhodoby a
zavazny problém absence jakékoliv pravni
Upravy a alespon ramcoveé regulace dispozic
se zemédélskou pudou. V téchto snahach
neustale pokracujeme a hledame politicky i
pravné nejpfijatelngjSi formu feSeni tohoto
problému a to v uzké soucinnosti s Agrarni
komorou Ceské republiky. Jsem si velice
dobfe védom toho, ze jde o zalezitost, kte-
ra se vleCe rfadu let, ale bohuzel malokteré
téma bylo tak zcela zbyteCné zpolitizovano
jako uvazované predkupni pravo stavajicich
uzivatel(. Odpurci navrhovaného feSeni na-
prosto nesmysiné argumentuji novou kolek-
tivizaci, novym znarodnovanim atp. a nic ne-
chtéji slySet o tom, Ze jde o obdobu tradiCni
pravni upravy ve statech jako je Rakousko,
Francie nebo Némecko. Pfi pfipravé navrhu
zakona jsme vyuzili spoluprace s advokatni
kancelafi Havel, Holasek & partners /nyni ad-
vokatni kancelar Havel & partners/ a pozada-
li jsme je o pravni stanovisko k této moznosti
feSeni — pfedevSim z hlediska ustavnosti s
tim, ze tato renomovana advokatni kancelar
pfipravila i navrh zakona. Bohuzel nesmysl-
né zpolitizovani tohoto navrhu zpulsobilo, ze
v prubéhu legislativniho procesu nedoslo k
jeho pfijeti. O této zalezitosti jsme opakova-
né jednali také s Ministerstvem zemédélstvi,
ministerstvo se vSak zatim pfiklani pouze k
varianté tzv. oznamovaci povinnosti stavaji-
ciho vlastnika uzivateli pfi prodeji pozemku,
coz pochopitelné nefeSi nas zamér zajis-
tit dlounodobé stabilni vlastnické a uzivaci
vztahy k zemédélské pudé. Jsme si védomi
toho, Ze jde v naSich podminkach o politicky
citlivou zalezitost, nicméné skutecnosti je, ze
problém je nutné fesit, a to v zajmu celé spo-
leCnosti. Stejné tak je skute€nosti, Ze praktic-
ky vSechny evropské staty tuto problematiku
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pravneé upravuji, tj. maji pro dispozice se ze-
médélskou pudou urcity rezim. Zemédélska
pluda je zkratka specificky fenomén, ktery se
tyka nas vSech a néjaké podminky a pravidla
pro dispozice s ni jsou nevyhnutelna. A pra-
vé tady budeme nutné potifebovat vasi pod-
poru a aktivni pomoc v ramci vasich region0.
Zavérem k tomu proto zdUraznuji, Ze napros-
tou absenci jakékoli pravni upravy prodeje
zemédélské plidy vnimame jako ohromnou
chybu a nedostatek naseho pravniho fadu
a predstavujeme v tomto smyslu nepocho-
pitelnou vyjimku v ramci Evropy, ale neje-
nom Evropy. O tom, Ze se naSe uUvahy, usili
a nase predstavy o mozném pravnim feseni
problému ubira spravnym smeérem, svedcCi i
postoj a doporuCeni EK o kterém jsme se jiz
nékolik zminovali na jednanich organu sva-
zu. Toto doporuceni konkrétné vyjmenovava
moznosti, jak Ize Clenskymi staty omezit sku-
povani pldy a vyvraci tak zasadni namitky
odpurcu pravniho feSeni. Naléhavost toho-
to problému je patrna i z aktualnich trendt v
nékterych Clenskych statech EU kdy pred ur-
Citou dobou napf. prezident Francie vyslov-
né pozadoval omezujici opatfeni pfi prodeji
zemédélské pudy a to presto, ze pravé Fran-
cie jiz fadu vyznamnych omezeni uplatnhuje.
Budeme proto i nadale iniciovat, poZzadovat
a prosazovat feSeni v této v&ci i v ramci CR.
Obavame se totiz, Ze zvazované zavedeni
jakési ,0znamovaci povinnosti“ prodavajici-
ho, ktera zatim neni nijak definovana, existu-
jici problémy nevyresi. Proto nas svaz bude
nadale iniciovat a prosazovat jakékoliv smy-
sluplné a hlavné ucinné feSeni.

Trvalou a Cleny svazu velmi ocenovanou
cinnosti svazu jsou jeho aktivity v oblasti
vzdélavani a osvéty. V obdobi od posledni
konference byla usporadana fada seminar
pfedevsSim prostfednictvim Institutu vzdéla-
vani v zemédélstvi, napf. nékolik cykll se-
minafl k vlastnickym a uzivacim vztahim
k pudé, které prakticky ve vSech krajich or-
ganizoval nas Institut. V letoSnim roce byla
uspofadana fada seminaru tykajicich se
GDPR a to jak prostfednictvim Institutu, tak
I pfimo organizovanych jednotlivymi uzem-
nimi organizacemi svazu. Nékteré semina-
fe také reagovali na velmi dllezitou zménu

tykajici se spoluvlastnictvi nemovitych véci
a to na znovuobnoveni pfedkupniho prava
spoluvlastnikl nemovitych véci, které pfines-
la novela obCanského zakoniku s ucinnosti
od pocatku letoSniho roku. Velkému zajmu
se tési také tzv. diskusni fora, které jsme pro
zemeédélce ziskali v ramci vzdélavaciho pro-
gramu odborti, SP CR a KZPS. Tato diskusni
féra povaZzujeme za velmi vhodnou a efektiv-
ni formu pro nase Cleny z hlediska ziskani
znalosti, feSeni jejich konkrétnich problému
a vymény zkuSenosti predevSim v oblasti
nové soukromopravni upravy. Snazime se
ale jejich obsah obohatit i o dalSi témata —
napf. o problematiku trestni odpovédnosti
pravnickych osob, nebot doslo k vyraznému
rozSifeni trestni odpovédnosti pravnickych
osob. Souvisi to s novelou zékona o trestni
odpovédnosti pravnickych osob, nebot doslo
sice k vyraznému zmirnéni i nami kritizované
tzv. objektivni odpovédnosti pravnické oso-
by — ta bude mit moznost se vyvinit, pokud
prokaze, ze nezanedbala otazku pfimérené
prevence. Skute¢nosti vSak zlstava, ze ten-
to zakon a jeho nova podoba pFedstavuje
pro pravnické osoby a tedy i pro nase Cleny
nesporna rizika. Chceme se proto touto pro-
blematikou zabyvat i nadale v ramci naseho
pusobeni. Stejné jako v pfipadé GDPR, i zde
byla vytvofena metodicka pomucka v podo-
bé Kodexu prevence trestni odpovédnosti
pravnickych osob, ktery je vychodiskem kon-
krétniho vnitfniho pfedpisu jednotliveho ze-
meédélského zavodu. Prijeti takového vniti-
niho predpisu predstavuje pro pravnickou
osobu dulezity nastroj, jehoz prostfednictvim
by se mél zemédeélsky zavod vyvinit z této
trestni odpovédnosti. Prijeti takovéhoto vnitf-
niho predpisu by totiz mélo v konkrétnich
pfipadech zbavit firmu trestni odpovédnos-
ti. Pravé to umoziuje za splinéni zakonnych
podminek zmifiovana novela zakona. Pred-
nosti tohoto zpracovaného materialu je ze-
jména to, ze bude-li chtit nas ¢len této noveé
moznosti vyvinéni se z trestni odpovédnos-
ti vyuzit a pfijmout takovyto vnitini pfedpis,
prakticky postaCi v textu naSeho materialu
doplnit pouze nazev firmy.

Velka pozornost byla v uplynulém obdobi
vénovana novele zakona o vyznamneé trz-
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ni sile, ktera méla stavajici pravni upravu
zpresnit a zjednodusit — predevsim z hledis-
ka aplikace v praxi, nikoli vSak na ukor pfed-
métu upravy. V souvislosti s predlozenim
této novely se ovSem opétovné ozivily sna-
hy o zruSeni tohoto zakona. Nas svaz tyto
snahy zasadné odmitl a naopak navrhované
zmény tohoto zakona vyrazné podporoval.
To jsme i ve spoleCném stanovisku s Potra-
vinaiskou komorou CR zcela jednoznaéné
vyjadrili. Pro nas nesporné pozitivni skutec-
nosti je pfijeti této novely zakona o vyznam-
neé trzni sile, nebot dosavadni pravni upravu
zpresnuje a zjednodusuje. Schvalené zmény
zakona by se meély projevit pfedevsim v jeho
aplikaéni praxi. Zemé&délsky svaz CR se ak-
tivné i v souCasnosti ucastni fady jednani v
ramci pracovni skupiny na pudé Poslanecké
snémovny Parlamentu CR s cilem zlepsit a
zefektivnit stavajici pravni upravu.
Zemédélsky svaz Ceské republiky vy-
znamné pfispél k feSeni problému, ktery
vznikl v souvislosti s novelou energetického
zakona, nebot tato novela, publikovana ve
Sbirce zakonl pod Cislem 131/2015 Sb. pro-
vedlazmény mimojinéivzakoné €. 165/2012
Sb., o podporovanych zdrojich energie. A
pravé v této Casti novely doslo v dusledku
pouzité formulace navéti u pozménovacich
navrhl pfi kone€ném zpracovani textu zako-
na k zapracovani chybné formulace § 4 odst.
12 — jde o povinnost zaknihovat akcie a § 6
odst. 8 - tyka se vyrobcl KVET. Svaz zde
vyvinul enormni usili o napravu, iniciovali
jsme fadu jednani s MPO, MZe a opakované
jsme jednali s predstaviteli Poslanecké sné-
movny, nebot dusledky této pravni upravy
se vyznamneé dotykaji celé fady nasich Cle-
nd. Vzhledem k zavaznym dopadum téchto
chyb na fadu naSich &lend, svaz inicioval a
nasledné zpracoval navrh novely, ktery poté
Snémovné predlozili poslanci Filip a Kova-
Cik. | pfes nepochopitelny a nelogicky odpor
nékterych poslancid ODS a TOP 09 — novela
totiz obsahovala pouze to, co uz jednou Sné-
movna schvalila — doslo k jejimu schvaleni.
Myslim si, ze tato zalezitost je nepochybné
vyznamnym uspéchem svazu a chtél bych
za vyrazny pfinos k feSeni tohoto problému
jmenovité podékovat ¢lenim pravni komi-

se naseho svazu JUDr. Hubackovi a JUDr.
RysSavému.

Z fady dalSich legislativnich aktivit Zemé-
délského svazu Ceské republiky pfipomeni-
me navrh novely zakona, kterym se méni
zakon ¢&. 13/1997 Sb., o pozemnich komu-
nikacich a zakon ¢&. 361/2000 Sb., o provozu
na pozemnich komunikacich v reakci na roz-
Sifeni zakazu znecistovani verejné pfistup-
nych komunikaci, tj. komunikaci, které se
bézné vyuzivaji pfi provadéni polnich praci.
Specifikum zemédélské vyroby realné ne-
umoznuje zajistit bezprostfedni odstranéni
znecisténi. Takovato pravni uprava proto pfi-
nasi pro zemédélce rizika znacnych financ-
nich postihtl. ZS CR proto zpracoval pozmé-
novaci navrh, jehoz smyslem je ve vztahu
k zemédélcim stanovit povinnost odstranit
necistoty na ucelovych mistnich komunika-
cich bez prataht po ukonc€eni konkrétni pol-
ni prace. Bohuzel zde aktivity svazu nebyly
zatim uspésné, nicméné vedeme tento pro-
blém stale v patrnosti a pfi nejblizSi vhodné
prilezitosti se jej pokusime opétovné fesit.

DalSim vyznamnym pravnim pfedpisem,
kterym se svaz zabyva opakovang, je ne-
pochybné zakonik prace, nebot v pribéhu
uplynulych let bylo projednavano nékolik
navrhl novel tohoto zakona. Proto jsme
predlozili fadu z naseho pohledu pfinosnych
namétl. Nékteré z nich — napf. Uprava doby
odpocinku, diferenciace vypovédni doby a
zjednodusSeni konta pracovni doby byly do
okruhu moznych zmén zahrnuty, naopak né-
které, které povazujeme za dulezité, zatim
odezvu nenalezly. Zde mam na mysli pfede-
v8im posileni institutu kolektivniho vyjedna-
vani a kolektivni smlouvy a to v konkrétnich
problémech — napf. moznost sjednani delSi
zkusSebni doby, sniZzeni poZzadovaného poctu
zaméstnancu v souvislosti s rozSifenim ko-
lektivni smlouvy vySSiho stupné z dnesnich
20 na 10 a vylou€eni moznosti obejiti social-
niho partnera uzavienim KS VS s jinym part-
nerem s naslednym rozsSifenim jeji zavaznos-
ti. Oba posledné uvadéné pripady se tykaji
zakona €. 2/1991 Sb., o kolektivnim vyjedna-
vani. Stejné tak zatim narazime i pfi prosa-
zovani zavedeni institutu na zpasob smlouvy
0 nepravidelné pracovni vypomoci, coz by
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zejména zemédélclim vyrazné zjednodusilo
zivot. V této souvislosti je nutné zdlraznit, Ze
nas svaz jako organizace zaméstnavatell
zasadné nesouhlasil s navySenim zakonné
dovolené na 5 tydnu, se zavedenim tzv. sick
days, ani se zrusenim karencni doby. Za ve-
lice dulezitou povazuji pravni upravu vyply-
vajici ze zakona €. 205/2015 Sb., tj. novely
zakoniku prace, ktera nabyla ucinnosti dne
1. 10. 2015, ktera zrusSila zakon o Urazovém
pojisténi zaméstnancu, ktery nikdy nenabyl
uginnosti. Zemédélsky svaz Ceské republiky
jako zaméstnavatelska organizace se trvale
vénuje navrhum na zmény pravni upravy ob-
sazené jak v zakoniku prace, tak i v zakonu
o kolektivnim vyjednavani. Konkrétni navrhy
jsou projednavany jak se Cleny KZPS tak i
s odbory jakozto se socialnim partnerem
svazu ve snaze nalézt vSestranné akcep-
tovatelny konsensus prospivajici nejenom
zameéstnavatelim, ale i zaméstnancim. V
této souvislosti je tfreba zminit v poslednich
letech opakovany vyslovny nesouhlas svazu
se skokovym a vyraznym zvySovanim mini-
malni mzdy a to bez ohledu na ekonomiku a
realné moznosti zaméstnavatelu.

Vycet pravnich predpist a legislativnich
aktivit, v nichz se svaz v ruzné mife a po-
dobach angazuje, by byl velmi Siroky, ale to
vSe patfi do nasi pravidelné Cinnosti a my se
snazime vas prubézné informovat. Pfikladné
jde o fadu zasadnich pfipominek, které jsme
uplathovali prostfednictvim KZPS a které
jsme obdrzeli od naSich &lenl, za coz chci
podékovat, nebot tyto pfipominky v fadé
pfipadd predstavovaly cenny argumentacni
material pro zastupce svazu béhem projed-
navani téchto predpist. Neni mozné vyjme-
novat veskeré pravni predpisy, ve kterych se
vyznamnym zpusobem promitly pfipominky
Ci naméty svazu, prikladem je mozné jmeno-
vat nafizeni vlady o stanoveni zranitelnych
oblasti a akénim programu (nitratova smeér-
nice) nebo navrh vyhlasky o podminkach
pouziti upravenych kald na zemédélské
padé. Zemédélsky svaz Ceské republiky a
Agrarni komora Ceské republiky zde v uzké
soucinnosti s Ministerstvem zemédélstvi vy-
znamnym zpUsobem pfispély k modifikaci
puvodné pro zemédélce zcela nepfijatelné-

ho navrhu predlozeného Ministerstvem Zzi-
votniho prostredi. Jesté jednou velice déku-
ji za veSkeré pfipominky, které nas svaz v
uplynulém obdobi obdrzel, nebot’ pfipominky
nasSich ¢lenu jsou velice cenné a vychazi z
praxe. Svaz se vyznamné zapojil i do legis-
lativniho procesu tykajicino se zmén zakona
o pohonnych hmotach a Cerpacich stanicich,
kdy se podafilo vyjednat pfijatelny vyklad de-
finice pojmu Cerpaci stanice a provozni na-
drze a to zejména ve vztahu k Ministerstvu
prumyslu a obchodu a Generalnimu feditel-
stvi cel. Zastupci svazu se zde delSi dobu
trvale ucCastni veSkerych jednani tykajicich
se uvazovanych zmén, nebot’ realné hrozi
nebezpeci, ze by nas nékteré navrhované
ného stavu. V této souvislosti musim velice
ocenit vstficny postoj prisluSného odboru
Ministerstva prumyslu a obchodu, ktery se
snazi skute¢né konsensualnim zplsobem
tuto problematiku fesit. Vyznamnym zpulso-
bem se tak svaz podili na feSeni problémd,
které v minulosti pusobil fadé zemédélskych
zavodu vyklad nékterych ustanoveni zako-
na o pohonnych hmotach a to ve vztahu k
pouzivani provoznich nadrzi, které slouzi
pro vlastni potiebu zemédélskych zavodu.
V soucCasné dobé se zastupci svazu vyrazné
podili na pfipravé uvazované novely tohoto
zakona s tim, ze svaz pIné podporuje snahu
pfislusného odboru Ministerstva primyslu a
obchodu, zajistit takové feSeni podoby no-
vely zakona, které by pfi zasobovani pohon-
nymi hmotami zemédélskych, stavebnich a
lesnickych podnikl a organizaci na jedné
strané nevytvarely prostor pro potencional-
ni danové uniky a na strané druhé nekom-
plikovaly fungovani podnikl a organizaci z
uvedenych oblasti. Velice bych chtél v této
souvislosti ocenit pfinos Clena predstaven-
stva svazu Ing. Vita Simona, ktery se touto
problematikou dlouhodobé zabyva.

Jak jsem jiz uvedl vySe, vyCet pravnich
predpisu, kde se svaz v ruznych podobach
a mife angazuje, by byl velmi Siroky, ale to
v8echno jsou aktivity, které v ramci svého
pusobeni prubézné zabezpecuje a o kterych
vas informujeme. Vedle vySe uvedenych le-
gislativnich navrhi je mozné jmenovat celou
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fadu resortnich pfedpisu, jako napf¥. zakon o
vodach, o veterinarni péci, o myslivosti, vino-
hradnictvi a vinarstvi, navrh nafizeni vlady o
uznavani organizaci producentl, navrhy vy-
hlaSek o zpusobu uréeni hlavniho pfedmétu
¢innosti zemédélska vyroba, o zplsobu vy-
poCtu naroku na vraceni dané z mineralnich
oleji v zemédélské prvovyrobé atd. Pokud
se tyka navrhu novely vodniho zakona, Slo
o snahu kompenzovat znevyhodnéni zemé-
délct hospodaficich v ochrannych pasmech
vodnich zdroji a ochrannych pasmech vo-
darenskych nadrzi, kdy nahrady za tato
omezeni dlouha léta zakon pfiznaval pouze
vlastnikum, ackoliv tato omezeni se ve vétsi
Casti pfipadd dotykaji najemcua €i pachtyru.
Pokud se tyka novely vinafského zakona,
zde se svaz velmi aktivné zapojil do celého
legislativniho procesu, jakoz i do pfipomin-
kovani souvisejicich pravnich pfedpist. Zde
bych chtél velice ocenit velky pfinos pana
Ing. Pavla Pastorka, pfedniho odbornika na
danou oblast, feditele vinafského druzstva
Templarské sklepy Cejkovice. Podileli jsme
se ve spolupraci s nim i na vypracovani né-
kolika pozménovacich navrhd, ne vsechny
v8ak byly akceptovany — zde Slo o proble-
matiku nebaleného, ¢epovaného a rozléva-
ného vina ve vazbé na dafové uniky. Lze
tedy konstatovat, Ze svaz vyrazné pfispél ke
konecné podobé vinarfského zakona, i kdyz
ta neni z naSeho pohledu zcela optimalni.

Pokud jde o i nékteré dalSi zaméstnava-
telské zalezitosti, zde v uplynulych letech
kazdoro¢né probéhl proces kolektivniho vy-
jednavani s tim, Zze svaz nemohl akceptovat
nékteré navrhy OSOPZV-ASO tykajici se
odménovani. Kolektivni vyjednavani je pre-
devSim pravé v oblasti odménovani velice
slozité, kde nam situaci rozhodné neulehdil
vyrazny narist minimalni mzdy a pfirozené
ani dal§i opakované navrhy na rist vyse mi-
nimalni mzdy do budoucna.

Pokud jde o kolektivni smlouvu vysSiho
stupné, tak i pfes opakujici se problémy ze-
jména v oblasti odménovan se nakonec vzdy
nasel kompromis. Ve véci Kolektivni smlouvy
vySSiho stupné na rok 2018, jak urcité vSich-
ni vite, tentokrat se nam podafilo smlouvu
uzavfit jiz v prosinci 2017. Co se mzdovych

otazek tyka, doslo v této kolektivni smlouvé
k navyseni mzdovych tarifl v rozsahu, ktery
jsme i vzhledem k celospoleCenskeé situaci v
predstihu avizovali, tj. o cca 4 — 5 %. Tak jako
pravidelné v poslednich letech byla na nasi
zadost i pro rok 2018 zavaznost této kolek-
tivni smlouvy z rozhodnuti MPSV rozSifena i
na dalSi podnikatelské subjekty v zemédél-
stvi, lesnictvi a rybarstvi.

DalSi velmi zavaznou problematikou ob-
lasti zaméstnavatelské je Rezim zaméstna-
vani pracovniki z Ukrajiny s tim, ze touto
otazkou se budu za chvili zabyvat samostat-
né. V souvislosti s pravni a konec koncu i za-
meéstnavatelskou problematikou chci zminit i
zdanlivé marginalni problém, ktery se aktual-
né snazime fesit — moznost vyuziti zameést-
nancu cizincd, zejména Ukrajincl, jako fidi-
¢u traktoru. Na tento problém nas upozornila
fada ¢&lenti svazu — napf. z UO ZS Rychnov
n. Knéznou. Jde o to, Ze fidiCské opravneé-
ni skupiny T je na rozdil od ostatnich skupin
platné pouze v zemi jejiho vydani a vzajem-
né se toto opravnéni neuznava. Dusledkem
je, Ze pracovnici v zemeédélstvi, napf. z Ukra-
jiny, které potfebujeme, nemohou u nas ale
ani v celé EU fidit traktor — pfitom autobus s
détmi &i kamion Fidit mohou. Celou véc navic
komplikuji i podminky ziskani opravnéni, kde
hlavnim problémem je délka pozadovaného
rezidenstvi (6 mésicul). Zkratka to celé nema
Zadnou logiku a pfinasi to velmi negativni do-
pady. Pfitom tyto zaméstnance potifebujeme,
jejich pfichod podporuje vlada, ktera za tim
ucelem pfijima fadu opatfeni a projektd. Na
tento problém jsme proto v minulych dnech
upozornili a pozadali jsme o jednani v této
véci ministra dopravy a dale jsme se pokou-
Seli o feSeni tohoto problému prostfednic-
tvim KZPS. Z jeji iniciativy se dne 23. dubna
uskutec€nilo na MD jednani Pracovniho tymu
RHSD pro dopravu a DI, nasledné byla za-
hajena diskuse s CEBRE a europoslanci ve
vazbé na pfislusnou Smérnici EP a Rady a
vyhodnocuji se zkuSenosti z Polska a Ma-
darska v této véci. Po nékolika jednanich, za
ucinné pomoci RHSD a KZPS vc&etné zapo-
jeni CEBRE a europoslanct jsme byli infor-
movani Ministerstvem dopravy, Zze zalezitost
vyieSi prostfednictvim nejblizSi novely zako-
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na o silniCnim provozu a provadéci vyhlasky
MD o fidi¢skych prukazech a registru fidicu.
Zavérem této kapitoly bych se chtél véno-
vat problematice GDPR zminéné jiz v ivodu,
nebot’ v letoSnim roce vénoval Zemédélsky
svaz Ceské republiky velkou pozornost vy-
kladu obecného Nafrizeni evropského par-
lamentu a rady (EU) 2016/679 ze dne 27.
dubna 2016 o ochrané fyzickych osob v
souvislosti se zpracovanim osobnich udaju
a o volném pohybu téchto udaju a o zruseni
smérnice 95/46/es znamého spisSe pod ang-
lickou zkratkou GDPR, které nabylo ucinnos-
ti dnem 25. 5. 2018. Jde o nejvyznamnéjsi
pravni pfedpis v oblasti ochrany osobnich
udaju za poslednich 20 let. Na jedné stra-
né prinasi zvySenou ochranu osobnich uda-
ju fyzickych osob, na druhé strané pfinese
znacnou nejistotu spravcl a zpracovatelu
osobnich udaju pfi jeho aplikaci na jejich ka-
zdodenni Cinnost tam, kde dochazi k jakeé-
mukoliv zpracovani osobnich udaju.
Zemé&délsky svaz Ceské republiky pfipravil
pro své €leny zakladni informaci o Nafizeni a
jeho implementaci pro praxe zemédélskych
zavodu, ktera byla publikovana v posté Ze-
médélského svazu CR, souéasné pfipravil
pro své Cleny celou fadu seminaft na toto
téma, aby se Clenové svazu mohli seznamit
s pfedmétnou problematikou. Hlavnim smy-
slem jak informace, tak i seminafru je upo-
zornit na nejpodstatnéjsi zasady, pravidla a
pozadavky Nafrizeni pfi zpracovani osobnich
udaju a naznacit mozny prakticky postup im-
plementace Nafizeni do praxe jednotlivych
zemédélskych zavodu. Informace svym ob-
sahem vychazi z aktualniho stavu znalosti
o implementaci, tedy nejen z vlastniho textu
Nafizeni, ale zejména z oficialnich materialu
k Nafizeni a jeho implementaci zverejnénych
Ufadem pro ochranu osobnich udajti na jeho
oficialnich www strankach (pfedevSim ze
Zakladni pfiru¢ky ke GDPR) zejména a dale
z dostupnych relevantnich komentari a vy-
kladu Nafizeni. Sou€asné poskytl svaz svym
Clenm vzory k vypracovani jednotlivych
dokumentl nezbytnych pfi aplikaci GDPR v
praxi. V dobé zpracovani tohoto textu probi-
hal legislativni proces narodni pravni upravy,
ktera by méla konkretizovat nékteré instituty

obsazené v GDPR aniz by vS§ak mohla né-
jakym zasadnim zpUsobem pravni Upravu
obsazenou v Nafizeni zménit. Nicméné pfi-
jeti narodni pravni upravy nepochybné bude
vyZadovat dalSi aktivity svazu v této oblas-
ti. Jsem nesmirné rad, ze Zemédélsky svaz
Ceské republiky svymi aktivitami vyrazné
prispél k vyvraceni nékterych nespravnych
informaci tykajicich se GDPR, které hojné
zaznély ve sdélovacich prostfedcich.

Spolec¢na zemédélska politika EU

V uplynulém volebnim obdobi Svaz velmi
aktivné pfistupoval k utvareni pravidel re-
formy spole¢né zemédélské politiky v roce
2014 (jako nedilna soucast tzv. ,Konsorcia“)
a v tomto usili pokraCoval jak v prubéhu
vlastniho programoveého obdobi, tak i v ramci
zacinajicich diskusi k nové reformé SZP po
roce 2020+. Uzce spolupracoval zejména s
AK CR, PK CR v ramci opé&tovné ustavené-
ho konsorcia nad ovliviovanim uvah politic-
kych predstavitell Evropského parlamentu a
Rady, zatimco s pracovniky Evropské komi-
se se snazil komunikovat své predstavy ne-
jen prostrednictvim vySe uvedenych aktivit,
ale také prostfednictvim Clenstvi v tzv. ,civil
dialogue groups” Evropské komise (zastupu-
jici celoevropskou lobbistickou zemédélskou
organizaci COPA - COGECA). Tyto aktivity
budou muset pokracovat i v nadchazejicim
volebnim obdobi, nebot’ sou€asné signaly o
nastaveni reformy SZP 2020+ nepredstavuji
pro Ceské zemé&délstvi ramec, ktery by za-
rucoval rovné podminky na spolecném trhu
EU.

Pfipomernime si nékteré stézejni myslenky
Svazu, které dlouhodobé rezonuji v ramci
pfipravy reformy SZP 2020+:

Primé platby:

1. Zcela klicovym aspektem je udrzeni
smysluplného financovani SZP, jako
kliCového nastroje socialniho smi-
ru, nebot zajistuje dostupnost potravin
vSem socio-ekonomickym vrstvam v
EU, a to pfi zajisténi nejvysSich zdra-
votnich, hygienickych, kvalitativnich a
environmentalnich standardu.

2. Rozhodné vSak nesouhlasime, aby
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nové principy vedly k renacionaliza-
ci SZP a rozvolnéni zakladnich pravi-
del, kde by logicky benefitovaly ,boha-
té zemé”.

. ZS CR vnima, ze souéasny navrh
konvergence neni v souladu sliby,
které byly zemim stiredni a vychodni
Evropy dany pfi vstupu do EU, nic-
méné navrh podporujeme.

. Kategoricky nemtizeme souhlasit s
politickymi proklamacemi, ze distri-
buce prostiedku, kdy 20 % zemédél-
cl obdrzi 80 % plateb, nékdy vyvo-
lava obvinéni z ,nespravedinosti“,
¢imz se otviraji dvere pro sSkodlivé
nastroje typu povinného zastropo-
vani PP nebo zavadéni redistribu-
tivni platby (inverzni zastropovani,
znevyhodnujici paterni strukturu ze-
médélské vyroby v CR). Vynaklada-
ni finan€nich prostfedkd v ramci SZP
musi dle naseho nazoru sledovat prin-
cip smysluplnosti, efektivnosti, sprave-
dlnosti a udrzitelnosti a byt v souladu s
cili SZP, coz nastroje jako zastropovani
nespliuji. Jen malo uspokojujici je pak
proklamace pfihlédnuti k pracovni sile,
aby se predeslo negativnim dopadim
na pracovni mista, pfipadné mozné za-
vedeni degresivni platby.

. Nemulizeme souhlasit ani s nastro-

ji typu redistributivni platba, nebot
jen vice prohlubuje nesmysinou snahu
trestat ty, ktefi rozvijeji svoje podnikani
a logicky rostou jejich velikostni cha-
rakteristiky.

. Zemé&délsky svaz CR je toho nazo-
ru, ze stavajici systém implementace
SZP se vyznacuje pfisnymi kontrolami,
sankcemi a vysokou byrokracii. Sou-
hlasime, Ze v budoucim modelu by na
urovni EU mély byt stanoveny jen
zakladni politické parametry (cile,
typy intervenci, basalni pozadavky),
zatimco Clenské staty by mély nést
vétsi odpovédnost za implementaci.
. Ponékud byrokraticky se vSak jevi na-
vrh, aby Clenské staty sestavovaly
strategicky plan spoleéné zemédél-
ské politiky (pro oba pilife) — zde jiz

mame zkusenosti z PRV a nelze fici,
ze z pohledu prvniho pilire by byl
tento prvek zjednodusuijici.

. S obavami pohlizime na logiku pfri-

stupu ,,rozpocet orientovany na vy-
sledky“ nebot zplsoby monitoringu a
ovérovani nékterych indikatorl jsou v
fadé pfipadu nedokonalé, a v horSim
pfipadé dokonce v rukou zaintereso-
vanych zajmovych skupin — typicky ob-
last zivotniho prostredi, kde se zelené
NGO etabluji na jedné strané jako lobi-
stické organizace a na druhé do urcité
miry jsou v pozici ,posuzovatel(“ dosa-
Zenych vysledki intervence — viz. CSO
jako narodni branch Birdlife Europe. V
tomto ohledu je velmi citlivé rozliSovat
které cile Ize hodnotit logikou ,vysled-
ka“.

. Vnimédme 40 % hranici prostifedku ze

SZP pro oblast Zivotniho prostiedi a
klimatu jako pfilis ambiciozni a veéfi,
Ze na urovni obou pilifd souhrnné by
tato hranice neméla presahnout 25
%. PfedevSim je v této souvislosti tfe-
ba vnimat to, ze pfimé platby sami o
sobé jsou podminény environmentalni
aktivitou zemédélcu. Upozorfiujeme,
ze také navrzeny model eko-schémat
PP nejenom neslibuje snizeni admini-
strativni zatéze, ale naopak povede k
jejimu zvyseni.

10.Prioritou je navyseni procentualni

obalky pro tzv. citlivé sektory (ideal-
né na 15+5), kde se momentalné pred-
poklada propad.

Program rozvoje venkova:
1. Nesouhlasime s moznymi prevody

mezi jednotlivymi pilifi, stejné tak s
navrh EK na avizované pfipadné na-
vySeni kofinancovani jak prvniho, tak
druhého pilife SZP, které ma dle Ev-
ropské komise kompenzovat pokles
spolecného rozpoCtu EU. To povede
k ,souboji rozpoctl“ jednotlivych zemi,
kde ekonomicky siln&jSi zemé jiz dnes
vice dotuji své zemé&délce. CR nebude
mit takové moznosti pro podporu ze-
médélcl z narodnich zdroju a nerovné

4 O WWW.ZSCT.CZ info@zscr.cz

+420 226 211 000



&S0

Zemédélsky svaz CR, Hybernska 38, Praha 1, 110 00

postaveni Ceskych zemédélcu se jesté
vice prohloubi.

Je treba udrzet relativné vysoké spo-
lufinancovani PRV ze strany statni-
ho rozpoétu CR na stavajici Grovni,
pripadné podpofit jeho navySeni.
Zemeédelstvi musi podpofit jiné oblasti
podnikani, obce a ostatni venkovské
stakeholdery, aby nasli sva klicova
témata v ramci Operacnich progra-
mu jinych resorta a nedrobily zacileni
PRV po roce 2020+.

Podrobit EU nastaveni biofyzikal-
nich kritérii zevrubné analyze, s ci-
lem promitnout do ANC rovnéz proble-
matiku suchych oblasti v CR (zejména
Jizni Morava, Rakovnicko, Zatecko,
atd.) a v idealnim pfipadé rovnéz od-
stranit princip degresivity u ANC.
Stanovit pro LEADER pouze povin-
nych 5 % z rozpoétu s tim, ze Svaz
podporuje zafazeni LEADERu i v ji-
nych operacnich programech.
Ekologické zemédélstvi - podpo-
ru vazat na stanovenou minimalni
vlastni trzni produkci. Snizit pro-
stfedky na EZ ve stejném poméru jako
je snizen rozpocet PRV.

Ackoliv diskuse k reformé SZP 2020+ je
teprve na zacCatku, je zde cela fada navrho-
vanych (novych) parametrt, které mohou vy-
znamnym zpusobem ovlivnit efektivitu vyuzi-
vani téchto nastroju, navzdory faktu, ze se
jedna jen o ,technické podminky“. Mezi né
napf. patfi:

Povinna degresivita 60 — 100 tis. € a
zastropovani nad 100 tis € (nikoliv jen
na nastupce SAPS, jak se pfedpokla-
dalo a jak se uplatriuje dnes formou
degresivity, ale na celé pfimé platby).
Dle soucasného navrhu je tzv. redistri-
butivni platba (platba na prvni hektary)
pro Clenské staty povinna (v soucas-
nosti volitelna). Po prvotnich technic-
kych konzultacich se vSak zda, Ze by
zde EK mohla ustoupit.

Zakladni platba (dnes znama jako
SAPS) by nemusela na celém uzemi
mit jednu sazbu, ale navrh pfipousti,
Ze by v nékterych regionech mohla byt

sazba nového SAPSu (BISS) vyssi a

jinde nizZsi.
Slouceni greeningu a cross-complian-
ce (Podminénost — ,Condicionality®)

Znamena, Ze za povinnosti vyplyvajici
z puvodniho greeningu se jiz platit ne-
bude, jen |ze ztracet podporu v pfipadé
nedodrZzeni podminek. V ramci tohoto
SirSiho zakladniho zeleného schéma-
tu by méla pfibyt povinnost vést a plnit
plany vyzZivové bilance plodin (plany bi-
lanéniho hnojeni).

— resp. musi obsahové prevySit dob-
rovolné eko-platby (platba na klima a
Zivotni prostfedi) — coz jsou nastupnici
pavodniho greeningu. CS si je budou
volit sami a muze dochazet k vyraznym
disproporcim pfistupu.

Nejasné je uchopeni principu ,skutec-
ného zemédélce” - za posledni 4 roky
vzrostl poCet Zadatell o PP z 25 tisic
na 30 tisic — jsou to pfevazné Zadatelé
do 3-4ha, ktefi mohou byt stézi cha-
pani jako ,skute€ni zemédélci“ v kon-
textu nového navrhu. Velmi dulezitym
aspektem je, zda bude posuzovana
majetkova propojenost subjektl €i ne.
Pak by mohla naopak definice ,skutec-
ného zemédélce” tvrdé dopadnout na
fadu zemédélskych pravnickych osob,
které vyraznéji diverzifikovaly portfolio
svych Cinnosti.

Svaz, nicméné, velmi aktivné pracoval na
upravach nastaveni nastroju SZP i v ramci
vlastniho programoveého obdobi a podilel se
na fadé uprav podminek i jinych ekonomic-
ko-regulatornich nastroju v zemédélstvi, z
nichz nékteré jsou uvedeny nize:

Diky neustalému lobbingu se od roku
2016 podarilo prosadit navyseni spo-
lufinancovani PRV a zvySeni celkové-
ho rozpoctu z 3,04 mid. € na cca 3,55
mid. €.

Velkou vyzvou bylo nejen znovuzave-
deni podpory na zelenou naftu, ale i
jeji udrzeni napfic celym sektorem ze-
meédélstvi. V tomto sméru svaz aktivné
spolupracoval s ostatnimi nevladnimi
organizacemi a loboval za plnou funké-
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nost tohoto danového nastroje pro ze-
meédélstvi.

* Ve spolupraci s ostatnimi nevladnimi
organizacemi se nam podafilo posu-
nout mySlenku fondu tézko pojistitel-
nych rizik na pracovni uroven, avSak
prace na ném se vyznamnym zpuso-
bem zpozdily a Fond stale neni na ob-
zoru. Byl to v8ak Zemé&délsky svaz CR,
ktery v ramci diskusi o Fondu pfimél
MZe notifikovat podporu pojisténi i pro
velké zemédélské podniky — pfiCemz
tato uprava pravidel by méla byt platna
od roku 2019.

« Opatteni DZPZ v PRV prezilo své pu-
vodné predvidané tfileté obdobi a na-
vzdory velmi chaotickému rozjezdu se
postupné v dusledku kritiky pfetvofilo v
nastroj, ktery je sice nadale pomérné
komplikovany, ale jiz 4 rokem sméfuje
prostfedky do tézce zkousené zivoCis-
né vyroby. Jak prodlouzeni financova-
ni opatfeni, tak uprava podminek byla
svazem opakované prosazovana.

* Dnes si jiz nikdo nevzpomene na ne-
smysiny pozadavek MZe, aby uhor
(Ozelenéni -EFA) mohl byt na jednom
padnim bloku maximalné 3 roky a za-
roven si nastésti nikdo nepamatuje, ze
puvodné mohl byt uhor jen o max. roz-
loze 5ha na jednom dilu padniho bloku.
Oba parametry svaz podrobil silné kriti-
ce a do roka z podminek zmizely.

* Moznost vyméry biopast (AEKO) na
puadnim bloku byly omezeny, aby se
zamezilo spekulantim vysévat celé PB
jen biopasy a inkasovat verejné dota-
ce. Zaroven byl zlomen vyklad MZe, ze
minimalni vzdalenost biopasu (50m) se
musi hlidat/dodrzovat i mezi biopasy
dvou odlisnych zemédélcl/zadatelu.

* Do AEKO byl s podporou svazu zara-
zen titul zatravhovani soustfedénych
drah odtoku, jako alternativni a stimu-
lani nastroj pro boj s vodni erozi k rep-
resivnimu DZES 5, ackoliv nebyl hojné
vyuzivan.

* V pfipadé prechodné vnitrostatni pod-
pory (PVP) se vypustilo zasilani hlase-
ni stavi KBTPM, ovci a koz z ustfed-

niho registru (kde dochazelo k ¢astym
chybam a komplikacim s vyplatami) a
systém stavy zacal nacitat z registru
automaticky.

VySe uvedené body jsou jen prufezem
nasich aktivit v uplynulém programovém ob-
dobi, pficemz fada problémovych situaci se
fesila i na bazi jednotlivych podnik( — zpro-
stfedkovani schlizek s odpovédnymi pracov-
niky statnich instituci pro nase Cleny, projed-
navani jednotlivych kauz (odvolani, udélené
sankce, atd.), pfi¢emz vzdy pracovnici svazu
podporovali zajmy svych ¢lent i v téchto in-
dividualnich aktivitach.

Je vSak tfeba upfimné zminit i pfiklady
lobbistickych aktivit, které se nam bohuzel
nepodarilo pretavit v zadouci vysledek. Mezi
témito snahami lze zminit SirSi vyuziti rozpoc-
tu MZP — OPZP pro problematiku zemé&dél-
stvi a také odstranéni nerovnych podminek
mezi stfednimi/vétSimi pravnickymi osobami
oproti fyzickym osobam podnikajicim v ze-
meédélstvi — zde je tfeba pfipomenout pre-
ferencni kritéria a nastaveni nékterych pod-
minek pro investice v PRV, dale ,krizové*
podpory pro dojnice a prasnice (celkem 610
mil. K¢ - kde dochazelo k diferenciaci pod-
por mensich chovl oproti vét§im), pfipadné
kompenzacni platby za sucho 2015, kde se
prostfednictvim ,koeficientd” vyznamné zvy-
hodriovali opét kovozemédélci a malé farmy.
Kompenzace za sucho 2017 vSak uz byly
od této nerovné diferenciace ocistény i diky
nasemu pusobeni na MZe. Z technickoor-
ganizacnich podminek dotaci Ize povazovat
za neuspéch zachovani zavazku ponechani
neposecenych pasu v OTP-AEKO na DPB
s vymérou presahujici 12ha, dale zrusSeni
vazby min. zatizeni 3VDJ/ha u platby na bil-
kovinné plodiny (PP), nebo napf. zpfisnéni
sankcéniho systému Cross-Compliance.

Ackoliv nékteré lobbistické aktivity nedo-
jdou kyZeného vysledku, svaz je pfesto neu-
stale pfipraven otevirat nova i starSi témata,
ktera jsou Clenskou zakladnou vnimana jako
dulezita a podstatna pro jejich ekonomickou
stabilitu a zajisSténi konkurenceschopnosti na
trhu EU.
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Vztahy k EU a mezinarodni ¢innost

Ve vztahu k Evropské komisi, Evropskému
parlamentu a bruselskym centralam nevlad-
nich agrarnich organizaci Svaz vzdy kladl
dlraz na dosazeni rovnopravnéjsiho posta-
veni a na konkurenceschopnost ¢eského ze-
médeélstvi v ramci rozSifené EU.

V seskupeni COPA/COGECA Svaz pu-
sobil v uplynulém obdobi jako fadny clen.
Ugastnil se na &innosti jeho pracovnich tymd
— zejména pracovnich skupin pro rozvoj
venkova, pro zZivotni prostfedi a rovnéz pro
SZP. V neposledni fadé v tomto smyslu nut-
no zduraznit, Ze pfedseda Svazu Ing. Martin
Pycha byl opétovné zvolen viceprezidentem
COGECA. Hlavni role Svazu na mezinarod-
ni urovni lze charakterizovat nasledovné:

« ZS CR v ramci COPA/COGECA a Ev-

ropské komise

Zastupci Svazu jsou Cleny pracovnich
skupin COPA/COGECA at jiz pro jed-
notlivé strukturalni otazky, jako je spo-
leCna zemeédélska politika, rozvoj ven-
kova nebo ochrana zivotniho prostredi.
Prostfednictvim reprezentace COPA/
COGECA se také zastupci svazu ucast-
ni jednani tzv. ,civil dialogue groups” na
Evropské komisi.

Hlavni usili naSich zastupcl v minu-
Iém obdobi se zamé&rovalo prfedevsim
na pfipravu reformy SZP. Po dohodé s
dalSimi organizacemi se Svaz zapojil
do konsorcia, které spoleCné zainte-
resovalo byvalého naméstka MZe Ing.
Hlavacka s cilem udélat maximum pro
prosazovani nasich pozadavku smé-
rem k EU.

Hlavni priority, které Svaz v ramci jed-
nani o SZP prosazuje, jsou uvedené v
kapitole vénované SZP.

« ZS CR v uplynulém obdobi podporo-
valo aktivity mezinarodni agrarni or-
ganizace World Farmin Organization
a vyuzivalo kontakty a know how jejich
zastupcl pro mezinarodni networking.

* Prostfednictvim Druzstevni asociace je
Svaz také ¢lenem Mezinarodniho druz-
stevniho svazu.

* Vedle téchto aktivit je tfeba zminit mno-

hé dvoustranné kontakty, které jsme za
minulé obdobi navazali. Navstivili jsme
obdobné organizace jako je Zemédél-
sky svaz v mnoha zemich, jako napf.
v Holandsku, SRN, Polsku, Rakousku,
Madarsku, Dansku, Italii, Belgii, Fin-
sku a dalSich, kde jsme si vyménovali
postoje a zkusenosti jak se SpoleCnou
zemédélskou politikou, ale i s fungova-
nim zemédélského Skolstvi, pracovné-
-pravni legislativou ¢i s vlastnim fungo-
vanim téchto organizaci.

Cinnost svazu v environmentalnich
zalezitostech

ZS CR se i v uplynulém obdobi u&astnil mj.
jednani pracovnich skupin pro implementaci
nitratové smeérnice, pro pfipravu narodniho
akcniho planu pro udrzitelné uzivani pest-
icidl, dale diskusi k implementaci opatfeni
Osy Il PRV, monitorovaciho vyboru Cross
Compliance, monitorovaciho vyboru PRV a
fady jednani antibyrokratické komise, kde
byl prvek environmentalni problematiky rov-
néz Casto akcentovan.

Vedle zcela nového prvku pfimych plateb,
jimz se stal v uplynulém obdobi tzv. greennig
(ozelenéni), se Svaz detailné vénoval zejmé-
na zménam v nastaveni standardi DZES a
PPH v ramci Cross Compliance. Dlouhé a
vleklé byly zejména diskuse ohledné rozSife-
ni pusobnosti protierozniho standardu DZES
5, které nakonec vyustily v navySeni vymeé-
ry orné pudy pod kuratelou tohoto nastroje,
na druhou stranu se zejména diky intervenci
Zemédélského svazu CR podafilo nakonec
dojednat smysluplny set aktualizovanych pu-
doochrannych technologii, které jsou napf.
rozSifeny i o aspekty aplikace statkovych
hnojiv. Novy set technologii i vymezeni stan-
dardu by mélo nabyt u€innosti od 1. 1. 2019.

Nad ramec standardu DZES 5 v cross-
-compliance se diskutuje tzv. protierozni vy-
hlaska MZP, ktera predjima ochranu pady v
rozsahu veskeré uzivané orné pldy v CR.
V tomto sméru ZS CR vyviji maximalni Usi-
li, aby implementace nezpusobila vyznamné
poskozeni ekonomiky zemeédélskych pod-
nika. Bohuzel, v dobé pfipravy této zpravy
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nebylo dosud rozhodnuto, jak bude vyhlaska
koncipovana. Véfime, ze zakladem bude pl-
néni podminek DZES 5 s moznosti rekatego-
rizace erozniho ohrozeni uzemi v dusledku
eroznich udalosti v ramci monitoringu eroze.
Timto smérem spole&né s AK CR tvorbu této
vyhlasky sméfrujeme.

Mnoho usili bylo vénovano problematice
pouzivani prostfedkd na ochranu rostlin, kde
jsou vSak vétsinou karty rozdavany na urovni
evropskych instituci, kde nas hlas reprezen-
tuje COPA COGECA. Bohuzel, pfes veSke-
rou snahu doSlo nakonec k zakazu pouzi-
vani neonikotinoidl (ackoliv existuje nastroj
pro minoritni pouzivani pro Clenské staty),
rovnéz jako je nejisty osud ucinné latky gly-
fosat, jelikoz racionalni argumenty prevazila
emotivni kampan environmentalnich nevlad-
nich organizaci. Do budoucna bude v této
oblasti hodné zalezZet na tom, jak dokazeme
i my, zemeédélci, vyuzit média verejny prostor
pro prezentaci nasSich aktivit v tomto sméru.

Ve svétle vySe uvedeného je také treba
zminit aktivity svazu na jare 2018, kdy v
dUsledku zmény rostlinolékaiského zako-
na byly zemédélci vystaveni slozité situaci
vzhledem k upravé povinnosti hlasit aplikace
POR nebezpecnym v&elam, kde statni spra-
va podcenila obrovskou byrokratickou zatéz
a technickou nezajisténost systému. V dobé
tvorby této zpravy signalizuje MZe, Ze pracu-
je na zruSeni této povinnosti v ramci legisla-
tivy a slibuje zajisténi nového elektronického
nastroje pro hlaseni v roce 2019 (dokud le-
gislativa nenabyde uc€innosti).

DalSim prubifskym kamenem je proble-
matika ochrany vod a riznych omezeni ze
strany zakonnych i podzakonnych nastroju.
V tomto smyslu ZS CR piisobilo ve dvou ro-
vinach. Za prvé se svaz zasadil o pfipravu
pozménovaciho navrhu vodniho zakona,
ktery byl schvalen v letoSnim roce obéma
komorami parlamentu CR. Diky této pravni
upravé budou moci zadat o kompenzace za
omezeni v OPVZ nejen vlastnici pozemku,
ale rovnéz aktivné hospodafici zemédélci v
najmu/pachtu. Vedle toho nadale sledujeme
praci UZEI na propoé&tech novych sazeb pro-
placeni ujmy v OPVZ dle metodického po-
kynu MZe. V tomto ohledu vznikly pracovni

skupiny nad jednotlivymi tématy, za ucasti
&lenti ZS CR z Gzemnich organizaci Pelhfi-
mov a BeneSov-Praha zapad.

Svaz se podilel i na usmérfiovani Uprav
podminek pro hospodareni ve zranitelnych
oblastech nitraty, kde podporoval zachova-
ni moznosti skladovani statkovych hnojiv
na polich, nebo napf. upravy a flexibilitu pro
limity hnojeni pro jednotlivé plodiny, pfipad-
né délku obdobi zakazu aplikace nékterych
hnojiv v jednotlivych klimatickych regionech.
Na individualni bazi pak zprostfedkoval jed-
nani nad zpusoby vymezeni nékterych ZOD
v Kralovehradeckém regionu.

V oblasti bioenergetiky jsme, v té€sné spo-
lupraci s CZ BIOM usilovali o zajisténi pro-
voznich podpor v dobé krizové situace kolem
pGsobeni byvalé $éfky ERU Ing. Vitaskové,
aktivné jsme lobbovali za smysluplné re-
view navratnosti investic do zafizeni OZE
a v neposledni fadé feSime i problematiku
zachovani vyjimky pro zemédélské zafizeni
ve smyslu poZadavku na zaknihovani akcii
v kontextu zruseni principu aktivniho zemé-
délce.

Nedilnou soucasti naSich snah je rovnéz
zajisténi vysSi miry ochrany zemédélského
pudniho fondu pfed jeho zaborem pro neze-
meédélskeé ucely. V tomto sméru podporuje-
me nejen zvyseni odvodld za vyjmuti pady
ze ZPF, ale také aktivity VUMOP smétujici k
stanoveni ,strategické puadni rezervy“, ktera
by méla byt doprovodnym nastrojem pro pfi-
sludné instituce k ochrané pldy nad ramec
stavajicich tfid ochrany dle platné legislativy.

Dalsi ukoly
Zemédélského svazu CR

Strateqicky rozvoj svazu
V souladu s tim, jak nam ulozilo progra-

mové zamérfeni €innosti svazu, jsme v tomto
obdobi zpracovali dlouhodobou strategii roz-
voje svazu. Tomu pfedchazelo velmi peclivé
zkoumani vSech aspektu fungovani svazu.
Svaz zrealizoval fadu prizkumd mapujicich
¢innost svazu a jeho vnimani ze strany Cle-
nu, nec¢lent — zemédélcu ale i odborné ve-
fejnosti. Z provedenych Setfeni se ukazalo,
Zze Clenové svazu od své organizace ocCe-
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kavaji na prvnim misté obhajobu vlastnich
zajmu (lobbing), pak poskytovani informaci,
na tretim misté sdruzovani a sjednocovani
zemédélcl a pfenos zkuSenosti a na Ctvrtém
misté propagaci zemeédélstvi. Lze konstato-
vat, Ze mezi Cleny prevlada vesmeés pozitivni
vnimani ¢innosti svazu, tj. ze svaz funguje
vcelku dobfe a naplfiuje své poslani. 82 %
¢lent ohodnotilo praci svazu (na stupnici od
1 do 5) znamkami 1 az 2. Nejlépe hodno-
cenou sluzbou svazu, resp. to v ¢em ¢leno-
vé vidi nejvétsi prinos ze svého Clenstvi, je
informacni servis - pfedevSim pak svazova
posta. Pozitivné jsou hodnoceny i dalSi ak-
tivity — lobbing, vzdélavani, pravni poraden-
stvi apod. Na strané druhé je tfeba konstato-
vat, Ze neni jasny soulad mezi oCekavanim
¢lenl na strané jedné (oCekavaji predevsim
obhajobu svych zajmu) a nejvétSim pfino-
sem, za ktery nebyla oznaCena obhajoba je-
jich zajma, ale pfenos informaci a svazova
posta. Zde se ukazuiji slabiny v €innosti sva-
zu, které je treba zlepsit.

Z provedenych pruzkumu se také ukazalo,
Ze Cinnost svazu neni pfilis znama u neclenu
svazu tj. ze svazové public relations (prezen-
tace svazu na vefejnosti a v médiich) neni
pfilis uspésné. Problémy v nejasnosti chapa-
ni u€elu a fungovani svazu se také ukazuji
v organizacni struktufe - predevSim pak v
uzemnich organizacich. Pokles poc&tu ¢lenu
v minulosti a s tim souvisejici pokles vybéru
Clenskych pFispévkl se promita do ekonomi-
Ky svazu. Tento stav nepfispival ke stabilité
svazu.

VySe uvedené aspekty vedly k nutnosti re-
agovat na tento vyvoj ve své ¢innosti, a proto
jsme pristoupili k tvorbé dlouhodobé strate-
gie, ktera dala svazu jasny smér. V soula-
du s touto strategii jsme upravili organizacni
strukturu kancelare svazu, vytvofili nékteré
nové pozice Ci celé oddéleni (jako napf. PR
oddéleni), upravili a pferozdélili naplné &in-
nosti jednotlivych pracovnikl, aby na sebe
navazovaly. Nadefinovali jsme si dlouhodo-
bé cile a komunikujeme je v ramci celé struk-
tury svazu tj. i na urovni Uzemnich organiza-
ci, abychom vSichni tahly stejnym smérem.

V ramci snahy o zkvalitnéni fungovani
kancelare svazu bylo nutné pfistoupit k per-

sonalnim obmeénam, které byly cCastecCné
vynuceny také generaCni obménou a které
nebyly jednoduché. Najit dnes vhodné pra-
covniky je stale obtiznéjSi a tak tyto perso-
nalni zmény bohuzel nepfinesly pouze pozi-
tiva ale i problémy, jako napfiklad protipravni
jednani byvalé ucetni, proti kterému jsme
byli nuceni podat trestni oznameni a které
maji soudni dohru. Pfes vSechny problémy
je tfeba hodnaotit tyto kroky pozitivné. Napf.
pocCet Clend svazu za posledni 4 roky vzros-
tl. Vyjimkou je mirny pokles v letoSnim roce.
Ten je zpUsoben predevsim ukonéenim ¢in-
nosti nékterych nasich clend, ¢&i jejich naku-
pem jinou spolecnosti. Rozhodné Ize ale fici,
Ze Clenska zakladna je stabilni.

Na zakladé rostoucich potfeb ¢lenu jsme
také rozsifili pravni odbor na 2 pravniky a
i tak jsme na hrané moznosti vzhledem k
pravnimu poradenstvi k nasim ¢lentm.

Nové jsme také vytvorili jednotnou komu-
nikaCni strategii, na jejimz plnéni nas Ceka
velké mnozstvi prace v budoucim obdobi,
protoze medialni utoky na zemédélce v po-
sledni dobé rostou. Pozitivné je tfeba hod-
notit také vytvoreni jednotné grafické identity
svazu ale i napfiklad novych informacnich
aplikaci, které maji ulehcit praci tajemniku
zapojenych do poradenstvi pro nase Cleny,
Ci zpfehledni mnozstvi témat, kterym se svaz
vénuje. Hlavnim cilem je ale dale zlepSovat
informovanost nasich ¢lenu.

Schvalili jsme také nové vnitrosvazové
predpisy, jako napf. eticky kodex, ktery se
vztahuje na vSechny osoby jednajici jmé-
nem svazu. Cilem je zabranit tomu, aby oso-
by vystupujici jménem svazu neprosazovaly
své zajmy Ci zajmy svych firem, ale pozice
svazu. Vedle toho je tento kodex ochranou
svazu pred pfipadnymi dopadu trestni od-
povédnosti pravnickych osob, zplsobenym
pfipadnym neetickym chovanim né&jakéeho
zaméstnance.

Dopad vySe uvedenych opatfeni si pra-
videlné ovéfujeme pruzkumy mezi nasimi
Cleny a jejich vysled ukazuji, ze Clenoveé
pozitivni vyvoj vnimaji. Timto chceme také
podékovat za ochotu na nase prazkumy re-
agovat, protoz tato zpétna vazby je pro nas
velmi dulezita.
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Rozvoj podnikatelskych aktivit

Na zasedanich vyboru jsme pravidelné
informovali o novych podnikatelskych akti-
vitach ZSCR. Vzhledem k tomu, Ze se Ze-
meédélsky svaz snazi pro své Cleny zajistit
ty nejlepsi sluzby v oblasti uspor, i nadale
pokraCujeme v pravidelnych spole¢nych
nakupech energie a plynu na Ceskomorav-
ské komoditni burze Kladno. Tak, jak jsme
jiz opakované informovali, jedna se o ové-
feny a vyzkouseny postup. Na CMKBK jsou
registrovani vsichni relevantni dodavatelé
energii, na které jsou praveé z divodu ochra-
ny celého burzovniho trhu, kladeny ze stra-
ny burzy pfisné pozadavky (bezdluznost,
trestni bezihonnost, odborna a ekonomicka
zpusobilost, uroven zakaznického servisu,
stanovené objemy dodavek energii a dal-
8i). Ochrana odbératelu je zajisténa i tim, ze
smlouvy na dodavky energii jsou burzou uni-
fikovany a dodavatelé je musi pIné respekto-
vat. Clenové Zemédélského svazu, ktefi se
spole€nych nakupul ucastni, opakované Setfi
nemalé finan¢ni prostredky.

S ohledem na dobrou zkuSenost a také na
pozadavky nasich ¢lent, rozhodl se Zemé-
délsky svaz zahdjit jednani s Ceskomorav-
skou komoditni burzou Kladno o moznosti
spole¢ného nakupu pohonnych hmot vCetné
dodavky do odbérnych mist. | zde plati, ze
dodavatelé PHM musi spliovat fadu poza-
davkul. V prvé fadé musi byt registrovanymi
distributory u Celniho ufadu, musi mit do-
lozitelnou historii svého podnikani, a musi
splnovat fadu dalSich podminek pro udéleni
vstupenky k obchodovani. Cilem je zajistit
takovou strukturu dodavatelll PHM, ktefi bu-
dou schopni plnit fadné své povinnosti ply-
nouci z uzavienych smluv. Véfime, Ze stej-
né jako u osvéd&enych burzovnich nakupu
energii, bude burzovni nakup PHM cestou
ke snizeni provoznich nakladu.

Pro fungovani Zemédélského svazu je du-
lezita podpora strategickych partnert. Véfi-
me, Ze dlouhodoba spoluprace jen potvrzuje
oboustranny pfinos partnerstvi a zaroven se
snazime nachazet nové zpusoby spoluprace
s nasimi partnery. Nasim partnerim nabizi-
me moznost oslovit rozristajici se ¢lenskou
zakladnu na celostatni Ci regionalni urovni.

Nasimi partnery jsou v souCasné dobé: ge-
neralni partner Ceska pojistovna, hlavnimi
partnery jsou Ceska spofitelna, OK Group,
Schaumann, partnery VP Agro, FIN servis a
advokatni kancelar Havel & Partners. Pru-
bézné oslovujeme dalSi mozné potencialni
partnery, ktefi by se svou nabidkou produktt
a sluzeb byli dalSim pfinosem pro nasi Clen-
skou zakladnu.

Prestizni soutéze Manazer roku, kterou
pofadala Konfederace podnikatelskych a
zaméstnavatelskych svazti CR, Ceska ma-
nazerska asociace a Svaz primyslu a do-
pravy CR pod zastitou prezidenta republiky
se Zemé&délsky svaz CR pravideln& ugastnil.
Zemédélsky svaz CR byl u zrodu soutéZe a
byl jednim z vyhlaSovatell a rok co rok no-
minoval své zastupce. Soutéz byla prezenta-
ci modernich metod fizeni, vyvoje a trendu.
Umoznovala ocenit osobnosti managemen-
tu, prezentovat jejich vysledky SirSi vefejnos-
ti a poukazat na jejich ulohu v rozvoji Ceské
ekonomiky a spole¢nosti. Kvlli neshodam
mezi Svazem prumyslu a Manazerskym
svazovym fondem, ale tato soutéz skoncila
a nad jeji budoucnosti visi otaznik.

Zemé&délsky svaz CR se pravideln& ugast-
ni mezinarodni vystavy TECHAGRO na Vy-
stavisti v Brné. ZSCR je spolupofradatelem
této vystavy a ma své zastoupeni ve vystav-
nim vyboru. Pravidelné se ucCastnime i vy-
stav Zemé Zivitelka v Ceskych Buds&jovicich
a Narodni vystavy hospodarskych zvifat a
zemeédélské techniky na Vystavisti v Brné.
| zde je ZSCR spolupofadatelem a méa své
zastoupeni ve vystavnim vyboru.

V leto$nim roce byla dokoncena finalni po-
doba grafického manualu, ktery je dulezitym
nastrojem pro implementaci jednotné gra-
fické identity. Jednotny graficky styl je zpU-
sobem komunikace spoleCnosti s vefejnos-
ti, obchodnimi partnery a pracovniky uvnitf
organizace. Podoba jednotného grafického
stylu spoluvytvafi jedine¢nou identitu. V sou-
Casné dobé zacCiname pracovat na novych
webovych strankach Zemédélského svazu
CR. Kvalitni a efektivni webova prezentace
je nedilnou soucasti komunikace spole¢nos-
ti se svymi Cleny, obchodnimi partnery, ale
i s potencialnimi Cleny a partnery. Weboveée
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stranky jsou vizitkou, podle které je spolec-
nost hodnocena uzivateli. Je to uplné prvni
seznameni se spolecnosti, vytvari spojovaci
mustek se zakaznikem a utvafi image a du-
véryhodnost spoleCnosti. Neopomenutelny
je i technologicky vyvoj, pokrok a standardy,
které jdou stale dopfedu. Dadvodem redesig-
nu stranek je i snizeni funkénosti stranek v
dusledku vyvoje novych internetovych pro-
hlize€u a nekompatibility se starymi webovy-
mi strankami. NasSim cilem je zajisténi pre-
hlednosti, ovladatelnosti a snadné orientaci
na strankach.

Poradenstvi prostrednictvi uzem-

nich organizaci ZS
Jiz druhym rokem administruje Zemeédél-

sky svaz dotaCni program 9. F. e. na podporu
regionalniho pfenosu informaci. Cilem toho-
to projektu je pfedevsim posilit poradenskou
praci uzemnich organizaci, tak abychom
zlepsili servis pro nase Cleny. Do poraden-
stvi se loni zapojilo 25 uzemnich organizaci
a v letoSnim roce 19 uzemnich organizaci v
10 krajich. Celkova vySe schvalené dotace
je 2.189.141 K¢, z ¢ehoz 18,1 % je stano-
vena finanéni spolutidast ZS CR z vlastnich
zdroju. Prestoze financni spoluucast neni
malou zatézi pro rozpocet svazu, rozhod-
lo predstavenstvo svazu uhradit z rozpoc-
tu svazové kancelare. Ukazuje se, Ze pfi
aktivnim zapojeni uzemnich organizaci do
poradenstvi mohou prostfedky z tohoto do-
tacniho titulu hrat vyznamnou roli v jejich fi-
nancovani. Ukazuje se vSak rozdil v aktivité
nasich uzemnich organizaci. Nasim hlavnim
cilem je ale rozSifovat servis pro zemédélce
a proto rozsSifujeme spolupraci s vyzkumny-
mi ustavy a poradci tak, aby zabér poraden-
skych aktivit byl co nejSirsi.

Vzdélavaci éinnost a Ceska techno-

logicka platforma pro zemédélstvi

Institut vzdélavani v zemédélstvi v ramci
tohoto obdobi realizoval v ramci Programu
rozvoje venkova vice jak 400 seminaru. Dal-
Si pak probihali mimo podporu z programu
rozvoje venkova, jako napf. zavadéni GDPR,
trestni odpoveédnost pravnickych osob apod.
Zaroven je tfeba fici, ze z téchto seminaru
a vzdeélavacich akci sbirame zpétnou vazbu,
abychom mohli hodnotit jejich uspésnost,

popf. kritiku na jejich kvalitu, uroven lektort
apod.

Vedle toho IVZ organizuje také vzdélava-
ci akce (do 20 ucastnikd) a Informacéni akce
(nad 20 uc€astnikl). VSechny do budoucna
nami podané projekty byly zafazeny mezi
doporucené zadosti a budou realizovany v
obdobi fijen 2019 az bfezen 2020.

v

Ceska technologicka platforma pro ze-
meédélstvi

Zemedélsky svaz ve spolupraci s Institu-
tem vzdélavani v zemédeélstvi inicioval zalo-
zeni Ceské technologické platformy v zemé-
délstvi s cilem lépe propojit vyzkum a praxi
a pfinést tak zemédélcim co nejvice novych
inovaci. Dne 30. 6. 2016 se uskutecCnilo usta-
vujici zasedani zakladajicich ¢lena platfor-
my, kde byl schvalen Statut CTPZ, jednaci
a volebni fad CTPZ, Strategicka vyzkumna
agenda a Implementacni ak¢ni plan.

Dne 23. zafi 2016 byla Ceska technologic-
ka platforma pro zemédélstvi uznana jako
technologicka platforma v plsobnosti rezor-
tu MZe. V ramci CTPZ bylo ustanoveno 6
pracovnich skupin, které si stanovili 13 nej-
aktualnéjSich sméra, kterymi ubiraly aktivity
v nasledujicim obdobi. Bylo napf. vytvofeno
509 abstraktll a nékteré z nich jsou popsa-
ny jesté podrobnéji formou reSerse. Tyto ab-
strakty a reSerSe ze zahraniCnich a Ceskych
¢lanku se tykaji nejnovéjSich poznatk védy
a vyzkumu. Abstrakty jsou zpracovany tak,
Ze pfinesou zemédélcum nejnovejsi poznat-
ky védy a vyzkumu v CR a zahrani&i a za-
roven jsou psany srozumitelnou formou pro
odbornou zemédélskou verejnost. Vytvorené
abstrakty jsou k dispozici na webu platformy
www.ctpz.cz . Zajemci mohou vyhledavat
podle kliCovych slov. V pfipadé zajmu o cely
clanek nebo diskuzi o ném mohou kontakto-
vat osobu, ktera je uvedena na konci kazdeé-
ho abstraktu. Mezi dalSi aktivity patfi tfeba
zahranicni studijni pobyty, workshopy, semi-
nare Ci vytvareny publikace.

Na zakladé uvedenych aktivit byla v zavé-
re¢né zpraveé definovana zpétna vazba pro
MZe obsahujici doporuceni, jaka témata vy-
zkumu jsou pozadovana ze strany zemédel-
ské praxe a jaky je stav vyzkumu v téchto
oblastech u nas a v zahranici.
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Ceska technologicka platforma pro zemé-
délstvi méla na jare svUj stanek na veletrhu
TECHAGRO 2018 na Vystavisti Brno. Bé-
hem trvani veletrhu byli na stanku pfitomni
odbornici z riznych oboru za ucelem posky-
tovani informaci a poradenstvi z oblasti nej-
novéjSich inovaci a navazani dalSi spolupra-
ce se zemédélskou praxi.

Nové také pfipravujeme soutéz ,Cena Ze-
médélského svazu CR za nejlepsi zemédél-
skou inovaci‘. Uvedenou soutézi chceme
navazat na vefejnou soutéz o nejlepsi reali-
zovany vysledek vyzkumu a experimentalni-
ho vyvoje, kterou vyhlaSuje Ministerstvo ze-
méd8lstvi ve spolupraci s Ceskou akademii
zemeédélskych véd Udélované ocenéni nese
nazev ,Cena ministra zemédélstvi za nejlep-
Si realizovany vysledek vyzkumu a experi-
mentalniho vyvoje“.

Cena udélovana v ramci CTPZ bude oce-
novat podniky s nejlepSim aplikovanym vy-
sledkem vyzkumu a experimentalniho vyvo-
je.
V prvnim obdobi &innosti CTPZ byla na-
vazana spoluprace s European Technology
Platform “Plants for the Future”. Cleny této
evropské platformy jsou farmafi, zpracovate-
I&, vyzkumné organizace a dalSi firmy pracu-
jici v zemédélstvi. Cilem uvedené platformy
je podporovat a prosazovat spolecné strate-
gie vyzkumu a inovaci a mezinarodné kon-
kurenceschopny vyzkum v Evropé

Poradenska cinnost pfi tvorbé projektt
v_ramci Operace 16.2.1 Podpora vyvoje
novych produkti., postupt a technologii
v_zemédélské prvovyrobé (Zemédélské
inovace)

Institut vzdélavani v zemédélstvi o. p. s
nabizi zemédélskym podnikim poradenskou
¢innost pfi tvorbé projektd v ramci Operace
16.2.1 Podpora vyvoje novych produktd, po-
stupu a technologii v zemédélské prvovyro-
bé (Zemédélské inovace).

Projekt realizuje zemédélsky podnik spo-
le€né s vyzkumnou instituci. Institut chce
touto poradenskou pomoci pfispét k vysSi-
mu zavadéni inovaci v zemeédélstvi, propo-
jit zemédélskou praxi a vyzkumnou sféru a
usnadnit zemédélskym podnikim c&erpani
finan¢nich prostfedku z tohoto opatfeni.

Ve 2. kole pfijmu zadosti podalo ve spolu-
praci s Institutem zZadost o dotaci do Zemé-
délskych inovaci 6 zemédélskych podniki —
4 na inovace v chovu skotu a 2 na inovace v
rostlinné vyrobé. VSech 6 projektl se umis-
tilo do 15 mista z celkového poctu 40 poda-
nych zadosti o dotaci. Bohuzel 14 zadosti od
Clenskych podniki Zemédélského svazu do-
taci neziskalo a umistilo se s velkym bodo-
vym propadem za uspé&snymi zadostmi Sesti
zminénych zemédélskych podniku.

V této Cinnosti Institut pokracoval i v ramci
4. kola pfijmu zadosti o dotaci a realizoval
sepsani projektu se 3 zemédélskymi podniky
(vzhledem k nizké finan¢ni alokaci pro dané
kolo). VSechny 3 projekty byly schvaleny a
realizovany.

V roce 2018 v ramci 6. kola pfijmu zadosti
o dotaci Institut spolupracoval na sepsani za-
dosti o dotaci se 4 podniky. Celkem bylo po-
dano 62 projektl, z nichz bylo 17 zafazeno
do kategorie doporuc€en. VSechny 4 projekty,
na kterych se zemédélskymi podniky Institut
spolupracoval, se umistily do 10. mista.

Ohlédnuti za projektem
Zemédélstvi zije!

Osvétovy projekt Zemédélského svazu CR
s nazvem Zemédélstvi zije! vznikl na sklonku
roku 2012 a ma za sebou jiz Sest let usilovné
prace pfiblizit laické verejnosti a détem ze-
médélstvi v pozitivnim obraze.

Za Sest let se podafilo oslovit na 247 ruz-
nych akcich, jako jsou vystavy, dozinky,
chovatelské dny, ale i dny otevienych dvefi
v zemeédélskych podnicich na 280 tisic na-
vstévniku, ktefi se seznamili se zemédél-
pro lidstvo. Vice nez tfetinu navstévnikl tvo-
fily déti. PfiCteme-li déti, které se ucCastnily
besed na zakladnich Skolach, dostaneme se
nad sto tisic.

Dny otevienych dvefi v zemédélskych
podnicich

Mezi kliCové akce patfi dny otevienych
dvefi v zemédeélskych podnicich. Jejich ob-
rovskou dulezitost si uvédomujeme stale
vice, nebot' zemédélci jsou ¢im dal tim vic
terCem kritiky ze strany verejnosti a médii.
Proto je nezbytné otevfit brany a odbourat
myty, které mezi lidmi v dusledku nevédo-
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mosti koluji. Doposud jsme poradali, Ci se
podileli na 98 dnech otevienych dvefi v ze-
médélskych podnicich a Skolnich statcich,
jejichz branami proslo na 80 tisic navstévni-
ki v€etné témér 30 tisic déti.

Vystavy a dalSi zemédélské akce

Mezi dalsi akce, jichz se ucastnime v
rizné mire, pfevazné s nauénym stankem,
poznavacimi materialy, naucnou stezkou
a umélym vemenem, patfi chovatelské vy-
stavy a dozinky. Samostatnou pozornost si
zasluhuji vystavy Techagro, Narodni vysta-
va hospodarskych zvifat a Zemeé Zivitelka, v
poslednich letech také Nas chov v Lysé nad
Labem. Na téchto vystavach mivame rozsi-
feny doprovodny program, at’ jiz v podobé
pestiejSi naucné stezky Ci vétSiho naucné-
ho koutku, ktery jsme diky CMSCH rozsifili o
seminkovisté pro nejmensi a dopliiujeme jej
o projekci vzdélavacich zemédélskych filmu.

Rozsifenou nau¢nou stezku s mnoha sou-
tézemi obohacujeme od pocatku u prilezi-
tosti konani Narodni vystavy Ceského stra-
katého skotu a dale i pfi Zemédélském dnu
v Narodnim zemédélském muzeu v Praze.

Posledni veletrh Techagro jsme rozsifili o
besedy pro zakladni a stfedni zemédélske
Skoly, a to na téma moderni zemeédélstvi, ale
i exkurze k prodejcim zemédélské techniky.

Soutéze a jizda zruénosti

U prilezitosti veletrhu Vzdélani a femeslo
jsme pfipravovali nékolik let jizdu zru€nosti
traktorem s vlekem a zemédélskou olympia-
du. Na zadost stfednich zemédélskych Skol
jsme pfistoupili k organizaci dil€ich kol jizd
zru€nosti s postupem do celostatniho finale,
které se loni konalo ve spolupraci se SOS
a SOU Susice v Janovicich nad Uhlavou a
letos se SZeS Opava a ZP Otice v Opavaé.
Napfesrok se narodni finale uskutecCni ve
spolupraci se Stfedni Skolou technickou a
femesinou v Novém Bydzové.

V prabéhu let jsme zorganizovali také
nékolik vytvarnych a literarnich soutézi pro
zakladni a stredni Skoly na zemédélska té-
mata. Posledni soutézi je letos vyhlasena
soutéz pro mladé youtubery na téma moder-
ni zemeédélstvi.

Besedy na zakladnich Skolach

Od roku 2015 porfadame také besedy na
zakladnich Skolach, na néz v poslednich
letech klademe vétsi dlraz. Déti totiz maji
béhem dvou hodin moznost dozvedét se o
nepostradatelnosti zemédélstvi mnohem
vice informaci. Soucasti jsou také poznavaci
soutéze. Béhem tfi a pul let jsme usporadali
173 besed na 79 zakladnich Skolach, jichz
se ucastnilo 5000 z4ku a vice nez 80 kan-
tora.

Agroenvironmentalni krouzky

Ve stejném roce jsme otevreli také prvni
agroenvironmentalni krouzky pro zaky za-
kladnich Skol. Krouzky vznikly za spoluprace
zemédeélskych podniku ¢i stfednich zemé-
délskych Skol a jejich Skolnich statku a za-
kladnich Skol. Déti se zde maji dozvédét in-
formace o zemédélstvi nejen teoreticky, ale
také v praktickych hodinach, kdy se dosta-
nou do provozu a maji moznost si vSe osa-
hat. V souCasnosti je otevieno Sest krouzk
v péti okresech.

Nauéné materialy

V prubéhu Sesti let se podafilo vydat né-
kolik nau¢nych a osvétovych materialt nejen
pro déti (pexesa, karty), ale i pro rodice, vy-
ucujici Ci studenty zemédélskych Skol. Mezi
né patfi predevsim cCtyrdilna sada Skolnich
seSitl ,UCime se o zemédélstvi a zivoté na
venkové“, které jsou doplnény navody pro
ucCitele a pracovnimi listy.

Ukazkou zemeédélského oboru jsou také
Ctyfi filmy o chovu skotu a prasat, ale i pésto-
vani obilovin a olejnin a péstovani okopanin,
které maji velkou odezvu predevsim ze stra-
ny vyucujicich na stfednich zemédélskych
Skolach. Filmy jsou umisténé na youtube a
maji celkem 73 tisic shlédnuti.

Navrh byl projednan predstavenstvem
dne 4. 9. 2018 a schvalen na jednani vy-
boru ZS CR dne 18. 9. 2018.
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Navrh programového zaméreni éinnosti Zemédélského svazu CR
na obdobi 2019-2022

Zemédélsky svaz sdruzuje zemédélce
hospodafici prfevazné na vétsi vymére a
orientujici se zejména na produkcéni formu
hospodareni. Svaz tak v ramci své Cinnosti
pfedevsim plni funkce v producentsko-pod-
nikatelském smeéru, jako svaz zaméstnava-
telt a v podpore druzstevni formy podnikani
a haji tak zajmy svych ¢lenli s ohledem na
zameéfeni, pravni a velikostni strukturu. Ci-
lem Cinnosti svazu je napomahat rozvijeni
podnikani svych ¢€lenl a pfispivat zvySovani
jejich konkurenceschopnosti, aby byli schop-
ni plnit ve venkovském prostoru funkce pro-
dukéni, environmentalni a socialni.

V producentském a podnikatelském
sméru jde zejména o posileni konkuren-
ceschopnosti ¢lenll svazu na spole¢ném a
svétovém trhu, coz vyZaduje pokracovat ve
shaze o rovnou soutéz ceskych zemeédélc,
zrovnopravneéni podpor a podminek regula-
ce trhu. To znamena snazit se udrzeni, resp.
rozSifeni rozméru zemédélské produkce ne-
jen prostfednictvim vyroby kvalitnich a zdra-
votné bezpelnych potravin, ale i prostfed-
nictvim perspektivnich forem energetického
a nepotravinarského vyuziti produkce. Dale
v ramci reformy SZP prosazovat opatfeni na
podporu nakupu pldy ¢eskymi zemédélci.

Podnikatelské prostfedi v zemédélstvi je
vyrazné ovliviovano mnoha komplikovanymi
a Casto protichudnymi ¢i duplicitnimi zakony
a pravnimi predpisy raznych stupnu, €asto
jdoucich nad ramec nafizeni a smérnic EU.
Svaz bude proti stavajici ,legislativni dzungli*
nadale vystupovat s cilem legislativu pro ze-
médélce zpruhlednit a zjednodusit. Obdobné
bude svaz prosazovat zjednodu$eni admini-
strativy a odstranéni nadstandardni byrokra-
cie souvisejici s pfijmem podpor a dotaci.

V nasledném obdobi, hlavhé po roce
2020, kdy v platnost vstoupi zreformovana
SZP EU, puljde o zkousku Zivotaschopnosti
Ceského zemédélstvi. Potfebujeme udrzet
na uzdé snizeni finan¢niho rozpoctu SZP na
léta 2020 — 2027 a predevSim snahy, které
by mohli vést k omezeni potencialu ¢eského
zemédélstvi a znevyhodnéni konkurencni-

ho postaveni ¢lend svazu. Musime usilovat
o postupny rast agrarni produkce, zvySovat
jeji pfidanou hodnotu, zlepSovat kvalitu a
sortiment, snizovat jednotkové naklady, na-
pfimit obchodni vztahy a vazby na spotfebi-
tele. Vyuzit vS8ech mozZnosti nepotravinarské
produkce — biopaliva, obnovitelné zdroje,
energetické a technické uziti surovin, rozvoj
nezemédélskych €innosti a sluzeb na venko-
vé, vefejné sluzby, environmentalni pobidky.
Zemédélstvi na to potencial ma a je hlavnim
garantem pracovnich pfilezitosti na venko-
vé. Samoziejmé, Ze se vSe musi propojo-
vat s bruselskymi zaméry, ale pfi u¢elném
vyuziti tuzemskych pracovnich a pfirodnich
zdroji. Tzn. nepodléhat jenom bruselskym
nafizenim, pokynim a voditkim, ale hledat
ucelnou vlastni cestu a moznosti k vyuziti tu-
zemského potencialu a v neposledni fadé k
rozvoji venkova, kde je nutno udrzet osidle-
ni, mladé kvalifikované lidi a fesit znacny po-
kles zaméstnanosti. PUvodni ¢lenské zemé
(EU-15) to nedélaji jinak.

V zaméstnavatelskych funkcich bude
svaz prosazovat pfizplsobovani pracovniho
prava dle specifik a potfeb zemédélského
podnikani. Nedilnou soucasti zaméstnava-
telskych funkci svazu je odpovidajici péce
o lidi — naSe zaméstnance v oblastech bez-
pecnosti a ochrané zdravi pfi praci, uplatné-
ni pracovnich rezimd a dalSich opatfeni vy-
plyvajicich ze zakoniku prace.

Stale vyznamnéjSi aspektem ovliviiujicim
budouci konkurenceschopnost ¢eského ze-
médélstvi je a bude nedostatek pracovni sily.
Ato jak t&é méné kvalifikované, tak i té vysoce
kvalifikované. Kvalifikaéni pozadavky na pra-
covni silu porostou, ale s ohledem na nizky
zajem o praci v zemédélstvi se situace v ze-
médélskych podnicich bude zhorSovat. Svaz
proto bude usilovat vysSi podil absolventu
zemeédélskych oboru v praktickém zemeédél-
stvi. Zarover bude napomahat ¢lenim svazu
v ziskavani novych pracovnikl a systematic-
kém zvySovani jejich kvalifikace. Svaz nada-
le povede kolektivni vyjednavani s odbory.

V podpofe druzstevniho podnikani bude-
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me nadale usilovat o podporu vzniku a €in-
nosti odbytovych druzstev a organizaci s ci-
lem prostrednictvim nich vyraznéji ovliviiovat
odbyt, cenotvorbu a pfisvojeni si ¢asti pfida-
né hodnoty vznikajici pfi odbytu, zpracovani
a uziti produkce.

Jak tomu bylo dfive, budeme nadale
prohlubovat vazby a spolupraci v ramci ev-
ropskych integracnich struktur. Zamérime se
na efektivni lobbing v Evropském parlamen-
tu s ohledem na jeho rostouci roli v procesu
schvalovani novych pravidel s cilem hajit za-
jmy ¢lend svazu.

Zemedélstvi je pod medialnim tlakem
a stale Castéji jsou o ném Sifeny zkreslené,
neodborné Ci neuplné informace poskozujici
jméno zemédélcl v oCich vefejnosti. Proto
vnimame jako dulezité intenzivné se vénovat
oblasti vztahu s vefejnosti tak, abychom tuto
skute€nost zménili.

Ve své Cinnosti se svaz vzdy opiral a bude
opirat o stovky aktivnich ¢lent organd na
okresni, krajské a celostatni drovni, ktefi
jsou schopni a ochotni prosazovat jeho cile.

Ukoly v jednotlivych oblastech:

A. PRODUCENSTKO - PODNIKATELSKY
SMER

1. Podporovat rozvoj modernich forem ze-
meédélského podnikani s cilem posilit
konkurenceschopnost &lend svazu na
spoleCném a svétovém trhu. Zaroven tak
zajistit pripravenost ¢lent na nova pra-
vidla spoleCné zemédélské politiky, na
situaci na svétovém trhu potravin a ze-
médélskych komodit a na dopady zmény
klimatu.

2. PokraCovat ve snaze ke zrovnopravnéni
podminek a regulace trhu Ceskych ze-
médélct v ramci Evropské unie a docilit
rovnou soutéz, aby nedochazelo k eko-
nomickému, pravnimu a administrativni-
mu znevyhodnéni Ceskych zemédélcu.
Zaroven bojovat proti znevyhodnéni ze-
médélskych podniku dle méfitek velikosti
Ci pravni formy podnikani.

3. Prosazovat zajisténi pravni stability pod-
nikani v zemédélstvi a zjednodusSeni re-
gulace podnikani.

4. ZvySovat uroven managementu Clen-
skych organizaci svazu zejména ve zna-
lostech pravnich predpisu ve vazbé na
dotaéni politiku CR a EU, politiku ochrany
Zivotni prostredi, bezpecCnosti a ochrany
zdravi pfi praci, manazerskych schop-
nostech a dalSich.

5. Chranit zemédélsky pudni fond a bojovat
proti jeho snizovani a znehodnocovani.
PrfedevSim pak prosazovat opatfeni k
omezeni zaboru zemédélské pldy neze-
médélskymi subjekty a prosazovat pod-
poru nakupu pudy ¢eskymi zemédélci.

6. Zabezpecovat zprostfedkovatelskou Cin-
nost mezi dodavateli vstupl a ¢leny sva-
zu za uc€elem snizeni nakladd na zemé-
délskou produkci.

7. Samostatné a ve spolupraci s ostatnimi
nevladnimi organizacemi vykonavat po-
tfebné marketingové, medialni a dalSi ak-
tivity k podpore odbytu zemédélské pro-
dukce &lenl svazu, k podpofe spotieby
domacich zemédélskych surovin a potra-
vin, ke zméné vnimani role zemédélstvi v
oCich verejnosti.

8. Pusobit na Skolsky a vzdélavaci systém
CR s ohledem na pfipravu pracovnikd
pro sektor zemédélstvi a zaroven zvyso-
vat atraktivitu prace zemedélstvi.

9. Nadale upozorniovat na neetické chovani
nékterych ¢lankd vyrobni vertikaly napf.
obchodnich fetézcl a podniknout kroky
na podporu opatfeni vedouci ke zméné
stavu.

10.V ramci &innosti Ceské technologické
platformy pro zemédélstvi zabezpedit
transfer novych poznatku a vysledku vy-
zkumu do podnikatelské praxe.

B. ZAMESTNAVATELSKE FUNKCE

Ve snaze zkvalitnit péCi o zaméstnance

Clenskych organizaci se svaz zaméfi na na-

sleduijici cile:

1. PokraCovat v tlaku na pfizpusobovani
pracovniho prava pozZadavkim zamést-
navatell — ¢lend svazu.

2. Veést kolektivni vyjednavani s odbory pfi
zohlednéni podminek pro podnikani v ze-
médélstvi a z toho vyplyvajicich dusledkd
do socialni oblasti.

3. Napomahat ¢lenim svazu v feSeni ota-
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zek vyplyvajici z pracovné pravnich pfed-
pist. Za timto ucelem organizovat pora-
denstvi a pofadat odborna skoleni.
Hledat feSeni pro pfichod pracovniki do
zemédélskych podnikl s cilem udrzeni
mladych lidi v zemédélstvi. Napomahat v
jejich vyhledavani a zvySovani jejich kva-
lifikace.

Prostfednictvim Konfederace zamést-
navatelskych a podnikatelskych svazi
a Rady hospodarské a socialni dohody
se podilet na feSeni zaméstnavatelskych
vztahu a aktivni politiky zaméstnanosti
pfi respektovani specifik zemédélstvi a
zastupovat tak sektor zemédélstvi.
PokraCovat v systému vzdélavani pra-
covniki a manazeru Clenskych podniku
svazu v ramci ¢innosti Institutu pro vzdé-
lavani v zemédeélstvi o. p. s.

. PODPORA DRUZSTEVNICTVI
. PokraCovat v podpore cinnosti odbyto-

vych organizaci s cilem posilit postaveni
zemédélcu ve vyrobni vertikale. Zaroven
usilovat o sdruzovani jiz existujicich od-
bytovych organizaci do spoleCnych na-
rodnich i mezinarodnich seskupeni s vét-
Si ekonomickou a vyjednavaci silou.

Ve spolupraci s Druzstevni Asociaci CR
prosazovat podporu druzstevnictvi a
druzstevni formy podnikani.

.VZTAHY K EU A MEZINARODNI CINNOST
. Prohlubovat vazby a spolupraci s institu-

cemi Evropské unie, COPA/COGECA a
dalSich organizaci na prosazovani zajmu
¢lend svazu.

PokraCovat v aktivnim zapojeni do proce-
su vyjednavani, zavadéni a naslednych
uprav reformované SZP v¢. jejich aplika-
ce do Ceskeého pravniho radu.

Zameéfit se na efektivni lobbing ve struk-
turach Evropské komise a Evropského
parlamentu s ohledem na jejich roli v
procesu schvalovani novych evropskych
predpisu s cilem hajit zajmy ¢lenda.
Prohlubovat spolupraci s nevladnimi ze-
meédélskymi organizacemi v dalSich ze-
mich EU v oblasti legislativy EU, cenové-
ho monitoringu a dalSich.

. DALSIi UKOLY V RAMCI SVAZU:
1.

ZvySeni poctu €lenu a plochy obhospo-

Zemédélsky svaz CR, Hybernska 38, Praha 1, 110 00

dafované zemédeélské pudy Cleny.
Zabezpeceni financnich zdroju a zvySeni
schopnosti svazu se samofinancovat.
Pfizpusobeni organizacni struktury sva-
zu aktualnimu rozvoji €innosti a potre-
bam ¢&lenu.

ZvySeni urovné Cinnosti uzemnich orga-
nizaci s cilem zajistit stejnou uroven slu-
Zeb v8em ¢lendm svazu.

PokraCovat v rozvoji informacniho systé-
mu s pozadavkem na rychly a prehledny
obousmérny tok informaci.

Posilovat podnikatelské a poradenské
aktivity pro Cleny svazu na zakladé jejich
pozadavku a potreb.

Ziskavat mladé, odborné zdatné a jazy-
kové vybavené manazery pro praci ve
svazu. Zaroven zlepsSit systém vzdélava-
ni pracovnikd kancelafe svazu a uzem-
nich organizaci.

Plsobit na zlepSovani image a jména
svazu u statni spravy, zemédélcu a od-
borné zemédélskeé verejnosti v€etné stu-
dentl zemédélskych Skol jako prestizni a
profesionalni profesni organizace.
Zamefit se na oblast public relations, t.
pusobit na zménu obrazu zemédélstvi a
svazu u Siroké verejnosti.

10.Podporovat &innost Sdruzeni mladych

1.

manazert a Klubu seniort s cilem jejich
zatraktivnéni a zlepSeni pfinosu pro Cle-
ny svazu.

Prohlubovat spolupraci s ostatnimi ne-
vladnimi organizacemi ze sektoru zemeé-
délstvi, nebo na néj navazujicimi.

Navrh byl projednan predstavenstvem

dne 4.9.2018 a schvalen na jednani vybo-
ru ZS CR dne 18.9.2018.
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Seznam élenti vyboru ZS CR 2019 - 2022

Prijmeni, jméno, titul

ZD, obchodni spo-

”

v

.

STREDOCESKY

BenesSov a Praha
zapad

DVORAK Miroslav, Ing.

le€nost

AGRO Pofici, spol. s
r.o., 257 21 Pofidi nad
Sazavou 347

BeneSov a Praha
zapad

NAVRATIL Pavel, Ing.

ZP Keblov a.s.,
Keblov 85, 257 65
Cechtice

BeneSov a Praha

z4pad - nahradnik DVORAK Pavel, Ing. ZDV NOVA a.s.

Kolin a Praha MIKULKA Jan, Ing. ZD Kfeghot

vychod

Kolin a Praha BULIR Milo$ Z0S Sestajovice

vychod

Kutna Hora HLAVA Josef, Ing. CSc. ZOD Potéhy 187, 285
63 Tupadly

Kutna Hora HROMAS Roman, Ing. ZAS Uzice

Kutna Hora - $AROVEC Antonin, Ing. AGRO PODLES, as.

nahradnik

M&Inik STRAKA Zdenék, Ing. Miekarske druzstvo
Ceska Lipa

. . ] T Druzstvo vlastnik
Mélnik - nahradnik | TICHA Jitka, Ing. Liber-Vtelno
3 ZD Lusténice, Nova

Mlada Boleslav HRDLICKA Pavel, Ing. ul. 225, 294 42

Lusténice

Mlada Boleslav

BARTOS Tomas

ZD Cista u Mladé
Boleslavi

Nymburk

WIEHL Martin, Ing.

Zem. akc. spol.
Podchotuci Kfinec

Nymburk

SEJN Vaclav

ZAS Mezihjji a.s
Knézice

Nymburk - nahradnik

VANA Lubomir, Ing.

AGD Senice, a.s.

Pribram a Beroun

CERVENKOVA Marie, Ing.

ZS Nalzovice a.s., 262
93 Nalzovice 23

Pribram a Beroun

ZID Josef, Ing., Ph.Dr.

Z0D Starosedlsky
Hradek

Pribram a Beroun -

VALICKOVA Milena, Bc.

ZD se sidlem v

nahradnik Rosovicich
Rakovnik a Kladno | POLIVKA Zbynék, Ing. LUPOFYT s.r.o.
Chrastany

Rakovnik a Kladno

FISER Ludék

ZD Senomaty

Rakovnik a Kladno-
nahradnik

KOUNOVSKY Josef, Ing.

Agrofarm Sipy s.r.o.,
feditel
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JIHOCESKY

”

v

PLZENSKY a KV

C. Budgjovice a C.
Krumlov

SEVERA Jifi, Ing.

ZD Hosin, Hosin 149,
373 41 Hluboka nad
VItavou

C. Budsjovice a C.

PESEK Milan ZOD Blata Sedlec
Krumlov
C.Budsjovice
a C.Krumlov - SANDERA Otto ZD Podketan Kfemze
nahradnik
Jindfichtv Hradec SVITAK Zdenék AGRA Destna, a.s.

Jindfichdv Hradec

VRANEK Pavel

RD PLEVIS Plese,
parc. €. 107¢ 378 21
KardasSova Recice

Jindfichtv Hradec -
nahradnik

SAMAL Karel

ZP Hospfiz, a.s.

Pisek

ZELENY Stanislav, Ing.

ZD Hrejkovice, 399 01
Milevsko - Dmystice

Pisek
nahradnik

DVORAK Jaroslav,

ZD Kovarov

Strakonice

TUREK Jifi, Ing.

ZD Trebohostice 58,
387 37 Trebohostice

Strakonice STOURALOVA Blazena, Ing. |ZOD Predslavice
Strakonice - FAKTOR Jifi, Ing. AGRO Vodiiany a.s.
nahradnik

Tabor BLAZEK Miroslav, Ing. ZS Slapy, a.s.

Tabor

KAZDA Jaroslay, Ing.

Z0OD Choustnik, 391
18 Choustnik 2

Domazlice

HAUSER Vaclay, Ing.

Agro Starikov a.s.

Domazlice

KOCEK Vaclay, Ing.

AGRIMA Drazenoy,
a.s.

Klatovy

JONAS Josef, Ing.

Z0OD Hlavnovice, 341
42 Kolinec

Klatovy

PAVLICEK Jan, Ing.

VOD Svatobor

Klatovy - nahradnik

TRNKA Frantisek, Ing.

OD Sobésice,
Sobésice 163, 342 01
Susice

Plzef - jih-nahradnik | RASKA Pavel, Ing. Manovicka
zemeédélska a.s.

Plzef - jih TOMEC Jifi TOAGRO s.ro.

Plzen - sever a BULIN Véclav, Ing. ZDV Stichovice

Rokycany

Plzen - sever a
Rokycany

POLCAR Tomas, Bc.

Zemédélské druzstvo
Mladotice

Plzen-sever
a Rokycany -
nahradnik

VRZACEK Vladimir

ZD Novosedly
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PARDUBICKY

Litoméfrice

MASEK JiFi, Ing.

ZEPOS Radovesice,
a.s.

Litomérice

KELICH Josef

AGRI Libochovice,
a.s.

Louny Zatec

JONAS Tomas, Ing.

ZD Peruc, 439 07
Peruc

Louny - Zatec -

X , FRIC Josef ZD Rocov
nahradnik
Ceska Lipa SKLENAR Peter, Ing. ZOD Brnisté
AVENAV. o. d.

Ceska Lipa -
nahradnik

BELANYI Pavol

Kravare, 47v1 03
Kravare u Ceské Lipy

Semily

LEV Martin, Ing.

Agrocentrum Jizeran
a.s. Semily

Semily - ndhradnik

JIRAN Pavel,Ing.

ZETKA Straznik a.s.

Hradec Kralové

HOMOLAGC Ludék, Ing. PH.D.

ZAS Mzany, a.s.

Hradec Kralové

PAVLASEK Leos, Ing.

LovCicka Zemédelska
a.s.

Hradec Kralové -
nahradnik

PATEK JiFi

ZD Lib&any

Nachod

LUKASEK Josef, Ing.

ZEPO Bohuslavice

Nachod-nahradnik

LAD Jaroslay, Ing.

ZD Ostas, 549 55
Zdar nad Metuji

Rychnov nad
Knéznou

DUSEK Josef, Ing.

ZDOBNICE a. s.,
517 56 Slatina nad
Zdobnici 39

Rychnov nad
Knéznou

MYSAK Zbynék, Ing.

ZOPOS Prestavlky,
a.s.

Rychnov nad
Knéznou-nahradnik

TICHY Pavel

Farma Tichy a spol.
a.s.

Chrudim

STRITESKY Vladimir, Ing.

ALA, Repniky a.s.

Chrudim - nahradnik

KRiZ Roman, Ing.

Prvni zemédélska a.s.
Tunéchody

Pardubice

STEPANEK Ladislav, Ing.

Agrodruzstvo Klas
KFicen

Pardubice -
nahradnik

HEJNA Vit

ZOD Bratrancl
Veverkovych, Zivanice

Svitavy

FRIEDL Jan, Ing.

ZD Vendoli

Svitavy

KLEJCH Vaclav, Ing.

ZD Dolni Ujezd

Usti nad Orlici

VANOUS Jaroslav, Ing.

ZD Sloupnice

Usti nad Orlici

HOVAD Vladimir, Ing.

Silyba, a.s., Dolni
Dobrou¢ 110, 561 02

Usti nad Orlici -
nahradnik

FILIP Vaclav, Ing.

Jamenska a.s., Jamné
nad Orlici
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ZD Maleg, 582 76

Havlicktv Brod SIMON Vit, Ing. PhD. Male 49
Zemédélska
] spole¢nost Horni
Havli¢kav Brod NOVAK Jiri Krupa, a. s., Horni
Krupa 49, 580 01
Havl.Brod
Havlickuv Brod - MAREK Jan ZD Pozovice
nahradnik
Jihlava POSPICHAL Jindfich Zemedelske druzstvo
Sedlejov
Jihlava PECH Zdenék, Ing. ZD Dusejov
Jihlava-nahradnik | $IMA Martin, Ing. Agrodruzstvo
vlastnikd Puklice
= , AGROSPOL
O Pelhfimov PARAL Vaclav, Ing. UTECHOVICE spol.
8 s r.0.
< . . - ZD Velka Chyska 108
> ¥ )
Pelhfimov PAPEZ FrantiSek, Ing. 394 28
Pelhfimov - < - .
nahradnik NEVOSAD Jiri, Ing. Senagro Senozaty
- x . ZD BudisSov, 675 03
Trebid JASA Stanislay, Ing. Budigov u Tiebice
] ) Zemédélské druzstvo
Trebic KRATKY Jaromir, Ing. Kozichovice 43, 674
01
TiebiC - nahradnik [ PISK Lubomir ZD Kouty, 675 08 Kouty

RUBELIT, s. r. 0., 592

Zdar nad Sazavou | PATEK Milos, Ing. 59 RoZna 189

Zdar nad Sazavou | SVEC Pavel, ing. ZD Snézné
Zc’jar naq Sazavou - MICIN Vit Spolecnost Bohunov,
nahradnik a.s.
ZEMSPOL a.s. Sloup,
Blansko STLOUKAL Josef, Ing. 679 13 Sloup 221
Blansko STANEK Jaroslav AGROSPOL, agr. d.,
Kninice
(e Blansko - nahradnik | SAFAR Jifi, Ing. ZEAS Lysice a. s.
‘g Brno-venkov JURECKA Lukas, Ing. Pooslavi Nova Ves
< ETTI .
o Brno-venkov RECHTIK Zdenék, Ing. zemedelske druzstvo
g Olbramkostel
(@] , - ZEMAGRO s. . 0.,
% Hodonin MULLER Svatopluk, Ing. 696 38 Strazovice
, . Blatinie, a. s.,
Hodonin OLBRECHT Miroslav, Ing. Blatniska 76
Hodonin - nahradnik |ILCIKOVA Ivana, Mgr. ZP Mikulgice a.s.
VySkov CVEK Miroslav,ing. ZOD Hané Svabenice
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Druzstvo Morava

Vyskov CHAROUS Stanislav, Ing. vy
Pustimér

Vyskov - nahradnik | SIGMUND Cyril, Ing. AGROS Vyskovice-
Dédice, a.s.

Kroméfiz GABRHELIK Martin, Ing. Zamoravi a.s. Brest
Agrodruzstvo

Kromériz UCHYTIL Josef, ing. Morkovice. druzstvo

Zem. obchodni
druzstvo Rataje

ZAS Nivnice, Brodska
624, 687 51 Nivnice

Uherské Hradisté KOLUCH Petr, Ing. Dolniacko, a.s., Hluk

Kromé¥iz - nahradnik | SEDLACEK Josef, ing.

”

Uherské Hradisté MOULIS Martin, Ing.

re

ZLINSKY

Uherské Hradisté - < . Ing. Talak Vaclav,
nahradnik TALAK Vaclav, Ing. Staré Mésto
Vsetin ADAMEK Zdenék ZD Mir Ratibof
Vsetin JADRNICEK Jan, Ing. VZOD ZaSova
N TAGROS a. s.
Olomouc NEVERIL Bohuslay, Ing. Troubelice, 783 83
Troubelice 24
] ZODV Ujezdu
Olomouc MARTINEK Svatopluk, Ing. Unicova, 783 96 Ujezd
u UniCova
Olomouc-nahradnik | EERVENY $tépan ZD Agro Dlouha
Loucka, a.s.
L Z0D AGRISPOL
Prostéjov REZAC Jaromir, Ing. Mofice, 798 28 Mofice
~§ 181
g Prostéjov CETKOVSKY Josef, Ing. ZD Urcice
=B Prostejov - JANGIK Josef AGRO Rozstani
) nahradnik
o) DRAHOTUSE

Prerov OVAD Rostislav, Ing. zemédalska a. s

Zemédélské druzstvo

Prerov LICHNOVSKY Vladimir, Ing.

Kokory
Prerov - nahradnik | BOHAC Zdenék, Ing. ZOD Cernotin
Sumperk-Jesenik MUSIL Radek, Ing. El;b'Cka zemedelska
Sumperk a Jesenik | DOUPOVCOVA Gabriela, Ing. feesrr;i?kelske druzstvo
Symperlf a Jesenik - NOVAK Martin, Ing., MBA USOVSKO AGRO
nahradnik S.r.o.
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Z0OD Slezska Dubina,
747 43 Vétrkovice 198

Opava LHOTSKY Ludék ZOD Litultovice
Svazova u.o. HUBACEK, Dr. CRRS, s.r.o.
Druzstevni rada

Druzstevni rada -
nahradnik

SMM PYCHA Martin, Ing. ZS CR Praha
SMM-nahradnik BURDA Zdenék ZOD zalsi
Klub senioru ROD Vladimir senior

Opava HELLEBRAND Frantisek, Ing.

> Frydek-Mistek VICHA Jifi, Ing. ZDV NoSovice

?f, Frydek-Mistek KOCIAN Miroslav ZD Kozlovice

N

w A . AGROSUMAK, a.s.,
c_n' Novy Ji€in MAJKUS Viaclav, Ing. Suchdol n/O.

@) Lo x

X Novy Ji&in TOMAS Cestmir, Ing. AGRO ODERSKO,
(% a.s. Odry

>

<

14

(@]

=

r

OSTATNI
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Seznam élent predstavenstva ZS CR 2019 - 2022

Kraj vo Pfijmeni, jméno, titul ZD, obchodni
spole¢nost
Jihocéesky Tabor Blazek Miroslay, Ing. ZS Slapy, a.s.
Jihomoravsky [Jglelelelsify! Miiller Svatopluk, Ing. Zemagro, spol.
s r.o., Strazovice
205, 696 38
LCEIAYE TG TG Al Hradec Kralove Homolaé¢ Ludék, Ing., Zemeédélska ak-
Ph.D ciova spolecnost
Mzany, a.s.
Liberecky Ceska Lipa Jiran Pavel, Ing. ZETKA Straznik
a.s.
Moravskoslezsky R\e)%WaNIlel]g] Majkus Vaclay, Ing. AGROSUMAK a.s.
Suchdol nad Odrou
Olomoucky Prostéjov Rezaé Jaromir, Ing. Z0OD AGRISPOL
Mofice, 798 28
Mofice 181
Pardubicky Usti nad Orlici Vanous Jaroslav, Ing. ZD se sidlem ve

Sloupnici, Sloupni-
ce-Dolni Sloupnice

134, 565 53
Plzensky Domatzlice Hauser Vaclayv, Ing. AGRO Starikov,
a.s.
Stredocesky BeneSov a Praha | Navratil Pavel, Ing. ZD Keblov, a.s.
zapad
Ustecky Louny - Zatec Jonas Tomas, Ing. ZD Peruc
Vysoc€ina Havli¢kav Brod Simon Vit, Ing., PhD ZD Maleg, Malec¢
49, 582 76
Zlinsky Uherské Hradisté | Moulis Martin, Ing. ZAS Nivnice, Niv-
nice, Brodska 624,
PSC 687 51
Druzstevni rada
SMM ZS CR Praha Pycha Martin, Ing. ZS CR, Hybernska

38, 110 00 Praha 1
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Nominacni listina do funkci volenych konferenci

Jméno kandidata Kraj Uzemni organizace

Névrhy krajskych rad na funkci pfedsedy ZS CR

Nominace krajskych rad: Jiho¢esky, Jihomoravsky, Kralovéhradecky, Liberecky, Morav-
skoslezsky, Olomoucky, Pardubicky, Plzerisky, Stfedocesky, Ustecky, VysocCina, ZIlinsky,
SMM.

Pycha Martin, Ing. SMMZSCR

Névrhy krajskych rad na funkci statutarniho mistopfedsedy ZS CR
Nominace krajskych rad: Jihomoravsky

Mdller Svatopluk, Ing. Jihomoravsky Hodonin

Nominace krajskych rad: Kralovéhradecky, Olomoucky
Rezac Jaromir, Ing. Olomoucky Prostéjov

Ndvrh druzstevni rady ZS CR na funkci mistopredsedy ZS CR

................ DR ZS CR

Névrhy krajskych rad na funkci mistopfedsedy ZS CR
Nominace krajskych rad: Jiho¢esky

Blazek Miroslav, Ing. JihoCesky Tabor

Nominace krajskych rad: Kralovéhradecky, Pardubicky, SMM
Vanous Jaroslay, Ing. Pardubicky Usti nad Orlici

Névrhy krajskych rad na éleny kontrolni komise ZS CR

Radil Ludék, Ing. StfedoCesky Kutna Hora
Kubova Jana, Ing. JihoCesky Tabor
Raska Pavel, Ing. Plzensky Plzen-jih
Hubal Lubomir Ustecky Litomé&fice
Belanyi Pavol Liberecky Ceska Lipa
Lad Jaroslav, Ing. Kralovéhradecky Nachod
KFiz Roman, Ing. Pardubicky Chrudim
Duffek Zdenék, Ing. VysocCina Pelhfimov
Navratil Vitézslav, Ing. Jihomoravsky Vyskov
Sedlacek Josef, Ing. Zlinsky Kroméfiz
Krumpoch Milan, Ing. Moravskoslezsky Novy Jicin
Navratil Jaroslav, Ing. Olomoucky Olomouc
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Navrh
usneseni Celostatni konferencev Zemédélského svazu CR,
konané 6. 11. 2018 ve Zd’aru n. Sazavou

Na zakladé platnych stanov se dne 6. 11 2018 uskutecnila celostatni konference svazu,
sdruzujiciho celkem 994 ¢lenll z toho 348 zemédélskych druzstev, 293 akciovych spo-
le€nosti, 171 spole€nosti s ru¢enim omezenym, 31 fyzickych osob a 151 dalSich ¢len(
(odbytova druzstva, izemni organizace, SMM ZS CR, seniofi ZS CR, CTPZ,ostatni pravni
formy).

Celostatni konference se zucastnilo ...... ¢lend svazu, jimz bylo vydano celkem 848
mandattl s hlasem rozhodujicim. Clent s mandatem se celostatni konference zugéastnilo
..... . ...... % z poétu vydanych mandat(. Celostatni konference ZS CR byla mandato-
vou komisi prohlasena za usnasenischopnou.

Celostatni konference

1. Schvalila:
a) Zpravu vyboru o ¢innosti a dalSich ukolech svazu pfednesenou predsedou Ing. Mar-
tinem Pychou.
b) Zpravu kontrolni komise k €innosti a hospodareni svazu pfednesenou prfedsedou
kontrolni komise ing. Jaroslavem Navratilem.
c) Navrh programového zaméreni €innosti svazu do roku 2022.
d) Uplné znéni stanov svazu.

2. Potvrzuje:
a) Cleny vyboru svazu zvolené na valnych hromadach tzemnich organizaci.
b) Predsedy krajskych rad - ¢leny pfedstavenstva svazu zvolené krajskymi radami
svazu, predsedu Druzstevni rady a pfedsedu Sdruzeni mladych manazerd zvolené
svymi organizacemi.

3. Zvolila:
a) Do funkce pfedsedy SVAzu .........ccoiiiniiiiiiiiee e
b) Do funkce statutarniho mistopfedsedy svazu ...................oooiinni.
c) Do funkce mistopfedsedy svazu (pfedseda Druzstevni rady svazu)
d) Do funkce mistopfedsedy SVazu ............ccooviiiiiiiiiii e
e) Kontrolni komisi ve sloZeni..........c.oooiiiiiiiii

4 Bere na védomi:

4.1. Zvoleni
A) i, do funkce pfedsedy kontrolni komise svazu.
b) i do funkce mistopfedsedy kontrolni komise svazu.

5. Ukl ada vyboru, pfedstavenstvu, krajskym radam a uzemnim organizacim svazu:
a) Zabezpedit ukoly vyplyvajici z programového zaméfeni ¢innosti svazu, rozpracovat
je do vlastnich postupul a organizacnich opatfeni a do planu prace na dalSi obdobi.
b) Zabezpecit aktivni a pro €leny svazu potifebnou a pfinosnou ¢innost v dal§im &tyfle-
tém volebnim obdobi.
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PRIHLASKA DO DISKUSE

Téma diskusniho pfispévku:

Podava: Jméno a pfijmeni ...
Uzemni organizace .................. Podpis .......cccceeeinnnn.

Upozornéni: Casovy limit pro diskusni vystoupeni je do 5 minut !

zde oddélte

PRIPOMINKY A NAVRHY

Pracovnimu pfedsednictvu - navrhové komisi (nehodici se Skrtnéte)

Podava: Jméno a pfijmeni .............coooooiiiiiiiiinnnnn.

Uzemni organizace .................... Podpis ...............
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DOTAZ

uplatnény na odpoledni &asti celostatni konference Zemé&délského svazu CR na

(doplrite jméno dotazovaného)

Podava: Jméno a pfijmeni ..o

Uzemni organizace ...................... Podpis .....ccceviiiiinii
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