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ZAVERECNA ZPRAVA PROJEKTU

1.  Uvodni slovo a piedstaveni projektu

Dle obecné dostupnych statistik poskytovanych v ramci feSeni pojistnych situaci a sumarizaci
ukontl hrazenych zdravotnimi pojistovnami je Girazovost v zemédé€lstvi 4,5 % (pocet tirazli na
100 pojisténcu), tj. dvakrat VEtsi nez ve vSech odvétvich ekonomické ¢innosti.

Nejvetsi urazovost v zemedélstvi vznika jako disledek:

e prace se zvifaty (pfedev§im u chovu skotu, napadeni zvifetem)

e pouzivani zemedélské techniky (predevsim pfii obsluze dosluhujici zemédélské techniky
a zafizeni, bez ochrannych zatizeni)

e udrzby stavebnich objekt (propadnuti z eternitovych sttech, uduseni pfi ¢isténi jimek aj.).

Nejcastéjsi rizika pri praci v zemédélstvi

A) rostlinna vyroba a oblast rizik spojenych s:

e pracovnim prostiedim,;
e pouzivanim pracovniho naradi;
e vyuzivanim mechaniza¢nich jednotek a mobilni techniky;

e vyuZivanim chemickych piipravki.

B) Zzivocisna vyroba a oblast rizik spojenych s:

e stykem a zachazenim s hospodaiskym zvifetem;
e pouzivanim mechanizace;
e pracovnim prostfedim,;

e pouzivanim chemickych, dezinfekénich a veterinarnich ptipravkd.
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Ceské republiky

Ucel projektu

Projekt ma tedy za cil v 5 mésicich své realizace provést analyzu zaveéra nékterych
ptedchozich projekti a aktivit v oblasti BOZP, propojit ji s oblasti zeméd¢lstvi a provést
rozsahly prazkum praxe jednotlivych zemédélskych podniki a navrhnout pilotni metodiku
auditu ve 3 podnicich rizného typu — maléd farma, druzstvo a sttedni nebo velky zemédélsky
podnik.

Tato zprava reflektuje zejména aktivitu K3, ktera méla na zdkladé syntézy poznatki
z dotaznikového Setfeni a dalstho prizkumu a komunikace s cilovymi skupinami
(zemédelskymi podniky) navrhnout dalsi typologii zajimavych ¢innosti pro zlepSeni prevence
rizik pracovnich urazt v zeméd¢€lstvi.

Na tento projekt by mél navazovat dalsi projekt v roce 2022, ktery by vice rozpracovaval dalsi
postupy vzeslé z dotaznikového Setfeni vV rdmci prevence rizik bezpecnosti prace.

2.  Struktura Setreni

Podrobné je struktura Setfeni rozpracovana v ptislusnych kapitolach vstupni zpravy.

Zakladni strukturu a typologii dotazli zaméfenou na prevenci rizik a novych moznych
produktli v oblasti propagace prevence zamétené na zeméd¢lce, uvadime zde:

Obecné:

1. Kolik ma vas podnik zaméstnancti?
e do 6 zaméstnanci
e do 20 zaméstnanct
e do 50 zaméstnanci
e nad 50 zaméstnanci

2. Je vas$ podnik zaméfen na:
e zivoci$nou vyrobu
e rostlinnou vyrobu
e oboji

3. Sjakymi rizikovymi faktory bezpecnosti prace se setkavate pii praci ve vasem podniku nejéastéji?

e Rizika spojena s pracovnim prostfedim (prohtati, dehydratace, promoceni, uklouznuti,
nadmérné znecisténi, ozafeni atp.):

¢ Rizika pfi pouzivani pracovniho naradi:

e Rizika pfi pouzivani mechanizace:

¢ Rizika pfi pouzivani chemickych ptipravku:

e Rizika spojena se stykem se hospodaiskym zvifetem:

e Rizika pfi pouzivani mechanizace:

e Rizika spojena s pracovnim prostiedim:
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Rizika spojena s pouzivanim chemickych, dezinfekénich a veterinarnich ptipravki:

4. Povazujete splnéni zdkonnych podminek BOZP za dostatecnou prevenci vzniku pracovnich
urazu?

ano
ne

5. Uvitali byste komplexni audit pracovnich podminek zamétenych na prevenci pracovnich traz
s navrhem konkrétnich feSeni pro vas podnik?

ano
ne

ZivodiSna vyroba:

6. Kolik zhruba pracovnich tirazii v ZV ro¢né evidujete?

0-15
15-30
30 a vice

7. Na zaklad¢ zkuSenosti ve vaSem podniku spatifujete nejvétsi problém s pracovni urazovosti
v souvislosti s/se:

udrzbou objektl (prichody, schody, podlahy, zabradli, shazovaci otvory, posuvna vrata atp.)
zebiiky (pevnost, protiskluzova tprava, zajistovaci fetizky atp.)
shrnovaci chlévské mrvy (ohrazeni propadlisté, zakryty propadavaci otvor, omezena rychlost
pohybu shrnovace, pravidelna technicka kontrola atp.)
stajovou mechanizaci (ostré hrany plechlt krmicich automatt, zasobniky krmiv, krmny vozik,
krmny viiz atp.)
pracovnimi postupy Zivo¢i§né vyroby (prac. postupy pro jednotlivé kategorie zvifat, prac.
postupy pro jednotlivé pracovni Cinnosti, stanovovani spravnych krmnych davek, zachézeni se
zvitaty, maximalni velikost skupiny zvitat, oSetfovani bykt atp.)
dojenim (pracovni postupy pii dojeni, piehled o novych zvifatech, fixaéni pomicky, stav
zéabran v dojirn€, nahdnéni na dojirnu, nasazovani dojiciho zafizeni, sanitace dojirny atp.)
piepravou zvifat (nakladani a vykladani, pocet pfitomnych oSetfovatell, typ transportu,
zabrany, vlastnosti rampy atp.)
skladovanim krmiv a steliva (manipulace s velkoobjemovymi baliky, stabilita a podminky
skladovani atp.)
silaznimi zlaby (zajisténi zabradlim, jiné zajisténi pracovnika pied uklouznutim nebo padem
do hloubky, pfimétenost zatéze naskladnéného materialu atp.)
skladovanim v plastovych vacich (zpracované postupy atp.)
jiné —neuvedené

o Prosime dopliite
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Rostlinna vyroba:

8. Kolik zhruba pracovnich urazii v RV ro¢né evidujete?

e 0-15
e 15-30
e 30 avice

9. Na zéakladé zkuSenosti ve vaSem podniku spatfujete nejvétSi problém s pracovni trazovosti

Vv souvislosti s/se:

e naklddani a manipulaci se stroji a technickymi zafizenimi uréenymi k RV (v¢. podcenéni
kontroly technického stavu)

e nedostateCnosti ochrannych zafizeni (napf. u zafizeni pod napétim nebo zachyceni
zaméstnance pohybujicimi se ¢astmi pracovniho zafizeni, pred padajicimi, odlétajicimi nebo
vymr$ténymi predméty uvolnénymi ze zatizeni atp.)

e vyuzivanim a provozem dopravnich prosttedkl (traktory, kombajny, jestérky, nakladni auta
atp.) a dalsi zeméd¢lskou technikou

e nedostatenym vybavenim a vyuzivanim ochranného vybaveni a ochrannych pracovnich
prostiedkt

e nedostate¢nym oznacenim pracovisté (oznaceni vystraznymi nebo informacnimi znackami,
sdélenimi, znaCenim nebo signalizaci)

e kvalifikace pracovnikl (nedostate¢né skoleni, zacvik, seznameni pracovniki s navody, riziky,
typy zafizeni atp.)

e nakladanim s nebezpecnymi chemickymi latkami a ptipravky

e jiné — neuvedené

o Prosime dopliite

10. Jaky typ externiho poradenstvi by vam pomohl v prevenci, aby se vySe uvedené pripady nestaly?
e skoleni zaméstnancl nad ramec dany zdkonem o BOZP
e interni audit na miru
e individualni poradenstvi
e video navody
e konference / kulaté stoly na téma prevence pracovnich urazii
o piiklady dobré praxe ze zahranici / pfipadové studie
e jiné (specifikujte) ....
e cexkurze doma/v zahranici

11. Muzete doporucit zemédelsky podnik, ve kterém kladou diraz na prevenci nad ramec zakonnych
pozadavka?
o (specifikujte) ....

Dotaznik k nahlédnuti se nachazi na URL adrese:

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSctd w88-
KCYROhAtg7elWY XFL2Xa2hwfW?21X7 f1gBpj9VgA/viewform
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Syntéza poznatki ze Setieni v zemédélskych podnicich

Z pohledu bezpecnosti prace je zemédélstvi jednim z nejrizikovéjSich odvétvi v obou hlavnich
smérech — Zivoci$né a rostlinné vyrob¢ dle statistik CSU, v roce 2018 v tomto resortu bylo
evidovano 2341 pracovnich uraz na 100.000 pojisténci.

V zemédélstvi je zaroven nejdelsi primérna délka pracovni neschopnosti, ktera ¢ita 55,9 dne.
Vyplyva to z tdaji Ceského statistického fadu a Statniho ufadu inspekce prace za rok 2018.

Pokud vezmeme Cetnost pracovnich trazd s pracovni neschopnosti i S nasledkem smrti, dle
VUBP (2020) klesla mirné tirazovost v ¢eském hospodaistvi oproti pfedchozim letem, avsak
mirné vzrostla pracovni trazovost S nasledkem smrti.

Ze studie VUBP pro rok 2020 vyplyva, ze zemédélstvi a irazovost, v&. smrtelné tirazovosti
mezi odvétvimi osciluje mezi 5-6 mistem, viz grafy nize:

Graf €. 4.1 Podil poétu pracovnich urazu s pracovni neschopnosti
v odvétvich (CZ-NACE) v roce 2020

A. Zemédélstvi,
ostatni odvétvi: lesnictvi, rybarstvi
D.J.K.L.M.N.O.Q.R.S.U 6,1%

B. Tézba a dobyvani
0,9%

16,6%

P. Vzdélavani
2,5%

I. Ubytovani,
stravovani
a pohostinstvi
1,7% .
H. Doprava _C. Zpra?ovattlalsky
a skladovani p:t:)r:;s
10,1% Y
G. Velkobchod,

maloobchod; opravy

motor. vozidel E. Zasobovani

12,0% o
i F. Stavebnictvi - - Yodou; Cinnost
7,0% & Otpady
: 2,6%
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Graf €. 4.2 Podil poétu smrtelnych pracovnich Grazu
v odvetvich (CZ-NACE) v roce 2020

) . A. Zemeédélstvi,
ostati odvetvi: lesnictvi, rybarstvi
D.JK.LMO.P.Q.R.S. 5,6%
u. B. Téba a dobyvani
18,5%
N. Administrativni b
a podpumeé éinnosti
oo £ Zptaf:ovatelski
prumysl
1. Ubytovani, R
stravovani,
pohoslinaiv E.Zasobovani vodou;
0,9% cinnost s odpady
4,
H. Doprava o
a skladovani
15,7
G. Velkobchod, vebnictvi
maloobchod; opravy \_F. Stavebnichi
motor, vozidel 26,%%
7,4%

Ze Setfeni vSak vyplyva, Ze v sektoru zeméd€lstvi je kladen minimdlni diiraz na prevenci
rizik, ev. opatieni na jejich eliminaci, a K problematice se stavi vylu¢né reaktivng, tj. podniky
jsou Casto vystavené likvidaci skod a urazi vesmeés reaktivnim zptisobem. Priklad dobré praxe
je také mozno najit pouze obtizné.

2.1. Dotaznik

Dotaznikova Setieni a dal$i vécné dosetiovani obsahuje 11 okruhii otazek v prevazné vétsing
s moznostmi vybéru tak, jak to bylo nastaveno ve vstupni praci, Sddrazem na otazky
normativni ,tj. co funguje/nefunguje” a pozitivni ,jak situaci zménit v oblasti prevence
pracovnich trazli v zemé&d¢lstvi.

Osloven byl nésledujici klastr zemédélskych podniki:

CELKEM - 1038 podnikt

e Zemédéelska druzstva: 336 podnika

e Akciové spole¢nosti: 298

e Spolecnosti S ru¢enim omezenym: 182

e QOstatni ¢lenové: 195

e Clenové technologické platformy: 44 podnikii
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Z téchto podnikii se do Setfeni zapojilo 173 podniki, coz dava velice sluSnou 16%
responzivitu. Mize to byt také reprezentovano jako skuteCnost, ze v podnicich se
zemédélskou prvovyrobou je toto téma aktualni a dilezité.

3.  Vysledky Setreni v podnicich
3.1. Velikost zapojenych zemédélskych podnikii

Vétsina dotazovanych podnikd (az 49 %) patii do kategorie maly podnik od 11 do 50
zamé&stnanci. DalSi kategorii jsou podniky do 150 zaméstnanct. Mikropodniky
a stfedni/velké podniky se zapojily do Setfeni minimalni mirou.

1. Kolik ma vas podnik zaméstnanct?
173 odpovédi

@ do 10 zam&stnancu

® od 11 do 50 zaméstnanci
od 51 do 150 zaméstmancu

@ nad 150 zaméstnanct

_A

ey

3.2. Zaméreni v ramci zemédélské vyroby

Z celkového poctu 173 zemédélskych podnikli, ma pfevazna vétSina podnikd, kterd se do
Setfeni zapojila, své zaméteni v Zivoc¢i$né i rostlinné vyrobé. Jedna se az o 89 % z nich.
Nejmensi kategorii tvoii podniky zaméfené vyluéné na RV — 7,5 %.
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2. Je vas podnik zaméren na:
173 odpovédi

Zivo¢isnou vyrabu

rostlinnou wrobhu

oboji

0 50 100 150 200

3.3. Nejcastéjsi rizikové faktory p¥i prdaci v podnicich

V souladu s dalSimi studiemi v oblasti bezpe¢nosti prace a rizikovymi faktory v zeméd¢lstvi
jsou nejcastéjSimi faktory rizika spojend se stykem s hospodaiskym zviretem (87,3 %)
a rizika pfi pouzivani mechanizace (60,1 %). Dal$imi rizikovymi faktory dle ¢etnosti jsou:

e rizika pfi pouzivani pracovniho naradi (49 %)
e rizika spojena s pracovnim prostiedim (42,8 %)

e rizika pfi pouZivani chemickych ptipravkl, dezinfekénich a veterinarnich piipravki
(31,8 %)

3. S jakymi rizikovymi faktory bezpecnosti prace se setkavate pfi praci ve vasem podniku
nejcastéji? (vyberte ty nejcastéjsi moznosti)
173 odpovédi

rizika spojena s pracovnim
rostfedim (prohfati, dehydratac...

rizika pfi pouZivani pracovniho
naradi

rizika pfi pouZivani mechanizace
rizika pfi pouZivani chemickych
>fipravku, dezinfekénich a veteri. ..

rizika spojena se stykem se
jospodarskym zvifetem (dojeni,...

0 50 100 150 200
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3.4. Dostatecnost plnéni zakonnych podminek BOZP v podniku

Piekvapivym faktem je zjiSténi, Ze prevence rizikovych situaci v ramci bezpecnosti prace neni
prilis feSena, a skutecnost, ze splnéni zakonnych pozadavkl bezpe€nosti prace je povazovano
za dostatecnou az v 87 % ptipadi. Toto je vSak pfimo v rozporu se studiemi ohledn¢ BOZP
a taktéz sudaji o Cetnosti pfipadl a pojistnych udalosti zpusobenych nedodrzovanim zasad
bezpecnosti prace. Pouze 8,7 % podnikl uznalo, Ze tato opateni jsou nedostate¢na. Zbytek
(cca 4 % podnikll) ma alternativni pohled na vyuziti zakonnych opatfeni obecného charakteru,
bez cileného zaméfeni na zemédélskou produkci. Mezi jinym nékterym podnikiim chybi
Fizena statni podpora v oblasti bezpecnosti prace ve formé uhrady ndakladii na skoleni, nebo
konzultace inspektora BOZP, poptipad¢ vidét opatieni prevence v rdamci dobré praxe
V konkrétnim provozu. Dal$i typ odpovédi referuje o komplexnosti a nemoznosti dodrzet
vSechna zakonna pravidla BOZP v plném rozsahu, poptipadé nemoznost uplatiiovat vétSinu
zasad pii zachazeni s hospodaiskymi zvitaty.

4. Povazujete splnéni zakonnych podminek BOZP za dostateénou prevenci vzniku pracovnich
Urazl?
173 odpovédi

® ano
®ne

Z hlediska prevence ano. Ale neskodila by
finanéni narodni podpora na thradu $ko...

® VESME ANO,ALE KONKRETNI PODMI...
@ 100 % splnéni souéasnych podminek B...
® ano, s wjimkou rizik pfi styku s hosp.zv...
® Jak kdy

@ Vidéttaké skuteéné moznosti BOZP v...
@ Spige ano
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3.5. Reakce na podporu V podobé komplexniho auditu prac. podminek
z hlediska prevence

5. Uvitali byste komplexni audit pracovnich podminek zaméfenych na prevenci pracovnich urazl s

navrhem konkrétnich FeSeni pro vas podnik?
173 odpovédi

® ano
®ne
JiZ mame zajistén
@ mame fedeno externi specialistkou
@ Nevim, uz mi zauditl jde hlava kolem....
@ Dlouhodobé spolupracujeme s externi...
® Mame smluvniho externistu
® ANO, ZALEZ] ZA JAKYCH PODMINEK

12V

Vétsina z dotdzanych podniki, cca 58 % by takovouto sluzbu nepovazovala za vyraznou
pfidanou hodnotu. Souvisi to i s faktem, Ze v sektoru zemédé€lstvi, dle ostatnich studii, se
pristupuje spise k reaktivni praxi na pracovni urazy ex-post nez z hlediska prevence. Naopak
33,5 procenta podnikil by uvitalo podobnou sluzbu. Zhruba 8 procent dotdzanych podnikii
pracovalo s dal$imi alternativnimi variantami jako ,,podminky pro poskytovani takovéto
sluzby*, dalsi jsou pochybnosti o vyuZitelnosti Vv praxi, nedostatek ¢asu se vécem vénovat.
Znacna Cast z této skupiny také jiz vyuziva a pravidelné analyzuje a aktualizuje tato opatfeni
S vyuzitim externich firem.

3.6. Cetnost pracovnich tirazii v podnicich za rok v rdmci ZV

Jak vyplyva zgrafu, drtivd vétSina pracovnich turazii zhlediska Ccetnosti osciluje
u dotazovanych podnikd mezi 1-15 piipadi za rok (cca 93 %). Zhruba 1,7 % podnikd ma
pracovnich urazli nad 15 do 30 ptipadi/rok. U zbytku podnikl — cca 5 % dochazi k jednotkdm
pripadd, nebo ve velmi omezeném poctu piipadii se nevyskytuji zadné pracovni trazy.

6. Kolik zhruba pracovnich Urazli v ZV roéné evidujete?
173 odpovédi

@ 0-15

@® 15-30

@ 30 avice

@ 12

@ do péti trazu
@ Nemame ZV
® nenizv
@0

173 4
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3.7. Nejcastéisi piiciny urazii v ZV v podnicich

V oblasti Zivocisné vyroby jsou nejcastéjsimi pricinami urazii situace vzniklé:

1. dojenim (pracovni postupy, prehled o novych zvifatech, fixatni pomucky, stav zabran
v dojirn€, nahanéni na dojirnu, nasazovani dojiciho zafizeni, sanitace dojirny atp.) — 49 %

2. pracovnimi postupy zivo€isné vyroby (postupy pro jednotlivé kategorie zvirat,
stanovovani spravnych krmnych davek, zachazeni se zvifaty, maximalni velikost skupiny

zvitat, oSetfovani byku atp.) — 42 %

3. pfepravou zvirat (nakladani a vykladani, pocet pfitomnych oSetfovatell, typ transportu,
zabrany, vlastnosti rampy atp.) — 39 %

4. udrzbou objekth (pruchody, schody, podlahy, zabradli, shazovaci otvory, posuvna vrata
atp.) — 23,7 %

5. stdjovou mechanizaci (ostré hrany plechii krmicich automatt, zasobniky krmiv, krmny
vozik, krmny viiz atp.) —13,9 %

V rozmezi mezi 6-7 % pripadii, dochdzi k uraziim v dusledku:

6. skladovanim krmiv a steliva (manipulace s velkoobjemovymi baliky, stabilita a podminky
skladovani atp.)

7. silaznimi zlaby (zajisténi zabradlim, jiné zajisténi pracovnika ptfed uklouznutim nebo
padem do hloubky, pfimétenost zatéze naskladnéného materialu atp.)

Zanedbatelnou cetnost pripadii (cca 1 %) je mozné vysledovat v diisledku:
8. zebiikl (pevnost, protiskluzova tprava, zajistovaci fetizky atp.)

9. shrnovaci chlévské mrvy (ohrazeni propadlisté, zakryty propadavaci otvor, omezena
rychlost pohybu shrnovace, pravidelna technicka kontrola atp.)

10. skladovani v plastovych vacich (zpracované postupy atp.)
11. inseminace krav a pfedvadéni byku, nevyzpytatelného chovani zvifat
12. nezodpovédnosti samotnych pracovnikii

13. zakopnuti, uklouznuti, zvife se oZene, pofezani, pad zplisobeny pohybem po znecisténém
povrchu

14. uklouznuti na mokré podlaze

15. dalsi — neobezietnost, neopatrnost, nepozornost
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7. Na zakladé zkusenosti ve vasem podniku spatfujete nejvétsi problém s pracovni Urazovosti v ZV

souvislosti s/se: (vyberte ty nejcastéjsi moznosti)
173 odpovédi

udrzbou objekth (prichod...
Zebfiky (pevnost, protiskl...
shrnovadi chlévské mrvy (...
stdjovou mechanizaci (ost...
pracovnimi postupy Zivoci...
dojenim (pracovni postup...
piepravou zvirat (naklada...
skladovanim krmiv a steli...
silaznimi Zlaby (zajisténi z...
skladovanim v plastovych...
nemame 2V

inseminace krav, predvad...
stat se mize kdykoliv, cok...
nezodpovédnost pracovnikl
zakopne, uklouzne, zvife...
Nemam

nevyzpytatelné chovani z...
Nemame 2V

UKLOUZNUTI NA MOKR....
neni 2V

nepredvidatelné riziko pfi...
Ve vétsiné pfipadl pad zp...
vlastni manipulace ,se zvi...
NEMAME

neopatrnost samotnych z...
obezfetnost a opatrnost z...

0 20 40 60 80 100

U ZV se v ojedinélych piipadech vyskytuje opodstatnény postieh, Ze vétsina Grazt vznika pii
zachazeni se zviraty, jejichZ chovani nelze vzdy na 100 % piedvidat. Z toho divodu se

w7 v

objevuje pochybnost, ze dalsi Skoleni ¢i poradenstvi tyto Girazy nemize zcela eliminovat.

3.8. Cetnost pracovnich tirazit v podnicich za rok v rdmci RV

Zgrafu vyplyva, ze drtiva vétSina pracovnich traz(i zhlediska cetnosti osciluje
u dotazovanych podnikd mezi 1-15 ptipada za rok (cca 91,3 %). Zhruba 2,3 % podnikti ma
pracovnich trazti od 15 do 30 ptipadi/rok. U zbytku podnikt (cca 6 %) dochazi k jednotkam
pripadii, nebo ve velmi omezeném poctu piipadii se nevyskytuji zadné.
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8. Kolik zhruba pracovnich urazti v RV ro¢né evidujete?
173 odpovédi

® 015
® 15-30
30 avice
@ toteZcovZV
@ RVneprovozujeme
® 12
® max1-2drazy
®:3

12V

3.9. Nejcastéjsi priciny urazii v RV V podnicich

V oblasti zivocisné vyroby jsou nejcastéjsimi pricinami urazii situace vzniklé:

1.

vyuzivanim a provozem dopravnich prostfedkii (traktory, kombajny, jestérky, nakladni
auta atp.) a dalsi zemedélskou technikou — 61,3 %

nakladanim a manipulaci se stroji a zatizenimi (v¢. podcenéni kontroly technického stavu)
—-416%

nedostate¢nosti ochrannych zafizeni (napf. u zafizeni pod napétim nebo zachyceni
zaméstnance pohybujicimi se ¢astmi pracovniho zafizeni, pfed padajicimi, odlétajicimi
nebo vymrSténymi predméty uvolnénymi ze zafizeni atp.) a také piislusnou kvalifikaci
pracovnikti (nedostatecné Skoleni, zacvik, sezndmeni pracovnikl s navody, riziky, typy
zafizeni atp.) — 8,7 %

nakladédnim s nebezpe¢nymi chemickymi latkami a pfipravky — 8,1 %

nedostatenym vybavenim a vyuzivanim ochranného vybaveni a ochrannych pracovnich
prostredki — 7,5 %

Zanedbatelnou Cetnost pripadii (cca 1-2 %) je mozné vysledovat v diisledku:

6.
7.
8.
9.

neochoty zaméstnancti cokoliv dodrzovat a neopatrnost ev. nezodpovédnost a Ihostejnost
nedodrzovani provétenych pracovnich postupii
padu, uklouznuti, zakopnuti, nepozornosti, padu na nezpevnéném povrchu

manipulace s biemeny

10. nezodpoveédnosti samotnych pracovnikii

11. ¢isténi stroji (zaseklé kameny, namotana slama), uklouznuti na mokré podlaze

12. porusovani ptedpisti, nepouzivani ochrannych pomtcek.
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9. Na zékladeé zkusenosti ve vasem podniku spatfujete nejvétsi problém s pracovni urazovosti v RV

souvislosti s/se: (vyberte ty nej¢astéjsi moznosti)
173 odpovedi

nakladani a manipulacis...
nedostatecnosti ochranny...
vyuzivanim a provozemd. ..
nedostateénym vybaveni...
nedostateCnym oznaceni...
kvalifikace pracovnikd (n...
nakladanim s nebezpeén...
V rostlinné vyrobé drazy n...
neochota zaméstnancli c...
totéZ co v 2V

neopatrnost zaméstnanch
nezodpovédnost pracovnik(
RV neprvozujeme
Ihostejnosti zaméstnanch. ..
Nespravné pracovni post...
zakopne, Spatné doslapn...
vétsinou Uraz padem, ukl...
uklouznuti

manipulace s bremeny, mi...
PRACE S NARADIM,MA...
uklouznuti na snéhu, zak...
Ve vétsiné pripadd pad n...
nepozornost,nedbalost ob...

podcefovani rizik zamést. ..
nemame zkuSenost

¢idténi stroju (zaseklé ka...
dbat v&tsi opatrnosti pfi p...
Porusovani predpisd, nep...
Ztrata obezietnosti pri ruti...
obezfetnost a opatrnost z...

0 25 50 75 100 125

3.10.Preferované externi poradenstvi v ramci prevence rizik

Z hlediska dalsiho rozvoje prevence rizik pracovnich Urazi, zvySovani povédomi o novych
trendech, postupech, ale také ekonomické rentability investovani do prevence a jeji
uptednostiiovani pred reaktivnim ptistupem, byly identifikovany preferované typy sluzeb pro
transfer dovednosti v této oblasti mezi zeméd¢lskymi podniky.

Nejcastéjsim zpuisobem zvySovani kvalifikace v oblasti prevence (nikoliv zdkonného BOZP)
je skoleni a trénink klicovych pracovnikii zodpovédnych za oblast bezpecnosti prace 31,8 %
preference (jak pozitivni, tak negativni) pro vedouci pracovniky. Podle toho, jaky pfistup
k BOZP maji agronomové, zootechnici a mechanizatofi, tak se ke témto otdzkam chova
1 podfizeny personal.
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Kurioznim postiehem je i vyjadieni nazoru o potiebé ,.fyzickych trestii v pripadé, ze vedouct
zaznamena nepouzivani ochrannych pomiicek™.

10. Jaky typ externiho poradenstvi by vam pomohl v prevenci, aby se vyse uvedené pripady

nestaly? {mlzete vybrat vice moznosti)
173 odpovedi

$koleni zaméstnancil nad... —
interni audit na miru —
individualni poradenstvi —
video navody
konference / kulaté stoly...
pfiklady dobré praxe ze z... —
exkurze doma / v zahranici —
zadny|—
Vyuzivame poradenstvi B...| —
Skoleni a priklady z praxe...|—
V soucasné dobé nemam...|—
fyzicke tresty v pripade ze...| —
jiz extérniho poradce mame| —
traz( mame naprosté min...|"—
dobré pfiklady v domacic...|—
opakovani. je matka mou...[—
Sluzby externiho poradce...|—
neustalé opakovani nebe...|—
Zadny z vy$e uvedenych.|—
mame externiho specialistu| —
Jiz mame vyieSeno| —
na poradach a Skolenich...|—
X)o( | —
Myslime si, Ze co délame...[—
Skoleni vedoucich - prikla...|"—
nevim| —
domluvou na pracovisti| —
Priklady z praxe nejlépe z...|"—
zadné| —
Vétdina arazll vznika pfi z...[—
0 20 40 60
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3.11.Doporucené podniky pro osvétu dobré praxe v ramci BOZP

Z odpovédi na tento dotaz je patrné, 7e v CR v sektoru zemédélstvi existuje minimum
podniki, které by mohly slouzit jako ptiklad dobré praxe. V drtivém mnozstvi piipadi (téméf
90 %) pievladd nazor, ze takovéto nasledovanihodné piipady v sektoru zemédélstvi
neexistuji. Tento nazor prevazuje v celém spektru velikosti podnikd i jejich regionalni
prislusnosti. Do této kategorie patfi i minimalni povédomost o jinych podnicich z tad
respondentu.

Tato skutecnost naopak umociuje predpoklad, Ze existuje masivni ptilezitost otazku prevence
rizik pracovnich urazti kvalitné uchopit a zprostfedkovat zemédélskému segmentu
hospodafistvi v CR.

V jednotkach ptipadti byly zminény podniky, které jsou povazovany za prukopniky v této
oblasti. V ramci Setfeni byly zminény tyto firmy:

e Mikrob Cebin

e ZBIROZSKA as.

e Meclovska zeméd¢lska a.s.
e ZEAS Lysice

e ZD Hrotovice

e DVP Ametyst

e /D Mzany

Ze 173 respondentt bylo identifikovano pouze 7 spole¢nosti, coz predstavuje 4% povédomi
respondentli o realizovatelné praxi.
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4.  Zavér a metodologicky postup v dalSich fazich projektu

Z uvedeného Setfeni v zemédélskych podnicich vyplyva, ze bezpecnost prace v podnicich
Z hlediska prevence rizik je feSena minimaln¢, a v mnoha piipadech vibec. V sektoru
zeméedé@lstvi, zejména v zivo€isné vyrobé, dochdzi i1 k nepiedvidatelnym situacim, kde ani
sebesofistikovanéjsi akcent prevence nedokaze zajistit minimalizaci traza.

Setteni potvrdilo zavéry z jinych studii, které povazuji zemé&délsky sektor z mnoha divodi za
velice rizikovy. Nase Setfeni prokazalo, ze firmy prevenci pracovnich urazi uplatiuji v tzv.
minimalistickém provedenti, tj. omezuji se pouze na zakonem stanovena opatfeni, ktera slouzi
jako ochrana pted postihy pii oficialnich likvidacich trazi spojenych s pracovnim procesem.

Jako fakt svédc¢ici o minimalnim darazu prace v zemédélstvi svéd¢i i minimalni povédomi
kli¢ovych pracovnikii zemédé€lskych firem o konkurencnich, ev. ,spfatelenych® nebo
spolupracujicich firmach, jejichz dobra praxe v oblasti prevence pracovnich urazi, ev.
eliminace rizik, by mohla slouzit jako nasledovani hodny model.

Skoleni, ev. zvySovani povédomi o moznych postupech pii zlepSovani bezpecnosti prace
V podnicich, se primarné omezuje na formalni proskoleni kli¢ovych pracovnikil i zaméstnancii
pro ,razitko®.

Navrhy metodického postupu pro dalsi fazi projektu/u jsou tedy nasledujici:

1. Zaméfit se na nejcastéjsi pracovni urazy a problémy Vv oblasti BOZP oddélené pro

a. ZivoGisnou vyrobu — napf. manipulace a piistup kriznym kategoriim zvitat
a stanoveni prac. postupt.
b. Rostlinnou vyrobu — napf. prevence rizik pti manipulaci s riznymi typy technologii.

2. Definovat vzorové podniky s excelentnim piistupem k prevenci rizik pracovnich urazii
v CR i zahranici.

3. Zhlediska dal§itho rozvoje prevence rizik pracovnich urazii, zvySovani povédomi
o novych trendech, postupech ve vztahu k formalnim nastrojum zvySovani povédomi
o téchto moznostech byly jako nejatraktivnéj$i formy piedavani informaci preferovany
tyto metody:

|.  Trénink klicovych pracovnikii-podnikovych lidrii, v oblasti bezpecnosti prace

V této souvislosti by bylo vhodné, v ramci dalSich fazi projektu, s odborniky v oblasti
BOZP, vytvofit tréninkovy program pro vytipované klicové pracovniky vybranych
podniki a jejich systematické proskoleni v oblasti metod prevence rizik. Tyto tréninky
by potom mohly slouzit jako model pro rozvoj v dalSich oblastech. Metody tréninku
jsou dilezité a preferované pied Skolenim, zejména z diivodu vyS$i miry zapojeni
frekventanta do vzdélavaciho procesu
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V.

Interni audit na miru konkrétnimu podniku

Audit na miru kazdého podniku by pomohl analyzovat situaci BOZP v konkrétnim
podniku a definovat konkrétni problémy a nastroje na jejich feSeni. Z téchto
vzorovych podnikovych auditi by mohla vzejit modelova metodika, kterd by
bezpecnost prace v podnicich dokéazala navrhnout individudln€, nad ramec zdkonnych
pozadavku a piistupovat proaktivné k odstranovani rizik. Z dlouhodobého hlediska by
poté byly vyhodnocovany i zhlediska finan¢ni rentability prvotni investice do
preventivnich opatfeni.

Individualni poradenstvi

Obdobna metoda individualni prace v podnicich s jejich kli¢ovymi pracovniky, kde
expert bude v podniku pravidelné¢ zavadét zmény v oblasti prevence rizik a snazit se
nastavit procesy jejich dodrZzovani. Na konci poradenské ¢innosti pomuze vyhodnotit
smysluplnost a rentabilitu. Tento poradce bude také schopen provadét nékteré tikony
a stinovanim jeho postupti pfedat a zafixovat postupy a opatieni v daném podniku.

Video-tutorialy

Zejména u pripadi dobré praxe a tréninkt v oblasti prevence by bylo vhodné natocit
kratka instruktazni videa z praxe od Spic¢ek v oblasti prevence. Tato videa by mohla
byt zamétena na jednotliva rizika v RV a ZV oddélend a ukazat, jaké praktické vyhody
poskytuje zavadéni opatieni v jejich prevenci.

Priklady dobré praxe doma i v zahranici a pripadové studie
V dal$ich fazich projektu bychom radi zprostiedkovali jednotlivym firmam nékteré

ptipady dobré praxe jak doma, tak i v zahranici. Pfipadové studie by mohly tvofit
soucast podkladovych studijnich materialt i Skoleni.
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