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Ceské republiky

Zemédélsky svaz: Starnouci zemédélce nema kdo nahradit,
absolventiim skol chybi spojeni s praxi

Praha, 22. Fijna 2024 — Jen okolo 20 % absolventt stfrednich zemédélskych Skol jde
pracovat do zemédélstvi. V c¢eském zemédélstvi roéné chybi nékolik tisic pracovnikil,
zejména odbornych profesi. Zemédélska populace také starne, generaéni obména je
v Cesku pomalejsi nez v okolnich zemich, zejména kvuili nedostateéné podpore.
Reseni nepfinasi ani narustajici poéet obort a mist na stfednich zemédélskych
Skolach — nejsou napojené na realné potieby praxe. Nejen o tom byla konference
»Zemédélské Skolstvi“ v organizaci Zemédélského svazu CR.

Agronom, ekonom, meteorolog, geolog, zoolog, ekolog a nové i IT manazer. To vSechno
jsou role, které vyzaduje jedno jediné povolani — to zemédélské. Pravé IT dovednosti jsou
pro provoz zemé&délského podniku ¢im dale Zadanéjsi. Nejen takové dovednosti ale
Cerstvym absolventim ¢asto chybi. Pfitom se jedna o nejvétsi lakadlo oboru — praci

s ,chytrymi“ technologiemi.

~Zemédélskym podnikiim se nedostava pracovniku na odbornych pozicich, ale také
odborniki schopnych jit s digitalni dobou a pracovat s chytrymi technologiemi precizniho
zemeédeélstvi. Nase odvétvi se rychle méni. Dnes uz nestaci jen rozumét pidé — musime také
rozumét technologiim," tika Martin Pycha, predseda Zemédélského svazu CR.

Rocné zemédélcum chybi tisice lidi

Kazdym rokem se ¢eské zemédeélské podniky potykaji s nedostatkem pracovniku, které se
snazi nahrazovat alespon sezonnimi posilami. | tak se zemédélcim ro¢né nedostava nékolik
tisic zaméstnancu. ,,Chybi zejména odborné profese, jako jsou traktoristé a obsluha
zemeédeélskych stroji, chovatelé zvirat a oSetrovatelé véetné dojict a dojicek, mechanici

a opravari zemédélskych stroji, agronomové a zootechnici,” fika Lenka Simova,
manazerka personalni agentury AgroJobs, dcefiné spoleénosti Zemé&délského svazu CR.
,Hlavnim dtvodem nedostatku pracovnich sil v zemédélstvi je obecny nezajem o praci

v zemédélstvi. Na trhu neni dostatek kvalifikovanych lidi pro praci v zemédélstvi. Kandidati
maji vysoké mzdové poZadavky. Také nejsou ochotni pracovat o vikendech. Podnikiim se
nedafi pfilakat do zemédelstvi mlade lidi a ti, ktefi do zemédélstvi nastoupi ¢asto odchazi
»Za lepsim*,“ dodava Simova.

Populace ¢eskych farmaru vyrazné starne

Pramérny v&k pracovnika v zemé&délstvi v CR je 50 let a uz asi deset let se neméni. Roste
ale podil pracovniku ve véku 50-64 let, tedy v pfeddichodovém véku. Zatimco v roce 2016
ten podil Cinil 25 %, v roce 2021 je farmaia v pfeddidchodovém véku uz 38,4 %.

Obliba stirednich Skol roste, malo oboru ale navazuje na praxi

»,Na zakladé poctu stfednich zemédélskych Skol (178) a poctu absolventd (3 749 v roce
2021) by se dalo soudit na lepi éasy pro eské zemédélce. Opak je ale pravdou. Skoly
Casto nabizi obory, které jsou pro zajemce lakavé, Cisté zemédélskych obort je ale malo.
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Zemédélci si nasledné stézuji, Ze musi Cerstvé absolventy uéit zakladium prace
v zemédélstvi,“ vysvétluje Martin Pycha.

Absolventi Skol, které propojuji vyuku s praxi se uplatni v odbornych profesich, ale také
v digitalizaci procest zemédélského podniku, v automatizaci nebo v preciznim zemédélstvi,
pfi kterém ,chytré technologie® Setfi praci, umozriuji efektivni nakladani s osivem, hnojivem,
prostfedky na ochranu rostlin, reaguji na aktualni po€asi a stav puady a mnoho dalSiho.

"Svaz bere zemédélské vzdélavani vazné. Vyznamné investujeme do rozvoje kvalifikaci
zemeédélct. Pomahame modernizovat osnovy a propojujeme studenty se zemédélskymi
podniky, aby mohli ziskavat praktické zkuSenosti v realném prostfedi a pfi pouzivani
skutecnych digitalnich technologii. Pokud chceme, aby studenti zistavali v naSem sektoru,
musime jim ukézat skutecné prileZitosti k rastu — v rdmci $kol, ale pfedevsim v praxi,” fika
Pycha.

Na potifebu vétsiho propojeni zemédeélského vzdélavani s praxi reaguje personalni agentura
AgroJobs, ktera na svém portalu PracevZemédélstvi.cz nabizi unikatni moznost propojeni
Skol a podnik(l - mapu nabidek praxe.

Chybi prestiz i penize

Jen asi 21 % absolventu stfednich zemédélskych Skol skute¢né najde uplatnéni
v zemeédélstvi, 43 % pokracuje ve studiu, 30 % jde pracovat mimo zemédélsky sektor, 5,6 %
do pfibuznych obort jako potravinarstvi nebo krmivarstvi (2021).

Mezi davody, pro€ absolventi nakonec odchazi pracovat jinam patfi pfedevSim nizka prestiz
prace v zemédélstvi, poméroveé nizsi mzdy, naro¢na prace véetné vikendl nebo vysoké
naroky na odbornost. ,,Podle prizkumu zemédélského svazu mezi absolventy stfednich
zemédeélskych Skol (2021) si 90 % z nich mysli, Ze pro mladé lidi neni prace v zemédélstvi
zajimava. Zaroven je pro vétsinu z nich dobry plat zasadni motivaci pro volbu zaméstnani,*
Fika Lenka Simova z agentury AgroJobs.
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Zemédélsky svaz Ceské republiky (ZS CR) je nejvétsi zaméstnavatelskou organizaci
v zemédélstvi. Clenové ZS CR hospodali téméf na 1/3 uzivané zemé&délské ptdy a zaméstnavaji pres
42 % vSech pracovnikl v zemédélstvi. Svaz je ¢len Konfederace zaméstnavatelskych podnikatelskych
svazll a zastupuje zemédélce v Radé hospodarské a socialni dohody (tripartité). Svaz také zastupuje
zemédélce a zemédélska druzstva v evropské organizaci COPA/COGECA. Prostfednictvim svého
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&lenstvi v Druzstevni Asociaci CR se také podili na ¢&innosti Mezinarodniho druZstevniho svazu
v evropském regionu — Druzstva Evropa. Vice informaci naleznete na www.zscr.cz, fb.me/zscrCZ/,
www.zemedelstvizije.cz, fb.me/zemedelstvizije/,

https://www.najdizemedelce.cz/, https://www.ctpz.cz/



http://www.zscr.cz/
https://www.fb.me/zscrCZ/
http://www.zemedelstvizije.cz/
https://www.fb.me/zemedelstvizije/
https://www.najdizemedelce.cz/
https://www.ctpz.cz/

