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podaci razitko (IMeyatka peectparypu opraHy)

Oznameni drzitele zaméstnanecké karty o zméné zaméstnavatele, pracovniho zarazeni

nebo o zaméstnani na dalsi pracovni pozici u stejného nebo dalSiho zaméstnavatele
OdpiyiviHe NoBigOMMEHHS1 BlacHUKa KapTu LUTATHOro npauiBHuKa rnpo 3MiHy npaueaaBLUs, TPyAOBOro 3apaxyBaHHs
Ha nocagy abo npo LTaTHe npaueBaluTyBaHHS Ha iHLLiV poboYivi No3uuii B aHanoriyHoro abo iHLWoro npavejasysi

Tento tiskopis neni urcen pro drzitele zaméstnanecké karty, kteri maji volny pristup na trh prace (§ 98 zakona o zaméstnanosti) nebo musi mit pro vykon préace povole-
ni k zaméstndni. Jlannsi 671aHK He IpyM3HAYeHNIT J/IA BOMOAAPIB KapTy LITATHOrO IPAL[iBHUKA, AKI MAlOTh BIUIbHII FOCTYII HA PUHOK Ipani (maparpag (§) 98 sakoHy 1po

Hpal[eB}IaHITyBaHHH) a60 MMOBMHHI MaTy A1 1 BUKOHAaHHA pO6OTI/[ ,I(OSBj/I Ha IIpaljeB/IallITyBaHHA.

1. Udaje o oznamovateli (drziteli zaméstnanecké karty):

HaHi npo ocoby, wo nogana ogiuiviHe NoBiAOMIIEHHS (BNacHVKa KapTu LUTaTHOro npawyiBHUKa):

P¥ijmeni (npizsuye):

Jméno (snacHe im‘q):

Datum narozeni (gata HapomxeHHs):

Statni prisluSnost (rpomagsaHcTso):

Adresa pro dorucéovani, je-li
odliSna od mista pobytu:

(ABpeca ansi BpydYeHHs noLToBoi
KopecrnoHAeHLUil, B TOMy BUNaAKY, SIKLLO
BOHa Bifipi3HAETHLCS Bl MiCLISI MELLUKaHHS
Ha TepuTopii KpaiHn):

2. Ohlasovana zména (zaskrtnéte jednu z uvedenych moznosti):

3MiHa, npo siKky HagaeTbCs NOBIAOMIIEHHS (Tpeba 3aKpecnnT OgHy 3 BKadaHux MOXITMBOCTEN):

Vyberte pouze jednu moznost; nezvoleni zadné z moznosti nebo zvoleni nékolika moznosti ma za nasledek, Ze se na toto
oznameni pohlizi jako by nebylo u€inéno! (byae nacka, Bu6epits nuwe ogHy MoxnusicTs. B pasi Hesu6opy sKoi-HeBY/ab 3 MOXIMBOCTEN abo
BUOOPY AEKINbKOX MOXITMBOCTEN BUHUKAE TOW pe3ynbTar, Lo AaHe ogiliviHe NoBiAOMIIEHHS PO3rnsiAaeTbCsl TakuM YMHOM, sIKbu BOHO He Byro 3aivicHeHe!)

|:| Zména zaméstnavatele (3viHa npauenaBus)

D Zména pracovniho zarazeni (mista vykonu prace, druhu prace) u sou¢asného zaméstna-

vatele (3miHa po6o4yoi no3unuii [micue BukoHaHHS po60oTH, TUN PoboTH] y HUHILLHBOO NpaleaaBLs)

Kromé dosavadniho pracovniho mista hodlam byt zaméstnavan i na dalsi pracovni po-
|:| zici u svého souc¢asného zaméstnavatele (Okpim HuHI icHyto4oro poboyoro micus, s 36uparocs

OyTu LUTATHO NpaveBraLToBaHUM i Ha iHLWI poboyir No3unuii y CBOro HUHILLHBLOro npavenaBus)

Kromé dosavadniho pracovniho mista hodlam byt zaméstnavan i na dalsi pracovni po-
|:| zici u jiného zaméstnavatele (Okpim HuHI icHyto4oro po6oyoro micusi, S 36uparocsi 6yT LUTATHO

rpayeBialToBaHUM | Ha iHLWIiV pobodivi Mo3uuii' y iHWOro npauedaBusl)

v w

Nez prejdete k dalSi Casti, prosime, prectéte si peclivé nasledujici upozornéni (Mepwu, Hix By neperigete

0 HacTynHoi YacTuHu, Byab facka, yBaxHO MPOYUTANTE HACTYIMHI MONEPEeaKEHHS):

a. Ohlasit nékterou z vySe uvedenych zmén muze pouze drzitel zaméstnanecké karty, nejste-li drzitelem za-
méstnanecké karty, zmeénu ohlasit nemuUzete. (Mogatv ogbiliviHe NoBiAOMIEHHSI NMPO SKY-HEbYAb 3 BULLE3ragaHux 3MiH MOXe
NMLIe BracHUK KapTu LUTaTHOro npauiBHUKa; B TOMY BUMaAKY, SIKLO BW HE € BIaCHUKOM KapTu LUTATHOro rnpayiBHuka, nogatu ogiuiiHe

roBifloOMIeHHS PO 3MiHY B HE MOXeTe).

Nevyplnujte

He 3anoBHioiite



b. Zménu jste povinen(a) ohlasit 30 dnl predtim, neZz zména nastane. (Bu s060s‘a3aHi nogatu ogiuiiHe noBigomneHHs npo
3miHy 3a 30 AgHiB 40 TOro, sik 3MiHa CTaHeTbCSA).

C. Zménu zaméstnavatele nebo zaméstnavani u dalSiho zaméstnavatele nejste opravnén(a) ohlasit, pokud
budoucim zaméstnavatelem je agentura prace. (OgiuiviHe noBigomneHHs Npo 3miHy Bu He MaeTe npasa noAatv B
TOoMy BUNazKy, sKLWo mManbyTHiM npaueaaBuem € Tpyaose (kagpose) areHTcTBo). Ovéfit, zda zaméstnavatel je agenturou
prace, Ize v evidenci agentur prace: (Mepesiputu Te, un € npauesaseLb TPYLOBUM (KagpOBUM) areHTCTBOM, MOXHA B PeECTpauiiHo-
-06ikoBOMY nepertiKy TpyaoBux (kagpoBux) areHTCTs, skwii € goctynHum): hittps://portal.mpsv.cz/sz/obcane/zpr_prace

d. Zménu zaméstnavatele nelze ohlasit, pokud neuplynulo 6 mésict od prevzeti Vasi prvni zaméstnanecké kar-
ty. (MoBigomneHHs Nnpo 3miHy NpayegaBUsi He MOXHA 04ATU B TOMY BUNAaAKY, SIKLO He MPOWLLIIO 6 MicALiB 3 MOMEHTY
oTpuMaHHs1 Bawwuoi nepuuoi kaptu wratHoro npayisHuka). Toto neplati, jestlize doSlo k rozvazani pracovniho poméru s
dosavadnim zaméstnavatelem vypovédi z nékterého z dlivod(l uvedenych v § 52 pism. a) az e) zakoniku prace
nebo dohodou ze stejnych divodl nebo okamzitym zruSenim dle § 56 zakoniku prace nebo zruSenim pracovniho
poméru zameéstnavatelem ve zkusebni dobé. Tyto dlivody jste povinen prokazat. (e npasuno He aie B Tomy Bunaaky,
SIKWO CTanocs 3akKiHYeHHs! TPyAOBUX CTOCYHKIB 3 4O LmX Mip iCHyrouYMM npaueaasLeM LUsSXoM nogadi 3asi8u npo po3ipBaHHS JOroBopy no
SKi-Hebyab 3 NPUYNH, BKa3aHuxX B nignyHKTax a) - e) naparpacga (§) 52 Koaekcy 3akoHis npo npadto, abo LUISIXOM YKIafAeHHs JoroBopy no
aHaroriyHux npuynHax, abo LUISIXOM HerarHoro aHynBaHHS BignoBigHo Ao naparpadga (§) 56 Koaekcy 3akoHis npo npauto, abo Lwisixom
aHyroBaHHS TPYAOBUX CTOCYHKIB 3 BOKY npaLienaBLs pOTAroM BunpobyBsarbHOro TepmiHy. HasBHicTb AaHnx npy4mnH Bu 30608 ‘3aHi JoBecTy.)

3. Ciselné oznaceni pracovniho mista v Centralni evidenci volnych pracovnich mist obsadi-

telnych drziteli zaméstnanecké karty (dale jen ,,EVPM“): Liugppose nosHaueHHs Hosoro poboyoro micus
B LleHTpanbHOMy peecTpauiiHo-06nikoBoMy nepesiky BirlbHuUX pobo4mnx Miclb, siKi MOXYTb OyTu 3aliHATI BlaCHUKOM
KapTu LWTaTHOro npayiBHuka (aani imeHoBaHe nvwe sk ,EVPM®):

4. Nazev zaméstnavatele, u kterého budete zaméstnan(a):
Hal;IMeHyBaHHFI npatvenaBus, B AKOro Bu 6y,que TatHo I'lpaL[eBnaLUTOBaHiJ

Zaméstnavatel:
(Mpauenaseusb):

Telefonni kontakt na zaméstnavatele:
(TenegoHHWV KOHTaKT A5 3B'S3Ky 3 npalenaBLem) :

5. Charakteristika nového pracovniho mista (Xapakrepucruka Hosoro po6ouoro micus):

Druh prace:
(Tun pobotn):

Misto vykonu prace:
(Micuye BuKkoHaHHS1 poboTu):

6. Presné datum, ke kterému se ma zména uskutecnit (Touna gara Toro, ko amina mae 6yt 3givicHeHa):

Toto oznameni musi byt podano nejpozdéji 30 dnii predtim, nez se ma
planovana zména uskutecnit, jinak se k nému nepfihlizi! (Jarve odiuirire
nosigomieHHs1 Mae by Ty nogaHe He ni3Hilie, Hix« 3a 30 4HiB 4o Toro, sk 3aniaHoBaHa
3miHa mae 6yTu 3givicHeHa, iHakwe ogiliviHe nosigomreHHs1 He bepeTbcs Ao yBaru!)

7. K tomuto oznameni jste povinen(a) predlozit:
Lo pgaHoro ogbiuiviHoro nosigomsieHHs1 Bn 3060B°93aHi npyknacTmn:

(a) Doklad o tom, ze Vas dosavadni pracovnépravni vztah trva, nebo ze skong¢il, a ke kterému dni
(HokymeHT npo Te, o Balui o umx nip icHyroYi TpyA0Bi CTOCYHKM NPOAOBXKYOTLCS ab0 X 3aBEPLUNITUCS, i SIKLLIO BOHYW 3aBEPLUNITACS],
TO B SIKWi came [eHb) !

Takovym dokladem muze byt (Takum gokymeHTOM Moxe 6yTu):

Potvrzeni dosavadniho zaméstnavatele (nigreepaxenns (gosiaky) Humiwnboro npauenasus), dohoda o ukonéeni pracov-
népravniho vztahu (yroga npo sakinvenHs Tpyaosux opuamunnx crocyHkis), vypoved dana zaméstnavatelem (goxyment mpo
posipBaHHs TpyAoBoro [oroBopy, skuii Bys BuaaHwii npauenasuem), Vypoved dana zaméstnancem, ze které vyplyva, Ze ji
zaméstnavatel pfijal (gokymenT npo posipsarHs Tpyaosoro forosopy, sike Byno iHILIIOBAHO LUTATHUM MPALIBHUKOM, 3 SIKOFO BUXOAUTS,
wo npaueaaseub vioro npuiHas), 0znameni o okamzitém zruSeni pracovniho poméru ve zkuSebni dobé (ogiuiine
MOBIQOMEHHS PO HeraiiHe aHyMoBaHHS TPYAOBMX CTOCYHKIB B pamkax BunpobysasnsHoro nepiogy), pFipadné vyplatni paska za po-
sledni meésic (abo x, moxmnuso, BigomicTs npo BUNNaTy 3apobiTHOI NNaTH 3a OCTaHHIN MicCsLIb).
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Nevyplnujte
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(b) Pracovni smlouvu, dohodu o pracovni ¢innosti, smlouvu o smlouvé budouci pracovni nebo o
budouci dohodé o pracovni ¢innosti uzavienou pro vykon prace na novém pracovnim misté. Smlou-
va musi byt uzaviena pro vykon prace na volném pracovnim misté, které jste vySe uvedi(a), tedy musi z

ni byt patrno nasledujici: (Tpyaosuii gorosip, yrogy npo Tpygosy gisnbHicts, Borosip npo masibyTHIN TpyAOBMI [OroBip abo
npo ManbyTHIO yrogy npo TpyAoBY AiSNbHICTb, siKi 6ynun yKnaaeHi Ansi BAKOHaHHS po60TH Ha HOBOMY poboyomy Micui. [Jorosip 6yB
YKageHwi 4518 BUKOHaHHs poboTu Ha BinlbHoMy pobodomy micyi, ske Bu Bkasanw suLle, 10670, 3 JOroBopy Mae by oyeBugHe HacTyrHe).

* misto vykonu prace ve smlouvé musi byt shodné s mistem vykonu prace uvedeném v EVPM (wicue po6oru
B OroBopi NoBuHHe 3biratucsi 3 Micuem BUKOHaHHs poboTu, sike BkadyeTbcs B EVPM)

* druh prace uvedeny ve smlouvé se musi shodovat s druhem prace uvedenym v EVPM (tun po6otu, sBkazanmii
B 4OroBopi, NOBUHEH 3biratncs 3 Bugom pobotu, skuii Bkasyetocsi B EVPM)

¢ doba, na kterou ma byt pracovnépravni vztah uzavien, se musi shodovat s dobou uvedenou v EVPM
(nepioa, Ha sikwii TPYAOBI IOPUANYHI CTOCYHKM Byrn yknageri, noBuHeH 36iratvcs 3 Bugom pobotu, sikuii Bkadyetscs B EVPM)

* vySe mzdy uvedena ve smlouvé nesmi prekrodit jeji maximalni vysi uvedenou v EVPM (poswmip sapo6itHoi
rnnatu, BKasaHuii B [JOroBOpI, He MOXe NepeBuLLNTY iT MakcumarbHUi po3mip, Skuii BkasyeTbcs B EVPM)

e pracovni uvazek se musi shodovat s pracovnim tvazkem uvedenym v EVPM (po6oua craska nosunHa
BignosigaTu poboyivi cTaBui, sika Bka3yeTbcsi B EVPM)

m dale v pfipadé zmény zaméstnavatele musi byt z uzaviené smlouvy patrné, Ze odména za vykonanou praci
nebude niZsi nez zakladni sazba minimalni mzdy (s pasi aminu npaueaasus 3 yknageHoro gorosopy mMae 6yTu odeBuaHe, O
BUHaropoa 3a BUKoHaHy poboTty He byage HUXYor, Hixx 6a3oBa cTaBka MiHiManbHOI 3apobiTHoI nnartu)

m dale v pfipadé zmény zaméstnavatele musi byt z uzaviené smlouvy patrné, ze tydenni pracovni doba nebude
kratSi nez 15 hodin. (s pasi aminn npaueaaBus 3 yknageHoro forosopy mMae 6yTi o4eBUaHe, LLO LOTUXHEBUI poboumii Yac He byae
KopoTLMM, HixX 15 roauH).

(c) Pisemné prohlaseni budouciho zaméstnavatele, Ze mate odbornou zpusobilost pro vykon pozadova-
ného zaméstnani, je-li takova odborna zplsobilost zaméstnavatelem vyZzadovana nebo vyplyva z pravnich

predpisl. (Mucsmosa ogpiviiiva 3asBa Baworo MaibyTHLOro Npayegasys npo Te, L0 BY BoMomieTe MpodeciiiHow KOMAETEHTHICTIO Ans
BWKOHaHHS1 HEOBXigHOI LTaTHOI poboTu (MpaLieBnaluTyBaHHsl), B TOMY BUNaAKY, KO BIJHOCHO Takoi MpogheciiHoi KOMMETeHTHOCTi CTaBUTLCA
BuMora 3 60Ky npavenasys abo Lsi MpogeciviHa KOMMETEHTHICTb BUXOAUTb 3 KOPUANYHUX PO3MOPSIAKEHD).

1 O O OO0 O

Vzor pisemného prohlaseni zaméstnavatele je dostupny na internetovych strankach Ministerstva vnitra (www.
mvcr.cz) v sekci ,CIZINCI-FOREIGNERS®, podsekci ,N&které naleZitosti Zadosti“ v rubrice ,Ostatni formulare*
(https://www.mvcr.cz/clanek/obcane-tretich-zemi-nektere-nalezitosti-zadosti-formulare-zadosti.aspx) [3pasok
nmcbMoBOI 0giliViHOI 3asiBy npayenaBLs € 4OCTYNHUM Ha iHTEPHETI-CTOpiHKax Beb-caniTy MiHicTepcTBa BHYTPILLHIX cripas
(www.mvcr.cz) iy cekuii “CIZINCI-IHO3EMUI*, nigcekuii “Oesiki popmarnbHi nutaHHs 3asiBu”, B pybpuli “IHLi gpopmynspu”
(https://lwww.mvcr.cz/docDetail.aspx?docid=21672758&doctype=ART)]

8. Upozornéni (lMonepemxeHHs):

Nepredlozeni nékteré z nalezitosti uvedené shora pod pismeny (a), (b) nebo (c) ma za nasledek, Ze se na toto oznameni
pohlizi jako by nebylo u€inéno. (HesukoHaHHs sikoi-HEBYAL 3 hopMarbHUX BUMOI, BKaszaHux BuLye nig nyHktamu (a), (b) abo (c),
npuBOANTL A0 TOro pe3yneTaTy, Lo AaHe oiLliiHe NoBifOMIIEHHS PO3ITsSAaTUMETbCS SIK He3iiCHEeHe).

Neprokazuiji-li doklady uvedené pod pismeny (a) a (b) hodnovérné skute¢nosti v nich uvedené nebo nejsou-li spinény
shora uvedené podminky, hledi se na oznameni jako by nebylo u&inéno. (B Tomy Bunaaky, sikLio JOKyMeHTH, BkasaHi nig
nyHKTamum (a) i (b), 4OCTOBIPHO He NiATBEPXYOTb hakTu4Hi 06CTaBUHW, SIKi B HUX BKa3aHi, abo X B TOMY pas3i, SIKLIO HE BUKOHaHi
BuLe3ragaHi ymosu, oiliviHe NoBigOMIEHHS pOo3rnsiAaTMMETbCS SIK He34iCHe).

Pracovni smlouva, dohoda o pracovni ¢innosti nebo smlouva o téchto smlouvach budouci musi byt podepsana obéma
stranami, tedy Vami i zaméstnavatelem. (Tpygoswsii gorosip, yroga npo Tpygosy aisnbHicTe abo Jorosip Npo AaHi MaibyTHI
Jorosopu marTb byTu nignucaHi oboma ctopoHamu, To6To, Bamu i npauyenasuem).

9. DalSi pokyny a informace (lMoganbLui BkasiBku i iHpopmauis):

1. Toto oznameni vyplite latinkou (nikoliv azbukou ¢i jinym pismem), strojem nebo hilkovym pismem a v ¢esti-
né. [aHe ogiliviHe NnoBigOMIIEHHS 3anoBHUTE NAaTUHCLKUMM ByKBamu [arnie Hi B KOMY BUNaaKky He bykeamu Kupurmui abo iHwmmm
bykBamu] MalumHonucom abo ApyKkapcbKUMu bykBamy i 4eCbKOH MOBOIO.

2. Oznameni vyplrite ve vSech jeho rubrikach a prilozte k nému vS§echny shora uvedené nalezitosti. K pozdéj$im dopl-
nénim nemusi byt pfihlédnuto. OgiyiriHe nosigomneHHs 3anosHuTe y BCix fioro pybpukax i npueAHacTe 4o HLOro BCi BULe3ragaHi
copmanbHi goaatku. [JonoBHeHHS, siki ByayTb 3pobreHi nisHiwe, He 0b60B'sI3k0BO MatoThb ByTu B3SITi 40 Bigoma.
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3. Toto oznameni spoleéné se véemi pfilohami doruéte Ministerstvu vnitra CR nebo nékterému jeho pracovisti (kon-
takty na pracovisté naleznete https://www.mvcr.cz/clanek/sluzby-pro-verejnost-informace-pro-cizince-kontakty.aspx), a to
osobné, postou, do datové schranky (6bnaawp), elektronicky se zaruéenym elektronickym podpisem. [Jane ogiyirine
noBigomeHHsI cninbHo 3i Bcima gogatkamv nepegavite B MiHictepcTBo BHyTpiLwHix cripas Yecbkoi Pecrybnikv abo B siivi-Hebyab 3 voro inivi (KoHTakTu
¢inii Bu 3HavigeTte TyT https://www.mvcr.cz/clanek/sluzby-pro-verejnost-informace-pro-cizince-kontakty.aspx), a came, ocobucro, nowroto,
Yepe3s AWumK crnelianbHOI eneKTpoHHoI nowTu (6bnaawp) abo no 3BuYariHii eNIeKTPOHHIN MOLUTI i3 3aBipeHUM efIeKTPOHHUM MNigMnUcoM.

4. V3echny pfilohy tohoto oznameni musi byt pfedloZzeny v originale nebo v Ufedné ovérené kopii, pfipadné prevede-
né do elektronické podoby cestou autorizované konverze. Listiny vyhotovené v jiném nez ¢eském nebo slovenském
jazyce musi byt predloZzeny s ufedné ovéfenym prekladem do jazyka Ceského. Bci gogarku gaHoro ogiuiiHoro noBigoMneHHs
MarTb 6yTV HagaHi B opuriHanoBi abo y ¢hopmi ogpiyiiHo 3aBipeHoi konii, abo X, y pa3i noTpeby, nepeBefeHOI B eIeKTPOHHY (hOPMY LUITSIXOM
aBTopu30BaHOi KOHBepCil. [JokyMeHTH, siKi CKrageHi iHLIOM, HiX Yecbkor abo CroBaLbKo, MOBOK, MawTb OyTu HagaHi 3 oiliiHO 3aBipeHnm
repeknagoMm MOBOH YECLKOHO.

5. Nejsou-li v dobé doruceni tohoto oznameni splnény zakonné podminky (viz vyse), nejsou-li k nému v okamziku jeho
doruc€eni pfedlozeny veskeré nalezitosti, pfipadné tyto nalezitosti neprokazuji spinéni shora uvedenych podminek nebo
neni-li toto oznameni fadné vyplnéno, pohlizi se na néj, jako by nebylo uc¢inéno. To mlze vést i k zaniku Vasi zamést-
nanecké karty. B Tomy Bunagky, ko B nepios Bpy4eHHsI AAHOrO OGhILiiIHOrO NOBIAOMIEHHS He € BUKOHaHUMU 3aKOHHI yMOBY (AUBUCS BULLE), @
TaKoX B TOMY BUNazKy, SIKLLO A0 MOBIJOMIIEHHSI HE MpuKNafeHi BCi hopmaribHi JOKYMEHTH, abo X, MOXIMBO, SKLYO AaHi (hopMaribHi JOKYMEHTU He
J0BOASATL BUKOHAHHSI BULLE3raaHnX yMOB, a Takox B TOMY BUNagKy, SIKLO AaHe oiLliviHe NoBiAOMITEHHS HE € HAaNEXHUM YUHOM OGPOPMIIEHUM, BOHO
PO3IISAAETbCA TakuM YMHOM, SIKOU BOHO 30BCiM He Byrio Bpy4eHe. Le moxe npusecTv i 4o aHynBaHHS Baluoi kaptv wratHoro npauiBHuKa.

6. Ministerstvo vnitra (Odbor azylové a migraéni politiky) Vas i VaSeho budouciho zaméstnavatele bude do 30 dnu in-
formovat, zda byly splnény zakonné podminky pro ohlaseni pozadované zmény. Zacit pracovat na shora uvedeném
pracovnim misté muizete az v okamziku, kdy Vam nebo zaméstnavateli bylo oznameno spinéni zakonnych pod-
minek, a to nejdfive dnem uvedenym v tomto oznameni. Mixictepctso BHyTpiLHiX cripas ([enaptameHT rno nonituyi HagaHHs
npuTynKy i mirpauiviHii nonituyi) 6yge Bac i Baworo npauegasys npotarom 30 AHIB iHpopmysaTtn, uu Oyrin BUKOHaHI 3aKOHHI yMOBW A71s1 nojadi
M0BIAOMIIEHHS BIHOCHO HeobXigHOI 3mitw. MovaTn npauroBaTi nNo BuljesragaHoMy poboyomMy Micyio BU MoxeTe niuiie B TOW MOMEHT, Konu
Bam abo npaveaasueBi 6yno ogiuiriHO NOBigOMIIEHO NPO BUKOHAHHS 3aKOHHMX YMOB, a came, He paHilue, Y4UM B fAeHb, BKa3aHWi B aHOMy
ogiliiHOMY MOBIAOMITEHHI.

7. Ministerstvo vnitra je spravcem osobnich udajui uvedenych v tomto oznameni a jeho pfilohach, tyto udaje shromazduje
v souladu se zakonem €. 500/2004 Sb. spravni fad, a v souladu se zakonem €. 326/1999 Sb., o pobytu cizinct na Gzemi
Ceskeé republiky a o zméné nékterych zakond. Osobni Udaje jsou uchovavany po dobu stanovenou podle pravidel uve-
denych v § 160 zakona ¢. 326/1999 Sb. Ve vztahu k uvedenym osobnim Udajam mate pravo: a) na opravu nepresnych
osobnich udajd, které se Vas tykaji; b) na dopInéni nedplnych osobnich udajl, které se Vas tykaji; ¢) na provedeni vyma-
zu osobnich udaju, pokud byly shromazdény protipravné; d) na omezeni zpracovavani udaji za podminek uvedenych v Cl.
18 Obecného nafizeni o ochrané osobnich udaju (GDPR); e) na podani stiznosti dozorovému ufadu, kterym je Urad pro
ochranu osobnich adaji, Pplk. Sochora 27, 170 00 Praha 7. Mikictepctso BHyTpiLuHix cripa Yeckkoi Pecry6iiku € opraHom, SKkui
ynpaBrisie 0COBUCTUMY JaHUMU, BKa3aHuMu B aHoMy oghiliiHoMy noBigoMneHHi i vioro gogatkax, Ui AaHi MiHicTepcTBO 36upae BianoBigHO [0 3aKOHY
Homep 500/2004 (36ipka 3akoHonaBuux akTiB Hecbkoi Pecrybriku), AOMIHICTpaTMBHOIO KOAEKCY, i BignoBigHo Ao 3akoHy Homep 326/1999 (36ipka
3aKkoHogasumx akTiB Yecbkoi Pecrybniku), ,[Tpo nepebysaHHs iHo3eMuiB Ha TepuTopii Hecbkoi Pecrybrikv i ipo 3miHy Aesiknx 3aKoHiB®. lNepcoHarnbHi
AaHi 36epiratoTbcs B apxiBi MpoTsiroM nepiogy, sikwii BCTaHOBNEHWI BiANoBIAHO [0 npaswuil, BkasaHux B naparpaci (§) 160 3akoHy Homep 326/1999
(36ipka 3akoHonaB4mx akTiB Yecwkoi Pecrybrniku). 1o BigHOLLEHHIO 40 BKa3aHWX NEPCOHanbHUX AaHVX By MaeTe npaBo: a) Ha BUNpPaBIeHHS HETOYHUX
nepcoHanbHUX [Aanunx, siki Bac ctocyotecs; b) Ha JONOBHEHHS HEMOBHUX MEPCOHANbHUX AaHnX, ki Bac cTocyloTbCs; ¢) Ha 3AIMCHEHHS BUZANEeHHS
nepcoHanbHUX AaHux, KO BOHM Byrm 3ibpaHi npotunpasHum YuHom; d) Ha obMmexeHHs 0bpobkn AaHnxX 3a yMoB, BKadaHux B cTaTTi 18 [eHeparibHoro
perniameHTy Mpo OXOPOHY nepcoHanbHux AaHux (GDPR); e) Ha nogadvy ckapru Harfis4oBoMy AenapTaMeHTy, sikuM € JlenapTaMeHT no OXOpoHi
nepcoHanbHux gauunx, synuus lMignonkosHuka Coxopa (Pplk. Sochora) 27, 170 00 Mpara 7.

10. Podpis oznamovatele (llignic ocobu, sika nogae oiuyiviHe NoBigOMIIEHHS):

Svym podpisem potvrzuji Uplnost a pravdivost udajd uvedenych v oznameni. (Csoim nignucom s nigTBepaxyto
MOBHOTY i NpaBAuBICTb iHGhopMaLlii, sika BKa3yeTbCsl B OiLjiiIHOMY OBIgOMIIEHHI).

Misto (MicUe) ......cceeeveeeeeeeeeieeeceee e

Dne (4ata) ..cccooeeeeeeeeeeeeeeeeeee

Podpis (Migrmc) 2

1.V pfipadé, Ze Vam byla zaméstnanecka karta vydana podle § 42g odst. 3 zak. ¢. 326/1999 Sb., tedy jako vyslanému zaméstnanci nebo statutarnimu organu
¢i spolecnikovi obchodni korporace pro vykon prace v pfedmétu &innosti této korporace, jste povinen tuto nalezitost predlozit pouze tehdy, pokud jste k vykonu
prace pro tuto korporaci uzaviel pracovnépravni vztah podle zakoniku prace [zakon €. 262/2006 Sb.]. B romy Bunagky, SKLo kapTa LTaTHoro rpayiBHuka byna BugaHa
Bawm BignoBigHo fo nonoxeHb nyHKTY 3 naparpacpa (§) 42g 3akoHy Homep 326/1999 (36ipka 3akoHonaB4mx akTiB Yeckbkoi Pecrybniku), T06TO, siK LUTATHOMY NpaLiBHUKOBI, LO
BigpsakaeTecs, abo sik cTaTyTHOMY opraHy abo KoMnaHbyiOHOBI KOMEPUIHOI kopropalii 45151 BUKOHaHHs1 poboTyn B pamkax npeameTy AisrbHOCTi AaHoi kopnopadil, Bu 30608 ‘a3aHi
JaHy opmarnbHy iHopmaLito HagaTty e B TOMy BUNAAKY, SIKLIO BU ANS BUKOHaHHSI poboTu Ha KOpUCTb AaHOi Kopriopadii ykiamu Tpy[oBi opyUanYHi CTOCYHKM BiAMoBIgHO [0
nornoxeHb Kogekcy 3akoHiB npo npauto [3akoH Homep 262/2006 (36ipka 3akoHogaBuux aktis Yecwkoi Pecry6niku)].

2.V pfipadé, Ze je oznameni podavano v zastoupeni oznamovatele, je tfeba k oznameni pfedloZit téZ pisemnou plnou moc, kterou by bylo zastoupeni prokazano.
B tomy Bunazaky, sikLo ogpivliiHe noBinomMreHHs NofaeTbcsl 0coboto, sika € npeacTaBHUKOM 0coby, sika Haaae ogbiLiiHe MoBiaOMIIEHHS!, He0bXiAHO TaKoX NMpuKIacTy Ao ogiliiHoro
MoBiOMIIEHHS TaKOX MUCbMOBY [OBIPEHICTb, sika 6 JoBoAunIa NpaBo Ha NpeACTaBIEHHS IHTEPECIB.
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Prohlaseni zaméstnavatele o odborné zpusobilosti cizince k vykonu poiadovgného
zaméstnani dle § 42g odst. 8 zakona ¢. 326/1999 Sb., o pobytu cizinci na uzemi Ceské
republiky a o zméné nékterych zakonu.

Udaje o zaméstnavateli: Jméno, pfijmeni a pracovni zarazeni osoby
opravnéné jménem zaméstnavatele (pravnické
osoby) toto prohlaSeni vydat:

se sidlem

IC:

Timto v souladu s § 42g odst. 8' zakona &. 326/1999 Sb., o pobytu cizinctl na Gzemi Ceské republiky a 0 zmé&né nékte-
rych zakon(, ve znéni pozdéjsich predpist, prohlaSujeme, Ze tento cizinec(ka):

Pfijmeni a jméno:
Narozen(a):

St. pfislusnost:

ma odbornou zpusobilost podle § 42g odst. 2 pism. c) 2 zak. ¢. 326/1999 Sb. k vykonu prace
na pracovnim misté:

Uvedte, prosim, druh vykonavané prace

V dne

podpis osoby opravnéné jednat za zamést-
navatele a otisk jeho razitka

Toto prohlaseni je nezbytné k oznameni predlozit, jestlize odborna zpulsobilost vyplyva ze zakona (napfiklad u fidicd,
svarecl) nebo jde o regulované povolani (napfiklad u Iékafd a zdravotnického personalu, masérd) nebo v pfipadé, ze
zaméstnavatel pfi ohlaseni volného pracovniho mista uvedl pozadavek na uroven vzdélani (ve vétSiné pfipadud s vyjimkou
zakladni skoly) &i jiné odborné znalosti uchazece.

Ministerstvo vnitra bude doklad pfimo prokazujici odbornou zpusobilost vyzadovat v fizeni o Zadosti o prodiou-
zeni doby platnosti zaméstnanecké karty, nebyl-li takovy doklad cizincem predlozen jiz dfive. Z tohoto divodu pfipadné
uvedeni nepravdivych informaci v tomto prohlaseni bude mit pfinejmensim za nasledek neprodlouzeni nebo zruseni
platnosti zaméstnanecké karty, jiz je cizinec drzitelem.

1. Dle § 42g odst. 8 zak. €. 326/1999 Sb. je cizinec povinen k oznameni zmény zaméstnavatele nebo zaméstnavani na dalSi pracovni pozici
predlozit mimo jiné i prohlaSeni budouciho zaméstnavatele, Ze ma pro vykon poZadovaného zaméstnani odbornou zpusobilost podle § 42g
odst. 2 pism. c) téhoz zakona.

2. Dle § 42g odst. 2 pism. c) zak. €. 326/1999 Sb. je Zadost o vydani zaméstnanecké karty opravnén podat cizinec, pokud ma odbornou
zpUsobilost pro vykon pozadovaného zaméstnani a tato podminka vyplyva z charakteru zaméstnani nebo ji stanovi mezinarodni smlouva,
zejména
1. ma pozadované vzdélani; v oddvodnénych pfipadech, zejména v pfipadé dlvodnych pochybnosti, zda cizinec méa pozadované vzdélani
nebo zda toto vzdélani odpovida charakteru zaméstnani, je na zadost ministerstva povinen prokazat, Ze jeho zahrani¢ni vzdélani bylo uzna-
no pfisludnym organem Ceské republiky,

2. ma pozadovanou odbornou kvalifikaci, pokud je podle zvlastniho pravniho pfedpisu vyzadovana, a
3. spliiuje podminky pro vykon regulovaného povolani, jde-li o takové povolani.
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