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Jaké jsou povinnosti zaméstnavatele pfi zaméstnavani cizinci?

Zaméstnavatel ma pfi zameéstnavani cizinct ze zakona rlizné povinnosti. Jedna se o tyto
tfi skupiny:

1) Informacni povinnost
2) Evidencéni povinnost
3) DalSi povinnosti

1) Informacni povinnost

a. Pisemné nahlaSeni o nastupu cizince do zaméstnani na krajskou poboc¢ku
Ufadu prace CR, nejpozdéji v den nastupu cizince do zaméstnani.

b. Pisemné nahlaseni o pfed€asném ukoncéeni zaméstnani na krajskou
poboéku Uradu prace CR do 10 kalendainich dn@i od ukonéeni
pracovniho poméru (formulaf k dispozici na strankach MPSV).

c. V pfipadé nenastoupeni cizince do prace je zaméstnavatel povinen splnit
informacni povinnost u cizince se zameéstnaneckou kartou nejpozdéji do
45 dnti ode dne, kdy byly splnény podminky pro vydani zaméstnanecké
karty, u cizince s povolenim k zaméstnani nejpozdéji do 10 dnti ode dne,
kdy mél nastoupit na pracovni misto.

d. Také zmény je povinen zaméstnavatel oznamit na krajskou poboéku Utadu
prace CR do 10 kalendainich dnii ode dne, kdy nastaly, pfipadné se o
nich zameéstnavatel dozveédél:

i. identifikacni udaje cizince,
ii. adresavzemitrvalého pobytu a adresa pro dorucovani zasilek,
iii. Cislo cestovniho dokladu a nazev organu, ktery jej vydal,

iv. druh prace, misto vykonu prace a doba, po kterou by mélo byt
zameéstnani vykonavano,

v. nejvysSidosazené vzdélani a vzdélani pozadované pro vykon
povolani,

vi. doba, na kterou bylo cizinci vydano povoleni k zaméstnani,
zameéstnanecka karta, karta vnitropodnikové prevedeného
zamestnan



e. Informacni povinnost se vztahuje také na pfipady, kdy za trvani
zaméstnani nebo vykonu prace na tizemi CR nastane skuteénost, na
jejimz zakladé jiz cizinec povoleni k zameéstnani, zameéstnaneckou kartu
nepotrebuje, s tim, ze tato informacni povinnost musi byt splnéna
nejpozdéji do 10 kalendarnich dnti ode dne, kdy nastala tato skutec¢nost.

= Spravny formular hlaseni vyberete zde: https://www.mpsv.cz/vyber-
spravheho-formulare-webovy-formular

= (0d1.7.2024 mohou zaméstnavatelé hlasit vySe uvedené informace pouze:
a) datovou schrankou a do nivlozi XML soubor uréené struktury
b) prostfednictvim webového formulare na webu MPSV (viz odkaz vySe)
c) API (z persondlniho systému zaméstnavatele pfimo do databaze UP)
Postup:

1. Zaméstnavatel (subjekt) odesle hlaseni jednim ze 3 zplsob vyse
2. Zameéstnavatel bude informovan o ne/Uspésnosti svého podani
a. podanibude Gspésné > zaméstnavatel obdrzi Osvédcéeni o digitalnim

ukonu
b. podani nebude Uspésné > zameéstnavatel obdrzi hlaseni s uvedenim
chyby
3. Uspésnym podanim je splnéna informaéni povinnost podle zakona o

zameéstnanosti

Pozn:

= Upravy zadaného provadi vZdy zaméstnavatel zaslénim zménového formuldre
(formuldr pro ndstup): pracovnici Uradu préce nemaji editaéni pfistup do
databaze = nemohou opravovat zadané udaje, kromé storna.

=  Pokud dojde ke zméné, kterda ma za nasledek vydani nového pracovniho
opravnéni (tedy napr. zména CZ-ISCO), je tfeba plvodni hlaseni ukoncit a zaslat
sdéleni o novém nastupu cizince na novou pracovni pozici—tedy zaSlete 2
formulafe (ukon&eni zaméstnani + novy nastup do zaméstnani).

POKUTA

V pfipadé nesplnéni povinnosti nebo opozdéného splnéni povinnosti hrozi
zameéstnavateli pokuta az do vyse 100 000 K¢. Tak pozor na to!


https://www.mpsv.cz/vyber-spravneho-formulare-webovy-formular
https://www.mpsv.cz/vyber-spravneho-formulare-webovy-formular

2) Evidenéni povinnost

Zameéstnavatel je povinen vést evidenci vybranych osobnich udajli o zaméstnaném
cizinci. Tyto udaje odpovidaji rozsahu informaci, které je tfeba uvést pfi plnéni
informacni povinnosti. V praxi tedy zpravidla postaci, kdyz si zaméstnavatel ulozi
kopii vyplnéného informacéniho formulafe do osobni slozky zaméstnance.

Evidence obsahuje:

e identifika¢ni udaje cizince,

e adresu v zemitrvalého pobytu a adresu pro doruéovani zasilek,

e (Cislo cestovniho dokladu a nazev organu, ktery jej vydal,

e druh prace, misto vykonu prace a dobu, po kterou by mélo byt zaméstnani
vykonavano,

e pohlavicizince,

e zarazeni podle odvétvové (oborové) klasifikace ekonomickych Cinnosti,

e nejvySSidosazené vzdélani,

e vzdélani pozadované pro vykon povolani,

e dobu, na kterou cizinci bylo vydano povoleni k zaméstnani nebo
zameéstnanecka karta,

e den nastupu a den skonceni zaméstnani.

POKUTA

Za nesplnéni povinnosti hrozi zaméstnavateli pokuta az do vySe 100 000 K&.

3) Dalsi povinnosti
Zaméstnavatel ma dale povinnost:

e uchovavat pracovnépravni dokumenty,
e kopie dokladil prokazujici opravné&nost pobytu cizincl na tizemi CR po dobu
trvani zaméstnani a dale po dobu 3 let od skonéeni zaméstnani.

Podle zakona o zaméstnanosti je pravnicka nebo fyzicka osoba jako zaméstnavatel
povinna mit v misté pracovisté kopie dokladll prokazujicich existenci pracovnépravniho
vztahu.

Diky véasnému a spravnému postupu predejdete komplikacim a zajistite, Ze
zaméstnavani cizincl ve vasi organizaci probiha v souladu s pravnimi predpisy.



