S T A N O V Y 

AGROS Vyškov-Dědice a.s.

se sídlem Vyškov, Jízdárenská 590/1, PSČ 682 01

IČ: 634 89 244
v úplném znění 
ČÁST I.

FIRMA A SÍDLO SPOLEČNOSTI, PŘEDMĚT PODNIKÁNÍ

Článek 1

Firma a sídlo společnosti
Firma : AGROS Vyškov-Dědice a.s. 

Sídlo: Vyškov, Jízdárenská 590/1, PSČ 682 01 
Článek 2

Trvání společnosti 

Společnost je založena na dobu neurčitou. 

Článek 3

Předmět podnikání

      -     zemědělská výroba  

· opravy silničních vozidel

· činnost účetních poradců, vedení účetnictví, vedení daňové evidence 

· řeznictví a uzenářství
· opravy ostatních dopravních prostředků a pracovních strojů 

· provozování čerpacích stanic s palivy a mazivy 

· výroba, obchod a služby neuvedené v přílohách 1 až 3 živnostenského zákona

· silniční motorová doprava - nákladní provozovaná vozidly nebo jízdními soupravami o největší povolené hmotnosti přesahující 3,5 tuny, jsou-li určeny k přepravě zvířat nebo věcí, - nákladní provozovaná vozidly nebo jízdními soupravami o největší povolené hmotnosti nepřesahující 3,5 tuny, jsou-li určeny k přepravě zvířat nebo věcí
Část II.
VÝŠE ZÁKLADNÍHO KAPITÁLU A ZPŮSOB SPLÁCENÍ EMISNÍHO KURSU AKCIÍ
Článek 4

Základní kapitál společnosti a způsob splácení emisního kursu akcií
1. Základní kapitál společnosti činí 99 202 000,- Kč (slovy: devadesát devět milionů dvě stě dvacet tisíc korun českých).

2. Základní kapitál společnosti je rozdělen na 7 902 kusů listinných akcií na jméno o jmenovité hodnotě 1 000,- Kč za 1 kus; 4 400 kusů listinných akcií na jméno o jmenovité hodnotě 10 000,- Kč za 1 kus a 473 kusů akcií o jmenovité hodnotě 100 000,- Kč za 1 kus.

3) V případě zvýšení základního kapitálu upsáním nových akcií je každý upisovatel povinen splatit: 

a) u peněžitých vkladů

30 % jmenovité hodnoty akcie a případné emisní ážio do jednoho měsíce po zápisu usnesení o zvýšení základního kapitálu do obchodního rejstříku, zbývající část nejpozději do jednoho roku od zápisu zvýšení základního kapitálu do obchodního rejstříku. Peněžité vklady musí být splaceny na zvláštní účet u banky, který za tím účelem společnost otevře na své jméno. To neplatí, jestliže byla uzavřena dohoda o započtení. Dohoda o započtení musí být uzavřena před podáním návrhu na zápis zvýšení základního kapitálu do obchodního rejstříku. 

b) nepeněžité vklady    

schválené valnou hromadou musí být splaceny před podáním návrhu na zápis zvýšení základního kapitálu do obchodního rejstříku. Je-li nepeněžitým vkladem nemovitost, musí vkladatel předat společnosti písemné prohlášení podle § 19 zákona o obchodních korporacích před zápisem zvýšení základního kapitálu do obchodního rejstříku. Předáním tohoto prohlášení spolu s předáním nemovitosti je vklad splacen. 

4. Ostatní způsoby splácení akcií při jiných formách zvyšování základního kapitálu upravují v dalším tyto stanovy a příslušný obecně závazný právní předpis. 

Článek 5
Postup při zvyšování a snižování základního kapitálu společnosti

1. Zvýšení základního kapitálu – základní principy

a) o zvýšení základního kapitálu rozhoduje valná hromada na návrh představenstva dvoutřetinovou většinou hlasů přítomných akcionářů, tím není dotčeno ustanovení o zvýšení základního kapitálu představenstvem,

b) zvýšení základního kapitálu je možno provést upsáním nových akcií, podmíněným zvýšením, z vlastních zdrojů společnosti nebo kombinovaným zvýšením základního kapitálu. Valná hromada může dvoutřetinovou většinou hlasů přítomných akcionářů pověřit představenstvo, aby za podmínek určených závazným právním předpisem a stanovami rozhodlo o zvýšení základního kapitálu upisováním akcií nebo z vlastních zdrojů společnosti s výjimkou nerozděleného zisku, nejvýše však o jednu třetinu dosavadní výše základního kapitálu v době, kdy valná hromada představenstvo zvýšením základního kapitálu pověřila. Představenstvo může v rámci pověření zvýšit základní kapitál i vícekrát, nepřekročí-li celková částka zvýšení základního kapitálu stanovený limit. 

c) valná hromada může v souvislosti se zvyšováním základního kapitálu rozhodnout o možnosti započtení peněžité pohledávky vůči společnosti proti pohledávce na splacení emisního kursu. V pozvánce na valnou hromadu, na které má dojít k vyslovení souhlasu se započtením, musí být rovněž vymezeny pohledávky, které mají být započteny, a důvody navrhovaného započtení. 

Postup zvyšování základního kapitálu u jednotlivých forem zvyšování stanoví příslušný závazný právní předpis.

2. Snížení základního kapitálu – základní pravidla a principy

a) 
valná hromada může na návrh představenstva dvoutřetinovou většinou hlasů     

přítomných akcionářů rozhodnout o snížení základního kapitálu.
b)
snížením základního kapitálu se nesmí zhoršit dobytnost pohledávek věřitelů a nesmí klesnout pod mez právními předpisy stanovenou.

c)  usnesení valné hromady o snížení základního kapitálu se zapíše do obchodního rejstříku. Návrh na zápis podává představenstvo do 30 dnů od usnesení valné hromady.
d) představenstvo je povinno písemně do 30 dnů od nabytí účinnosti rozhodnutí valné hromady o snížení základního kapitálu vůči třetím osobám oznámit rozsah snížení základního kapitálu známým věřitelům, kterým vznikly pohledávky vůči společnosti přede dnem, v němž se toto rozhodnutí stalo účinným vůči třetím osobám s výzvou, aby své pohledávky přihlásili ve lhůtě 90 dnů ode dne obdržení tohoto oznámení a požadovali, aby splnění jejich neuhrazených pohledávek, jež nebyly splatné v době, kdy jim výzva byla doručena, bylo dostatečným způsobem zajištěno.

e) Po zápisu rozhodnutí o snížení základního kapitálu do obchodního rejstříku je představenstvo povinno alespoň dvakrát za sebou s nejméně třicetidenním odstupem informovat o tomto rozhodnutí věřitele, s výzvou, aby ve lhůtě 90 dnů ode dne druhého zveřejnění výzvy požadovali, aby splnění jejich neuhrazených pohledávek, jež nebyly splatné v době jejího druhého zveřejnění, bylo dostatečným způsobem zajištěno.

f)  Po uplynutí lhůt 90 dnů uvedených v předchozích dvou odstavcích, je představenstvo oprávněno podat návrh na zápis snížení základního kapitálu do obchodního rejstříku.

g)  ke snížení základního kapitálu dochází ode dne jeho zápisu do obchodního rejstříku.

Bližší úpravu jednotlivých způsobů snížení základního kapitálu upravuje příslušný závazný právní předpis.  


Článek 6
Důsledky porušení povinnosti splatit včas emisní kurs upsaných akcií

1.  Při porušení povinnosti splatit emisní kurs upsaných akcií nebo jeho část zaplatí upisovatel úroky z prodlení ve výši 25% p.a.; tím nejsou dotčena práva společnosti vyplývající ze závazného právního předpisu.

2.  Jestliže upisovatel nesplatí emisní kurs upsaných akcií nebo jeho splatnou část, vyzve jej představenstvo, aby tak učinil ve lhůtě 30 dnů od doručení výzvy.

3.  Po marném uplynutí shora uvedené lhůty vyloučí představenstvo upisovatele ze společnosti a současně jej vyzve, aby neprodleně vrátil vydané zatímní listy, nejpozději však do 5 dnů, pokud nepřijme v souladu se závazným právním předpisem a stanovami jiné opatření. 

4.  Vyloučený upisovatel však ručí společnosti za splácení emisního kursu jím upsaných akcií. 

Část III.

AKCIE SPOLEČNOSTI A PŘEVODY AKCIÍ

Článek 7
Počet a jmenovitá hodnota akcií, jejich podoba a určení formy

1. Společnost vydala 7 902 kusů listinných akcií na jméno o jmenovité hodnotě  1 000,- Kč/akcie, 4 400 kusů listinných akcií na jméno o jmenovité hodnotě 10 000,- Kč/akcie a 473 kusů akcií o jmenovité hodnotě 100 000,- Kč/akcie.

2. Akcie jsou označovány běžnými čísly a musí obsahovat tyto údaje: 

a) označení, že jde o akcii,

b) jednoznačnou identifikaci společnosti,

c) jmenovitou hodnotu,

d) označení formy akcie, ledaže akcie byla vydána jako zaknihovaný cenný papír, a

e) u akcie na jméno jednoznačnou identifikaci akcionáře a

f) údaje o druhu akcie, popřípadě i s odkazem na stanovy.

3. Listinná akcie musí obsahovat číselné označení a podpis člena nebo členů představenstva; za podmínek závazného právního předpisu může být podpis nahrazen jeho otiskem.
4. Je-li vydáno více druhů akcií, musí akcie obsahovat označení druhu a listinné akcie, jakož i určení práv s nimi spojených alespoň s odkazem na stanovy. 

Článek 8
Počet hlasů spojených s jednou akcií a způsob hlasování na valné hromadě
1.  Na jednu akcii o jmenovité hodnotě 1 000,- Kč připadá jeden hlas při hlasování na valné hromadě; na jednu akcii o jmenovité hodnotě 10 000,- Kč připadá 10 hlasů při hlasování na valné hromadě a na jednu akcii o jmenovité hodnotě 100 000,- Kč připadá 100 hlasů při hlasování na valné hromadě. Celkový počet hlasů ve společnosti: 99202.
2.  Hlasování na valné hromadě je veřejné; způsob hlasování na valné hromadě: zvednutím ruky, popř. jiným obdobným způsobem, který valná hromada odsouhlasí.  

Článek 9
Převody akcií společnosti
1. Akcie lze převádět a zastavovat pouze s předchozím písemným souhlasem představenstva. Souhlas představenstva k převodu akcií se nevyžaduje pouze v případě, jde-li o převod akcií z akcionáře na osobu, resp. osoby blízké ve smyslu občanského zákoníku. 

Akcie se převádí rubopisem a předáním. K účinnosti převodu akcie na jméno vůči společnosti se vyžaduje zápis o změně v osobě akcionáře v seznamu akcionářů. Společnost provede zápis týkající se změny v osobě akcionáře bez zbytečného odkladu poté, co jí bude taková změna prokázána.   

2. Akcie může být společným majetkem více osob. Spoluvlastníci akcií se musí dohodnout, kdo z nich bude správcem akcie. Zemře-li akcionář, je oprávněn vykonávat práva s akcií spojená správce pozůstalosti, jinak vykonavatel závěti. Nepovolal-li zůstavitel žádného z nich, spravuje pozůstalost dědic; je-li dědiců více a neujednají-li si nic jiného, spravují pozůstalost všichni dědicové, nestanoví-li občanský zákoník jinak.   

3. Upisovateli vystaví představenstvo zatímní list, který obsahuje mj. jmenovitou hodnotu upsaných akcií a splacenou část jejich jmenovité hodnoty. 

4. Zatímní list vymění představenstvo za akcie po splacení celého jejich emisního kursu.

5. Zatímní list nahrazuje upsané a dosud nesplacené akcie a jsou s ním spojena veškerá práva vyplývající z akcií.

6. Představenstvo vede seznam akcionářů, v němž se zapisuje označení druhu a formy akcie, její jmenovitá hodnota, obchodní firma nebo název a sídlo právnické osoby nebo jméno a bydliště fyzické osoby, která je akcionářem, popř. číselné označení akcie, číslo bankovního účtu vedeného u osoby oprávněné poskytovat bankovní služby ve státě, jenž je plnoprávným členem Organizace pro hospodářskou spolupráci a rozvoj, a změny těchto údajů. 

Část  IV.
PRÁVA A POVINNOSTI AKCIONÁŘŮ

Článek 10
Práva a povinnosti akcionářů

1.   Akcionář má právo na podíl ze zisku společnosti (dividendu), který schválila valná hromada k rozdělení podle výsledku hospodaření. Tento podíl se určuje poměrem jmenovité hodnoty akcií akcionáře k jmenovité hodnotě akcií všech akcionářů.

2. Každý akcionář je oprávněn účastnit se valné hromady, hlasovat na ní, má právo požadovat a dostat na valné hromadě vysvětlení záležitostí týkajících se společnosti, je-li takové vysvětlení potřebné pro posouzení předmětu jednání valné hromady nebo pro výkon jeho akcionářských práv na ní a uplatňovat návrhy a protinávrhy, volit a být volen do orgánů společnosti.

3. Jestliže akcionář hodlá uplatnit na valné hromadě protinávrhy k návrhům, jejichž obsah je uveden pozvánce na valnou hromadu, nebo v případě, že o rozhodnutí musí být pořízen notářský zápis, je povinen doručit písemné znění svého návrhu nebo protinávrhu společnosti v přiměřené lhůtě přede dnem konání valné hromady.

4. Počet hlasů akcionáře se řídí jmenovitou hodnotou jeho akcií, uvedenou v článku 7 stanov. 

5. Po dobu trvání společnosti, ani v případě jejího zrušení, není akcionář oprávněn požadovat vrácení svých majetkových vkladů.

6. Akcionář je zejména povinen splatit řádně a včas upsanou jmenovitou hodnotu akcie.

7. Akcionář nebo akcionáře, kteří mají akcie, jejichž souhrnná jmenovitá hodnota dosahuje alespoň 5% základního kapitálu, mohou požádat představenstvo o svolání valné hromady k  navrženým záležitostem nebo je odůvodní.    

Článek 11

Orgány společnosti

Orgány společnosti jsou:

a) valná hromada

b) představenstvo 

c) dozorčí rada

d) ředitel 

Funkce ředitele může být dočasně neobsazena.

Valná hromada může podle potřeby společnosti zvolit další orgány.
Systém vnitřní struktury společnosti je dualistický.
Článek 12
Valná hromada, působnost, způsob svolávání a rozhodování

1. Valná hromada je nejvyšším orgánem společnosti, na níž akcionáři uplatňují své právo rozhodovat o záležitostech společnosti. Je složena z přítomných akcionářů a jejich zástupců pověřených písemnou plnou mocí. Z obsahu plné moci musí být patrno, zda je udělena jen pro zastoupení na jedné valné hromadě nebo na více valných hromadách v určitém období. 
2. Do působnosti valné hromady náleží:

a) rozhodování o změně stanov, nejde-li o změnu v důsledku zvýšení základního kapitálu představenstvem nebo o změnu, ke které došlo na základě jiných právních skutečností

b) rozhodování o zvýšení a snížení základního kapitálu a o pověření představenstva ke  zvýšení základního kapitálu či o možnosti započtení peněžité pohledávky vůči společnosti proti pohledávce na splacení emisního kursu

c) rozhodnutí o snížení základního kapitálu a vydání dluhopisů společnosti
d) volba a odvolání členů představenstva 

e) volba a odvolání členů dozorčí rady a jiných orgánů určených stanovami

f) schválení řádné nebo mimořádné účetní závěrky a konsolidované účetní závěrky a v zákonem stanovených případech i mezitímní účetní závěrky, rozhodnutí o rozdělení zisku nebo úhradě ztráty

g) rozhodování o podání žádosti k přijetí účastnických cenných papírů společnosti k obchodování na evropském regulovaném trhu nebo o vyřazení těchto cenných papírů z obchodování na evropském regulovaném trhu,
h) rozhodování o odměňování členů představenstva a dozorčí rady (včetně tantiém), schválení smlouvy o výkonu funkce členů orgánů společnosti
i) rozhodnutí o zrušení společnosti s likvidací, jmenování a odvolání likvidátora, včetně určení výše jeho odměny, schválení návrhu rozdělení likvidačního zůstatku, 

j) rozhodnutí o fúzi, převodu jmění na jednoho akcionáře nebo rozdělení, popřípadě o změně právní formy

k) schválení převodu nebo zastavení závodu nebo takové jeho části, která by znamenala podstatnou změnu dosavadní struktury závodu nebo podstatnou změnu v předmětu podnikání nebo činnosti společnosti,

l) schválení jednání učiněných jménem společnosti před jejím vznikem
m) schválení smlouvy o tichém společenství a jejich změn,

n) rozhodnutí o dalších otázkách, které závazný právní předpis nebo tyto stanovy zahrnují do působnosti valné hromady.

     Valná hromada rozhoduje nadpoloviční většinou hlasů přítomných akcionářů, není-li dále stanoveno jinak.

Dvoutřetinová většina hlasů přítomných akcionářů se vyžaduje k platnosti rozhodnutí o:

a) rozhodování o změně stanov, nejde-li o změnu v důsledku zvýšení základního kapitálu představenstvem nebo o změnu, ke které došlo na základě jiných právních skutečností

b) rozhodování o zvýšení a snížení základního kapitálu nebo o pověření představenstva o zvýšení základního kapitálu rozhodnutím představenstva či o možnosti započtení peněžité pohledávky vůči společnosti proti pohledávce na splacení emisního kursu

c) rozhodnutí o snížení základního kapitálu a vydání dluhopisů společnosti

d) o změně stanov, nejde-li o změnu v důsledku zvýšení základního kapitálu představenstvem

e) o zrušení společnosti s likvidací a plánu rozdělení likvidačního zůstatku

f) rozhodnutí o fúzi, převodu jmění na jednoho akcionáře nebo rozdělení, popř. o změně právní formy
g) schválení převodu nebo zastavení závodu nebo takové jeho části, která by znamenala podstatnou změnu dosavadní struktury závodu nebo podstatnou změnu v předmětu podnikání nebo činnosti společnosti,

Tříčtvrtinová většina hlasů přítomných akcionářů se vyžaduje k platnosti rozhodnutí o:

   
a)
změně druhu nebo formy akcií                    

b)
změně práv spojených s určitým druhem akcií

c) omezení převoditelnosti akcií na jméno nebo zaknihovaných akcií
d) o vyřazení účastnických cenných papírů z obchodování na evropském regulovaném trhu
e) vyloučení nebo omezení přednostního práva na získání vyměnitelných a prioritních
dluhopisů nebo upisování nových akcií

f) zvýšení základního kapitálu nepeněžitými vklady

g) o vyloučení nebo omezení přednostního práva na upisování nových akcií 

K rozhodnutí valné hromady o spojení akcií se vyžaduje i souhlas všech akcionářů, jejichž akcie se mají spojit.

Notářský zápis musí pořízen o všech rozhodnutích valné hromady, vyžaduje-li to zákon; notářský zápis rozhodnutí o změně stanov musí obsahovat rovněž schválený text změny stanov. 

3.  Valná hromada se koná jednou za rok, a to nejpozději do šesti měsíců od posledního dne účetního období. 

Valnou hromadu je představenstvo povinno svolat:

   a)
požádají-li představenstvo akcionáři, kteří mají akcie, jejichž souhrnná jmenovitá hodnota přesahuje 5 % základního kapitálu, o svolání valné hromady k projednání navržených záležitostí, a to tak, že představenstvo svolá valnou hromadu tak, aby se konala nejpozději do 40 dnů ode dne, kdy mu došla žádost o její svolání.


b)
bez zbytečného odkladu poté, co zjistí, že celková ztráta společnosti na základě jakékoli účetní závěrky dosáhla takové výše, že při jejím uhrazení z disponibilních zdrojů společnosti by neuhrazená ztráta dosáhla poloviny základního kapitálu nebo to lze s ohledem na všechny okolnosti předpokládat, nebo pokud zjistí, že se společnost dostala do úpadku, a navrhne valné hromadě zrušení společnosti nebo přijetí jiného opatření, nebo z jiného vážného důvodu, nestanoví-li zvláštní právní předpis něco jiného.

   c)    Dozorčí rada je povinna svolat valnou hromadu, vyžaduje-li to zájem společnosti nebo stanoví-li tak závazný právní předpis.

4. Valná hromada se svolává písemnou pozvánkou odeslanou všem akcionářům na adresy dle  
seznamu akcionářů nejméně 30 dnů před jejím konáním; další případné způsoby uveřejnění stanoví závazný právní předpis. Pozvánka musí obsahovat náležitosti stanovené příslušným závazným právním předpisem. Valná hromada se koná zpravidla v sídle společnosti, může však být svolána i na jiné místo.  

Valná hromada je usnášení schopná, jsou-li přítomni akcionáři, vlastnící akcie se jmenovitou 
hodnotou přesahují 30 % základního kapitálu společnosti.

Není-li valná hromada schopna se usnášet, svolá představenstvo náhradní valnou hromadu 

tak, aby se konala do 6 týdnů ode dne, kdy se měla konat valná hromada původní. Pořad  
jednání musí být stejný a tato valná hromada je usnášení schopná bez ohledu na počet 
přítomných. Představenstvo zajistí listinu přítomných, do níž se zapisují akcionáři přítomni na 

valné hromadě. 
Listina přítomných obsahuje:


- obchodní firmu společnosti


- jméno a bydliště, resp. sídlo akcionáře, popříp. jeho zmocněnce


- číslo a jmenovitou hodnotu akcií, opravňujících k hlasování, popřípadě údaj o tom, že akcie neopravňuje akcionáře k hlasování.
Správnost listiny přítomných potvrzují svými podpisy svolatel nebo jím určená osoba.

K listině přítomných se přiloží plná moc případných zmocněnců.

Valná hromada volí předsedu valné hromady, zapisovatele, jednoho nebo více ověřovatelů zápisu a osoby pověřené sčítáním hlasů. Do doby zvolení předsedy valné hromady řídí valnou hromadu člen představenstva, kterého představenstvo pověří.

Do 15 dnů od ukončení valné hromady zabezpečí představenstvo vyhotovení zápisu o 
valné hromadě. Zápis podepisuje zapisovatel, předseda valné hromady a dva zvolení 
ověřovatelé.

Článek 13 

Představenstvo, počet členů, působnost a rozhodování
1. Představenstvo je statutárním orgánem společnosti. K jednání jménem společnosti je oprávněn kterýkoliv člen představenstva. Je-li pro právní úkon předepsána písemná forma, připojí k obchodní firmě společnosti svůj podpis předseda představenstva nebo dva členové představenstva. 
2. Představenstvo rozhoduje o všech záležitostech společnosti, pokud nejsou zákonem nebo těmito stanovami vyhrazeny do působnosti valné hromady nebo dozorčí rady. Zejména zajišťuje obchodní vedení a řádné vedení účetnictví, rozhoduje zejména o pronájmu, koupi a prodeji majetku společnosti, převzetí úvěrů, majetkové účasti na podnikání jiných osob, o udělení souhlasu k převodu akcií a k jejich zastavení, pokud nejsou závazným právním předpisem nebo stanovami svěřeny do působnosti valné hromady nebo dozorčí rady. K uzavření smlouvy, na jejímž základě má společnost nabýt nebo zcizit majetek, přesahuje-li hodnota nabývaného nebo zcizovaného majetku v průběhu jednoho účetního období jednu třetinu vlastního kapitálu vyplývajícího z poslední řádné účetní závěrky nebo z konsolidované účetní závěrky, sestavuje-li společnost konsolidovanou účetní závěrku, vyžaduje se souhlas dozorčí rady. 

3. Představenstvo má 5 členů, volených valnou hromadou na pět let. Představenstvo volí ze svého středu předsedu a místopředsedu, a to nadpoloviční většinou přítomných členů představenstva; opětovná volba předseda či místopředsedy představenstva je možná. Členem představenstva může být pouze fyzická osoba – akcionář, která dosáhla věku 18 let, je plně svéprávná, která je bezúhonná ve smyslu zákona o živnostenském podnikání a u níž nenastala skutečnost, jež je překážkou provozování živnosti podle zákona o živnostenském podnikání.  

4. Člen představenstva může ze své funkce odstoupit, je však povinen to oznámit představenstvu, které musí odstoupení projednat nejpozději do 30 dnů ode dne doručení tohoto oznámení. Výkon funkce končí dnem, kdy odstoupení projednalo nebo mělo projednat představenstvo. Klesne-li počet členů představenstva nejvýše o dva členy, může představenstvo samo jmenovat náhradní členy do příštího zasedání valné hromady.

5.  Zasedání představenstva se konají podle potřeby, nejméně však čtyřikrát ročně. Svolává je předseda představenstva zpravidla do sídla společnosti. 

6. Představenstvo je usnášeníschopné, je-li přítomna nadpoloviční většina jeho členů. K platnosti rozhodnutí je potřebný souhlas nadpoloviční většiny přítomných členů, s výjimkou odst. 7. Každý člen představenstva má jeden hlas; při rovnosti hlasů má rozhodující hlas předseda představenstva.  

7. O průběhu zasedání představenstva a o jeho rozhodnutích se pořizují zápisy podepsané předsedou představenstva a zapisovatelem; v zápisu z jednání musí být jmenovitě uvedeni členové, kteří hlasovali proti jednotlivým usnesením představenstva nebo se zdrželi hlasování. Na návrh předsedy představenstva může představenstvo přijímat rozhodnutí i mimo zasedání písemným hlasováním, nebo hlasováním pomocí dálnopisu nebo telefaxu, pokud s tím souhlasí všichni členové představenstva. Návrh usnesení se takto předkládá členům k vyjádření s oznámením lhůty, ve které mají učinit písemné vyjádření. Nevyjádří-li se člen představenstva ve lhůtě, platí, že nesouhlasí. Předseda pak oznámí výsledky hlasování všem členům představenstva, o výsledku vyhotoví zápis, ke kterému přiloží písemná (dálnopisová, telefaxová, elektronická) vyjádření všech členů představenstva. Zápis podepíše předseda a zapisovatel.

8. Představenstvo odpovídá za vypracování řádné, mimořádné a konsolidované popřípadě i mezitímní účetní závěrky, návrh na rozdělení zisku či úhrady ztráty, zprávy o podnikatelské činnosti a o stavu jejího majetku, a za její předložení valné hromadě. 

9. Představenstvo může jmenovat většinou hlasů ředitele společnosti, kterého pověří zejména řízením podnikatelské činnosti společnosti, resp. obchodním vedením.   
10. Do působnosti představenstva patří zejména:

a)   svolávat valnou hromadu a připravovat její jednání

b)  vykonávat usnesení valné hromady

c) předkládat valné hromadě:

-  zprávu o podnikatelské činnosti, zprávu o stavu majetku a obchodní politice

-  řádnou, mimořádnou, konsolidovanou, příp. mezitímní účetní závěrku a návrh na rozdělení zisku, případně úhradu ztráty,

- návrh hlavních směrů hospodářské politiky společnosti

d)  rozhodovat o zvýšení základního kapitálu společnosti na základě příslušného pověření
e)  udělovat souhlas s převodem akcií společnosti

f)  rozhodovat o jmenování a odvolání ředitele společnosti, dohlížet na jeho činnost 
g) rozhodovat o vstupu společnosti do svazů a komor;

      h) projednávat a schvalovat: 

- organizační změny

- návrhy investičních záměrů společnosti včetně návrhů na zřízení, změnu a zrušení kapitálové účasti v jiných společnostech,

- pravidla pro vytváření a užití fondů společnosti

- nabývání majetku mimo obvyklé hospodaření a převádění majetku, jehož hodnota převyšuje částku 500 000,- Kč. 

11. Představenstvo odpovídá za svou činnost valné hromadě. Při své činnosti se řídí zásadami a pokyny schválenými valnou hromadou, pokud jsou v souladu s právními předpisy a stanovami. Jejich porušení nemá vliv na účinky jednání členů představenstva vůči třetím osobám. 
12. Na členy představenstva se vztahuje zákaz konkurenčního jednání v rozsahu, který je upraven příslušným závazným právním předpisem. 
13.  Členové představenstva jsou povinni vykonávat svou působnost s péčí řádného hospodáře a zachovávat mlčenlivost o důvěrných informacích a skutečnostech, jejichž prozrazení třetím osobám by mohlo způsobit společnosti škodu. Ti členové představenstva, kteří způsobili společnosti porušením právních povinností při výkonu působnosti představenstva škodu, odpovídají za tuto škodu společně a nerozdílně. Členové představenstva odpovídají za škodu, kterou způsobili společnosti plněním pokynu valné hromady, jen je-li pokyn valné hromady v rozporu s právními předpisy.
Článek 14

Dozorčí rada

1.  Dozorčí rada dohlíží na výkon působnosti představenstva a podnikatelskou činnost společnosti. 

2.  Do působnosti dozorčí rady patří zejména: 

- nahlížet do všech dokladů společnosti

- kontrolovat, zda je řádně a v souladu se skutečností vedeno účetnictví společnosti

- kontrolovat, zda podnikatelská činnost je prováděna v souladu s právními předpisy, těmito stanovami a pokyny valné hromady,

- přezkoumávat řádnou, mimořádnou a konsolidovanou, příp. mezitímní účetní závěrku, návrh na rozdělení zisku, příp. úhradu ztráty a předkládat svá stanoviska valné hromadě

- svolávat valnou hromadu, pokud to vyžadují zájmy společnosti 

- účastnit se valné hromady a seznamovat valnou hromadu s výsledky své kontrolní činnosti 

3.  Dozorčí rada má tři členy. 

4. Funkční období členů dozorčí rady je pětileté; opětovná volba je možná. Dozorčí rada volí ze svých členů předsedu dozorčí rady, který zastupuje společnost v řízení před soudy vedeném proti členu představenstva a jedná za dozorčí radu navenek. 

5. Člen dozorčí rady nesmí být zároveň členem představenstva nebo jinou osobou oprávněnou podle zápisu v obchodním rejstříku jednat za společnost.  

Pro členy dozorčí rady platí obdobně ustanovení článku 13, odst. 11 a 12 těchto stanov, jakož i zákaz konkurence ve smyslu závazného právního předpisu.  

6. Zasedání dozorčí rady se konají podle potřeby, nejméně však čtyřikrát ročně. Svolává je předseda dozorčí rady zpravidla do sídla společnosti. Dozorčí rada rozhoduje na základě souhlasu většiny svých členů; každý člen dozorčí rady má jeden hlas. 

O zasedání dozorčí rady se pořizuje zápis, který podepisuje předseda dozorčí rady.  Do zápisu z jednání dozorčí rady uvedou stanoviska menšiny členů, jestliže tito o to požádají, a jmenovitě se uvedou členové dozorčí rady, kteří hlasovali proti přijetí jednotlivých rozhodnutí nebo se zdrželi hlasování; u neuvedených členů se má za to, že hlasovali pro přijetí rozhodnutí.  
7. Dozorčí rada se řídí zásadami a pokyny, které byly přijaty valnou hromadou společnosti. 

Pro členy dozorčí rady platí ustanovení článku 13 odst. 3, 4, 5 a 6 těchto stanov. 
Členové dozorčí rady jsou oprávněni se účastnit jednání představenstva.   

Část VI.

HOSPODAŘENÍ SPOLEČNOSTI

Článek 15

Účetnictví společnosti

2. Společnost účtuje v soustavě podvojného účetnictví o stavu a pohybu obchodního majetku, závazků, čistého obchodního jmění, o nákladech, výnosech a zisku nebo ztrátě. Účetním obdobím je kalendářní rok.

3. Vedení účetnictví a předepsané evidence zajišťuje představenstvo společnosti prostřednictvím pověřených zaměstnanců v souladu s platnými předpisy.

4. Představenstvo společnosti sestavuje po ukončení účetního roku účetní závěrku, jejíž součástí je

a)
zjištění stavu majetku


b)
zjištění hospodářského výsledku

c)
návrh na rozdělení zisku a ztrát

d)
zpráva o podnikatelské činnosti společnosti

5. Roční účetní závěrku musí předložit představenstvo k ověření auditorovi; poté ji předloží nejpozději do 30. dubna každého roku k přezkoumání dozorčí radě společnosti a po přezkoumání ke schválení valné hromadě. Představenstvo zajistí uložení schválené účetní závěrky společně se zprávou auditora do sbírky listin obchodního rejstříku způsobem a ve lhůtách, stanovených právními předpisy.

6. Akcionářům vlastnícím akcie na jméno odešle společnost zásadní údaje z roční účetní závěrky (tzn. aktiva, pasiva, celkové náklady, celkové výnosy,zisk) spolu s pozvánkou na valnou hromadu, nejméně 30 dnů před konáním valné hromady.

7. Společnost je oprávněna zřizovat odštěpné závody a zakládat další společnosti v tuzemsku i v zahraničí nebo se na nich podílet, jakož i získávat vlastnická práva k nemovitostem a majetkovou účast u jiných osob.  
Článek 16

Rezervní fond

1. Společnost je povinna vytvořit rezervní fond společnosti z čistého zisku vykázaného v řádné účetní závěrce za rok, v němž poprvé zisk vytvoří, a to ve výši nejméně 20 % z čistého zisku, ale ne více než 10 % z hodnoty základního kapitálu společnosti. Tento fond se ročně doplňuje o částku, odpovídající 5 % z čistého zisku až do dosažení 20 % základního kapitálu společnosti. 
2. Rezervní fond slouží ke krytí ztrát společnosti. O jeho použití rozhoduje představenstvo společnosti. 

Článek 17

Způsob rozdělení zisku a úhrada ztráty 
1. Zisk zbylý po odvodech a daních se použije podle rozhodnutí valné hromady v tomto pořadí

a) k přídělu do rezervního fondu

b) pro rozvoj dalšího podnikání či navýšení základního kapitálu dle rozhodnutí valné hromady na návrh představenstva


c) k přídělu do ostatních fondů

d) k výplatě dividend akcionářům

e) k výplatě tantiém členům představenstva a dozorčí rady

2. K úhradě ztráty použije společnost přednostně rezervní fond, nebude-li jeho výše postačovat, použijí se k rozdělení ztrát další postupy, upravené příslušnými právními předpisy.
Část VII.

ZRUŠENÍ A LIKVIDACE SPOLEČNOSTI

Článek 18

Zrušení a likvidace společnosti

Pro zrušení a zánik společnosti platí příslušná ustanovení občanského zákoníku, zákona o obchodních korporacích a těchto stanov. 
Část VIII.
ZÁVĚREČNÁ USTANOVENÍ
Článek 19

1. V ostatních, blíže neupravených záležitostech se společnost a její akcionáři řídí příslušnými ustanoveními zákona o obchodních korporacích, jakož i ostatních obecně závazných právních předpisů v platném znění, na tyto stanovy se vztahujících. 

2. Veškeré náklady související se založením společnosti jsou považovány za náklady společnosti.

3. Akcionáři se zavazují přednostně řešit veškeré rozpory a nesrovnalosti mezi sebou a společností jednáním, a to i za přizvání třetích osob, vyjma případů, kdy právní předpis odkazuje na soud.

4. Společnost se ve smyslu § 777 odst. 4 zákona o obchodních korporacích podřizuje zákonu o obchodních korporacích jako celku.

Dne 22.5.2014
                                                                                                Ing. Cyril Sigmund
                                                                                             předseda představenstva 


