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Oddíl I.
ZÁKLADNÍ USTANOVENÍ
Článek l
Založení akciové společnosti
Akciová společnost Segas a.s. se sídlem v Libecině, (dále jen "společnost") byla založena zakladatelskou listinou a rozhodnutím zakladatele Zemědělského družstva LIPUZA se sídlem v Libecině, PSČ 566 01 sepsanými notářským zápisem ze dne 26. června 1996.

Článek 2
Obchodní firma a sídlo společnosti
1. Obchodní firma společnosti zní : Segas  a.s.
2. Sídlem  společnosti je : Libecina 76, PSČ 566 01
Článek 3
Trvání společnosti
Společnost je založena na dobu neurčitou. 
Článek 4
Předmět podnikání společnosti
Předmětem podnikání společnosti je:
1. Zemědělská výroba.

2. Výroba, obchod a služby neuvedené v přílohách 1 až 3 živnostenského zákona.

 Článek 5
 Výše základního kapitálu, způsob splácení emisního kursu akcií, důsledky porušení povinnosti splatit včas upsané akcie

1. Společnost při založení společnosti měla základní kapitál ve výši 57 000 000,- Kč.  Základní kapitál společnosti činí 57 000 000,- Kč /slovy:padesátsedmmilionůkorunčeských/. 
2. Hodnota upisovaného základního kapitálu a tomu odpovídající množství akcií mohla být při založení společnosti uhrazena peněžní formou nebo nepeněžitým vkladem. 

3. Na upisování akcií při zvýšení základního kapitálu a splácení emisního kursu se přiměřeně použijí ustanovení zákona č. 90/2012 Sb., o obchodních společnostech a družstvech (zákon o obchodních korporacích) o emisním kursu a o založení společnosti. Znalce pro ocenění nepeněžitého vkladu vybírá představenstvo ze seznamu znalců vedeného podle jiného právního předpisu. 

4. Základní kapitál společnosti je rozdělen na 7000 kusů kmenových akcií na jméno o jmenovité hodnotě jedné akcie 1000,- Kč a 5000 kusů kmenových akcií na jméno o jmenovité hodnotě jedné akcie 10 000,- Kč. Společnost vydává pouze akcie na jméno.

5. Zvýšení základního kapitálu upsáním nových akcií je přípustné jen tehdy, jestliže akcionáři zcela splatili emisní kurs dříve upsaných akcií, ledaže dosud nesplacená část emisního kursu je vzhledem k výši základního kapitálu zanedbatelná a valná hromada se zvýšením základního kapitálu tímto postupem projeví souhlas. Zákaz podle § 474 odst. 1 zákona č. 90/2012 Sb., o obchodních společnostech a družstvech (zákon o obchodních korporacích) neplatí, vnáší-li se při zvýšení základního kapitálu pouze nepeněžité vklady. 
6. Dohoda o započtení pohledávky za společností vůči povinnosti upisovatele splatit emisní kurs nebo jeho část se uzavře před podáním návrhu na zápis nové výše základního kapitálu do obchodního rejstříku. 
7. Upisovatelé akcií jsou povinni zaplatit současně s upsáním alespoň 30% upisované hodnoty a zbývajících 70% upisované hodnoty jsou povinni splatit nejpozději do sedmi měsíců od upsání.

8. Při porušení povinnosti splatit emisní kurs upsaných akcií nebo jeho část, zaplatí upisovatel úroky z prodlení ve výši 20% ročně z částky, s jejímž splácením je v prodlení.

Článek 6
Akcie společnosti, počet a jmenovitá hodnota akcií, podoba akcií, forma akcií, údaj o omezení převoditelnosti akcií
1. Akcie je cenný papír, s nímž jsou spojena práva akcionáře jako společníka podílet se podle zákona č. 90/2012 Sb., o obchodních společnostech a družstvech (zákon o obchodních korporacích) a stanov společnosti na jejím řízení, jejím zisku a na likvidačním zůstatku při jejím zrušení s likvidací. 
2. Akcie byly vydány v souladu se zvláštním zákonem v listinné podobě /dále jen „listinné akcie“/. Akcie, se kterými není spojeno žádné zvláštní právo, jsou akcie kmenové. 
3. Akcie obsahuje :

a/ označení, že jde o akcii, 

b/ jednoznačnou identifikaci společnosti,

c/ jmenovitou hodnotu, 

d/ označení formy akcie, 
e/ u akcie na jméno jednoznačnou identifikaci akcionáře a 

f/ údaje o druhu akcie, popřípadě s odkazem na stanovy.

Kmenové akcie nemusí obsahovat údaje o druhu. Akcie obsahuje i číselné označení a podpis člena nebo členů představenstva. Podpis může být nahrazen jeho otiskem, pokud jsou na listině současně použity ochranné prvky proti jejímu padělání nebo pozměnění. 

4. Akcie společnosti má formu cenného papíru na řad. Akcie ve formě cenného papíru na řad se označuje jako akcie na jméno. 
5. Listinná akcie musí obsahovat i číselné označení a podpis člena nebo členů představenstva, kteří jsou oprávněni jménem společnosti jednat k datu emise.
6. Akcie na jméno se převádí rubopisem, v němž se uvede jednoznačná identifikace nabyvatele. K účinnosti převodu akcie na jméno vůči společnosti se vyžaduje oznámení změny osoby akcionáře společnosti a předložení akcie na jméno společnosti. 

7. Akcie může být společným majetkem více osob. Spolumajitelé akcie se musí dohodnout, kdo z nich bude vykonávat práva spojená s akcií, nebo musí určit společného zmocněnce. Na vzájemné vztahy mezi spolumajiteli akcie se použijí obdobně ustanovení občanského zákoníku o spoluvlastnictví.

8. Převodem akcie se převádějí všechna práva s ní spojená, ledaže zákon určí jinak. 

9. Právo na vyplacení podílu na zisku, přednostní právo na upisování akcií a vyměnitelných a prioritních dluhopisů, právo na podíl na likvidačním zůstatku a jiná obdobná majetková práva určená stanovami jsou samostatně převoditelnými.
10. Samostatně převoditelné právo, nejde-li o případy uvedené v § 282 zákona č. 90/2012 Sb., o obchodních společnostech a družstvech (zákon o obchodních korporacích) se převádí smlouvou o postoupení pohledávky. 

11. Základní kapitál společnosti je rozdělen na 5000 ks akcií na jméno o jmenovité hodnotě     10 000 Kč jedné akcie, 7000 ks akcií na jméno o jmenovité hodnotě 1000 Kč jedné akcie. Společnost vydává pouze akcie na jméno.

12. Pro převod akcie /akcií/ na jméno musí být splněny tyto podmínky :

a/ akcionář musí požádat o vyjádření představenstvo k převodu akcie /akcií/ na jméno,

b/ převod akcie /akcií/ musí být uskutečněn v souladu s platnými právními předpisy zejména s ustanovením zákona č. 89/2012 Sb., občanského zákoníku, zákona č. 90/2012 Sb., o obchodních společnostech a družstvech (zákon o obchodních korporacích) a v souladu s platným zněním stanov a.s.,

c/ k účinnosti převodu akcie /akcií/ na jméno se vyžaduje souhlas představenstva.

Převoditelnost akcií na jméno je podmíněna souhlasem představenstva, smlouva o převodu těchto akcií nenabude účinnosti dříve, než bude souhlas udělen. 

Vzhledem k tomu, že převoditelnost akcií na jméno je stanovami omezena, platí stejná pravidla i pro jejich zastavení.  

K prodeji zastavených akcií na jméno při výkonu zástavního práva se souhlas představenstva  nevyžaduje. 

13. Představenstvo je povinno udělit souhlas k převodu akcie /akcií/ v těchto případech :

a/ při převodu akcie /akcií/ v rámci dědického řízení,

b/ při převodu akcie /akcií/ na osoby v řadě přímé.
14. Představenstvo je povinno udělení souhlasu k převodu akcie /akcií/ odmítnout v případě :

a/ převodce nebo nabyvatel akcie /akcií/ je dlužníkem akciové společnosti v době rozhodování o převodu akcie /akcií/.
Není-li souhlas udělen do 6 měsíců ode dne uzavření smlouvy o převodu, nastávají tytéž účinky jako při odstoupení od smlouvy, ledaže je ve smlouvě o převodu určeno jinak. 
Nerozhodne-li představenstvo společnosti do 2 měsíců od doručení žádosti, platí, že souhlas byl udělen. 
Odmítne-li představenstvo souhlas k převodu akcie na jméno udělit, ačkoliv nebylo podle stanov povinno souhlas odmítnout, společnost bez zbytečného odkladu od doručení žádosti akcionáře tuto akcii odkoupí za přiměřenou cenu. Lhůta pro uplatnění práva na odkoupení akcie je 1 měsíc ode dne, kdy bylo akcionáři doručeno rozhodnutí o odmítnutí s převodem akcie; ustanovení § 329 odst. 1 a 2 zákona č. 90/2012 Sb., o obchodních společnostech a družstvech (zákon o obchodních korporacích) se použije obdobně.  
Oddíl II.

AKCIONÁŘI

Článek 7
Podíl na zisku
1. Akcionář má právo na podíl na zisku, který valná hromada schválila k rozdělení mezi akcionáře. Tento podíl se určuje poměrem akcionářova podílu k základnímu kapitálu.    
Společnost vyplatí podíl na zisku na své náklady a nebezpečí pouze bezhotovostním převodem na účet akcionáře uvedený v seznamu akcionářů. 

Podíl na zisku je splatný do 6 měsíců od schválení účetní závěrky. 
2. Společnost nesmí rozdělit zisk ani jiné vlastní zdroje mezi akcionáře, pokud se ke dni skončení posledního účetního období vlastní kapitál vyplývající z řádné nebo mimořádné účetní závěrky nebo vlastní kapitál po tomto rozdělení sníží pod výši upsaného základního kapitálu zvýšeného o fondy, které nelze podle tohoto zákona nebo stanov rozdělit mezi akcionáře. 

Článek 8
Akcionáři společnosti, jejich základní práva a povinnosti
1. Akcionářem společnosti může být právnická a fyzická osoba.

2. Akcionář je oprávněn účastnit se valné hromady a hlasovat na ní. 

3. Akcionář má právo na podíl na likvidačním zůstatku. Likvidační zůstatek se dělí mezi akcionáře v poměru jmenovitých hodnot jejich akcií. Právo na podíl na likvidačním zůstatku je samostatně převoditelné ode dne, k němuž byl schválen návrh rozdělení likvidačního zůstatku.

4. Po dobu trvání společnosti ani po jejím zrušení nemá akcionář právo na vrácení předmětu vkladu. 

5. Akcionář může požádat představenstvo o vydání kopie zápisu nebo jeho části po celou dobu existence společnosti. Nejsou-li zápis nebo jeho část uveřejněny ve lhůtě podle § 423 odst. 1 zákona č. 90/2012 Sb., o obchodních společnostech a družstvech (zákon o obchodních korporacích) na internetových stránkách společnosti, pořizuje se jejich kopie na náklady společnosti.  

Zápisy, pozvánky na valnou hromadu a listiny přítomných uchovává společnost po celou dobu své existence. 

6. Ve společnosti, jejíž základní kapitál je 100 000 000,- Kč nebo nižší, se za kvalifikovaného akcionáře považuje ten akcionář nebo akcionáři, kteří mají akcie, jejichž souhrnná jmenovitá hodnota nebo počet kusů dosáhne alespoň 5% základního kapitálu. 
Představenstvo svolá na žádost kvalifikovaných akcionářů, splňuje-li požadavky uvedené v § 366 zákona č. 90/2012 Sb., o obchodních společnostech a družstvech (zákon o obchodních korporacích), valnou hromadu způsobem stanoveným zákonem č. 90/2012 Sb., o obchodních společnostech a družstvech (zákon o obchodních korporacích) a stanovami tak, aby se konala nejpozději do 40 dnů ode dne, kdy mu byla doručena žádost o svolání; lhůta pro uveřejnění a zaslání pozvánky na valnou hromadu se v tomto případě zkracuje na 15 dnů. 

V případě, že představenstvo nesvolá valnou hromadu ve lhůtě podle § 367 odst. 1 zákona č. 90/2012 Sb., o obchodních společnostech a družstvech (zákon o obchodních korporacích), zmocní soud k jejímu svolání kvalifikované akcionáře, kteří o to požádají, a současně je zmocní ke všem jednáním za společnost, která s valnou hromadou souvisejí; uzná-li to za vhodné, může soud i bez návrhu zároveň určit předsedu valné hromady. 
Náklady spojené s konáním valné hromady nese společnost; za splnění této povinnosti ručí společně a nerozdílně členové představenstva. Zmocnění akcionáři mají vůči společnosti právo na náhradu nákladů soudního řízení a dalších účelně vynaložených nákladů. 
Kvalifikovaný akcionář, který se domnívá, že zpráva o vztazích nebyla vypracována řádně, může navrhnout soudu, aby pro účely jejího přezkumu jmenoval znalce. 
7. Pokud o to požádá kvalifikovaný akcionář, zařadí představenstvo na pořad valné hromady jím určenou záležitost za předpokladu, že ke každé ze záležitostí je navrženo i usnesení nebo je její zařazení odůvodněno. V případě, že žádost podle § 369 odst. 1 zákona č. 90/2012 Sb., o obchodních společnostech a družstvech (zákon o obchodních korporacích) byla doručena po uveřejnění a rozeslání pozvánky na valnou hromadu, uveřejní představenstvo doplnění pořadu valné hromady nejpozději 5 dnů přede dnem jejího konání, způsobem stanoveným zákonem    č. 90/2012 Sb., o obchodních společnostech a družstvech (zákon o obchodních korporacích) a stanovami pro svolání valné hromady. 
Kvalifikovaný akcionář může požádat dozorčí radu, aby v záležitostech uvedených v žádosti přezkoumala výkon působnosti představenstva. Dozorčí rada přezkoumá výkon působnosti představenstva bez zbytečného odkladu a nejpozději do 2 měsíců ode dne doručení žádosti písemně informuje kvalifikovaného akcionáře o výsledcích provedeného přezkumu. 

Každý kvalifikovaný akcionář je oprávněn se za společnost domáhat náhrady újmy proti členu představenstva nebo dozorčí rady, nebo splnění jejich případné povinnosti plynoucí z dohody podle § 53 odst. 3 zákona č. 90/2012 Sb., o obchodních společnostech a družstvech (zákon o obchodních korporacích), anebo splacení emisního kursu proti akcionáři, který je v prodlení s jeho splácením, a v tomto případě společnost zastupovat; to platí obdobně pro následný výkon rozhodnutí. 

8. Akcionář nevykonává své hlasovací právo 

a/ je-li v prodlení se splněním vkladové povinnosti, a to v rozsahu prodlení,

b/ rozhoduje-li valná hromada o jeho nepeněžitém vkladu,

c/ rozhoduje-li valná hromada o tom, zda jemu nebo osobě, s níž jedná ve shodě, má být prominuto splnění povinnosti, anebo zda má být odvolán z funkce člena orgánu společnosti pro porušení povinností při výkonu funkce, 

d/ v jiných případech stanovených zákonem č. 90/2012 Sb., o obchodních společnostech a družstvech (zákon o obchodních korporacích) nebo jiným právním předpisem.

Omezení výkonu hlasovacího práva podle § 426 písm. b) až d) zákona č. 90/2012 Sb., o obchodních společnostech a družstvech (zákon o obchodních korporacích) se vztahuje i na akcionáře, kteří jednají s akcionářem, který nemůže vykonávat hlasovací právo, ve shodě. 

Omezení výkonu hlasovacího práva podle § 426 písm. b) až d) zákona č. 90/2012 Sb., o obchodních společnostech a družstvech (zákon o obchodních korporacích) neplatí v případě, kdy všichni akcionáři jednají ve shodě. 

9. Základní práva, která akcionářům podle těchto stanov a podle obecně závazných předpisů náležejí, vykonávají akcionáři zejména na valné hromadě.

10. Akcionáři se podílí na výhodách akcionáře akciové společnosti.

11. Hlasovací právo je spojeno s akcií. Na každou akcii na jméno o jmenovité hodnotě   1 000,- Kč připadá 1 hlas, na každou akcii na jméno o jmenovité hodnotě  10 000,- Kč připadá 10 hlasů. 
12. Žádný z akcionářů nesmí zveřejňovat podniková tajemství technologického, hospodářského či jiného významu, jejichž zveřejnění by bylo na újmu podnikání společnosti, ani jiným protiprávním nebo jinak zavrženíhodným jednáním poškodit dobré jméno společnosti.
Oddíl III.
ORGANIZACE SPOLEČNOSTI

Článek 9
Orgány společnosti
Orgány společnosti jsou :

a/ valná hromada,

b/ představenstvo,

c/ dozorčí rada. 

Systém vnitřní struktury společnosti je dualistický.

A. VALNÁ HROMADA
Článek 10 
Postavení a působnost valné hromady
1. Akcionáři vykonávají své právo podílet se na řízení společnosti na valné hromadě nebo mimo ni. 

2. Členové představenstva se vždy účastní valné hromady. Členovi představenstva musí být uděleno slovo, kdykoliv o to požádá.  Jednání valné hromady se účastní členové dozorčí rady, ředitel a ostatní osoby pozvané představenstvem společnosti.

3. Do působnosti valné hromady náleží :

a/ rozhodování o změně stanov, určí-li tak stanovy nebo zákon, nejde-li o změnu v důsledku zvýšení základního kapitálu pověřeným představenstvem nebo o změnu, ke které došlo na základě jiných právních skutečností,

b/ rozhodování o změně výše základního kapitálu a o pověření představenstva ke zvýšení základního kapitálu, 
c/ rozhodování o možnosti započtení peněžité pohledávky vůči společnosti proti pohledávce na splacení emisního kursu,

d/ rozhodování o vydání vyměnitelných nebo prioritních dluhopisů,

e/ volba a odvolání členů představenstva,

f/ volba a odvolání členů dozorčí rady,

g/ schválení řádné, mimořádné nebo konsolidované účetní závěrky a v případech, kdy její vyhotovení stanoví jiný právní předpis, i mezitímní účetní závěrky, 
h/ rozhodnutí o rozdělení zisku nebo jiných vlastních zdrojů, nebo o úhradě ztráty,

i/ rozhodování o podání žádosti k přijetí účastnických cenných papírů společnosti k obchodování na evropském regulovaném trhu nebo o vyřazení těchto cenných papírů z obchodování na evropském regulovaném trhu,

j/ rozhodnutí o zrušení společnosti s likvidací, 

k/ jmenování a odvolání likvidátora včetně rozhodnutí o odměně likvidátora,

l/ schválení návrhu rozdělení likvidačního zůstatku,

m/ schválení převodu nebo zastavení závodu nebo takové jeho části, která by znamenala podstatnou změnu dosavadní struktury závodu nebo podstatnou změnu v předmětu podnikání nebo činnosti společnosti,

n/ rozhodnutí o převzetí účinků jednání učiněných za společnost před jejím vznikem, 

o/ rozhodovat o tvorbě dalších fondů,  
p/ schválení smlouvy o tichém společenství, včetně schválení jejich změn a jejího zrušení,

r/ další rozhodnutí, která zákon č. 90/2012 Sb., o obchodních společnostech a družstvech (zákon o obchodních korporacích) nebo stanovy svěřují do působnosti valné hromady.

Valná hromada si nemůže vyhradit rozhodování případů, které do její působnosti nesvěřuje zákon č. 90/2012 Sb., o obchodních společnostech a družstvech (zákon o obchodních korporacích) nebo stanovy. 

Článek 11
Účast na valné hromadě
1. Akcionář je oprávněn účastnit se valné hromady a hlasovat na ní. Akcionář je oprávněn požadovat a obdržet na valné hromadě od společnosti vysvětlení záležitostí týkajících se společnosti nebo jí ovládaných osob, je-li takové vysvětlení potřebné pro posouzení obsahu záležitostí zařazených na valnou hromadu nebo pro výkon jeho akcionářských práv na ní. Stanovy mohou určit, že každý akcionář má po přednesení své žádosti přiměřené časové omezení. Akcionář může žádost podle § 357 odst. 1 zákona č. 90/2012 Sb., o obchodních společnostech a družstvech (zákon o obchodních korporacích) podat písemně.  

Žádost musí být podána po uveřejnění pozvánky na valnou hromadu a před jejím konáním.  Na valné hromadě se nejprve hlasuje o návrhu orgánu společnosti a teprve poté se hlasuje o protinávrhu akcionáře. 
2. Hlasovací právo na valné hromadě akcionář vykonává osobně, pokud je akcionářem právnická osoba, pak tato jedná svým statutárním orgánem nebo prostřednictvím jiného pracovníka, který předloží písemnou plnou moc, ze které bude vyplývat, zda byla udělena pro zastoupení na jedné nebo na více valných hromadách. Zmocnění musí být odevzdáno představenstvu nejpozději před zahájením valné hromady.

3. Informace obsažená ve vysvětlení musí být určitá a musí poskytovat dostatečný a pravdivý obraz o dotazované skutečnosti. Vysvětlení musí být poskytnuto formou souhrnné odpovědi na více otázek obdobného obsahu.  Platí, že vysvětlení se akcionáři dostalo i tehdy, pokud byla informace uveřejněna na internetových stránkách společnosti nejpozději v den předcházející dni konání valné hromady a je k dispozici akcionářům v místě konání valné hromady. Jestliže je informace akcionáři sdělena, má každý další akcionář právo si tuto informaci vyžádat i bez splnění postupu podle § 357 zákona č. 90/2012 Sb., o obchodních společnostech a družstvech (zákon o obchodních korporacích).  Představenstvo nebo osoba, která svolává valnou hromadu, může poskytnutí vysvětlení zcela nebo částečně odmítnout podle § 359 zákona č. 90/2012 Sb., o obchodních společnostech a družstvech (zákon o obchodních korporacích).  
4. Akcionář má právo uplatňovat své návrhy k záležitostem, které budou zařazeny na pořad valné hromady, také před uveřejněním pozvánky na valnou hromadu. Návrh doručený společnosti nejpozději 7 dnů před uveřejněním pozvánky na valnou hromadu uveřejní představenstvo i se svým stanoviskem spolu s pozvánkou na valnou hromadu. Na návrhy doručené po této lhůtě se obdobně použije § 362 zákona č. 90/2012 Sb., o obchodních společnostech a družstvech (zákon o obchodních korporacích). 

Článek 12
Způsob svolávání valné hromady
1. Valnou hromadu svolává představenstvo alespoň jednou za účetní období. Valnou hromadu svolává představenstvo, popřípadě jeho člen, pokud ji představenstvo bez zbytečného odkladu nesvolá a zákon č. 90/2012 Sb., o obchodních společnostech a družstvech (zákon o obchodních korporacích) svolání valné hromady vyžaduje, anebo pokud představenstvo není dlouhodobě schopno se usnášet, ledaže zákon 90/2012 Sb., o obchodních společnostech a družstvech (zákon o obchodních korporacích) stanoví jinak. 
Představenstvo svolá valnou hromadu bez zbytečného odkladu poté, co zjistí, že celková ztráta společnosti na základě účetní závěrky dosáhla takové výše, že při jejím uhrazení z disponibilních zdrojů společnosti by neuhrazená ztráta dosáhla poloviny základního kapitálu nebo to lze s ohledem na všechny okolnosti očekávat, nebo z jiného vážného důvodu, a navrhne valné hromadě zrušení společnosti nebo přijetí jiného vhodného opatření. 

V případě, kdy společnost nemá zvolené představenstvo nebo zvolené představenstvo dlouhodobě neplní své povinnosti a valnou hromadu nesvolá ani jeho člen, svolá valnou hromadu dozorčí rada; ta může valnou hromadu svolat také tehdy, vyžadují-li to zájmy společnosti. Dozorčí rada zároveň navrhne potřebná opatření. Pokud dozorčí rada valnou hromadu nesvolá, může ji svolat kterýkoliv člen dozorčí rady. 

2. Akcionář se zúčastňuje valné hromady osobně nebo v zastoupení. Plná moc pro zastupování na valné hromadě musí být písemná a musí z ní vyplývat, zda byla udělena pro zastoupení na jedné nebo na více valných hromadách. Zástupce oznámí v dostatečném předstihu před konáním valné hromady akcionáři veškeré skutečnosti, které by mohly mít pro akcionáře význam při posuzování, zda v daném případě hrozí střet jeho zájmů a zájmů zástupce. 
3. Svolavatel nejméně 30 dnů přede dnem konání valné hromady uveřejní pozvánku na valnou hromadu na internetových stránkách společnosti a současně ji zašle akcionářům vlastnícím akcie na jméno na adresu uvedenou v seznamu akcionářů. 
4. Pozvánka na valnou hromadu obsahuje alespoň 
a/ firmu a sídlo společnosti,

b/ místo, datum a hodinu konání valné hromady,

c/ označení, zda se svolává řádná nebo náhradní valná hromada, 
d/ pořad valné hromady, včetně uvedení osoby, je-li navrhována jako člen orgánu společnosti,
e/ rozhodný den k účasti na valné hromadě, pokud byl určen, a vysvětlení jeho významu pro hlasování na valné hromadě, 

f/ návrh usnesení valné hromady a jeho zdůvodnění,

g/ lhůtu pro doručení vyjádření akcionáře k pořadu valné hromady, je-li umožněno korespondenční hlasování, které nesmí být kratší než 15 dnů; pro začátek jejího běhu je rozhodné doručení návrhu akcionáři.
Není-li předkládán návrh usnesení podle § 407 odst. 1 písm. f) zákona č. 90/2012 Sb., o obchodních společnostech a družstvech (zákon o obchodních korporacích), obsahuje pozvánka na valnou hromadu vyjádření představenstva společnosti ke každé navrhované záležitosti; současně společnost na svých internetových stránkách bez zbytečného odkladu po jejich obdržení uveřejní návrhy akcionářů na usnesení valné hromady. 

5. Místo, datum a hodina konání valné hromady se stanoví tak, aby nepřiměřeně neomezovalo právo akcionáře se jí zúčastnit. Ve svém sídle společnost umožní každému akcionáři, aby ve lhůtě uvedené v pozvánce na valnou hromadu nahlédl zdarma do návrhu změny stanov. Na toto právo společnost akcionáře upozorní v pozvánce na valnou hromadu.  
Záležitosti, které nebyly zařazeny na pořad jednání valné hromady, lze na jejím jednání projednat nebo rozhodnout jen tehdy, projeví-li s tím souhlas všichni akcionáři. 
Valná hromada může rozhodnout, že některé ze záležitostí zařazených na pořad valné hromady se přeloží na příští valnou hromadu, nebo že nebudou projednány. To neplatí, koná-li se valná hromada na žádost kvalifikovaného akcionáře, ledaže s tím tento akcionář souhlasí.  
6. Odvolání nebo odložení konání valné hromady oznámí společnost akcionářům způsobem stanoveným zákonem č. 90/2012 Sb., o obchodních společnostech a družstvech (zákon o obchodních korporacích) a stanovami pro svolání valné hromady, a to alespoň 1 týden před původně oznámeným datem konání valné hromady, jinak uhradí akcionářům, kteří se na valnou hromadu dostavili podle původní pozvánky, s tím spojené účelně vynaložené náklady. 

V případě, že byla valná hromada svolána z podnětu kvalifikovaných akcionářů, je odvolání nebo odložení jejího konání možné, jen souhlasí-li s tím tito akcionáři. 
Stanovy dle § 411 odst. 2 zákona č. 90/2012 Sb., o obchodních společnostech a družstvech (zákon o obchodních korporacích) tímto určují, že bez splnění požadavku tohoto zákona na svolání valné hromady se valná hromada může konat jen tehdy, souhlasí-li s tím všichni akcionáři. 
7. Valná hromada je schopna se usnášet, pokud jsou přítomni akcionáři vlastnící akcie, jejichž jmenovitá hodnota přesahuje 50% základního kapitálu společnosti.

8. Není-li valná hromada schopna se usnášet, svolá představenstvo způsobem stanoveným zákonem č. 90/2012 Sb., o obchodních společnostech a družstvech (zákon o obchodních korporacích) a stanovami, je-li to stále potřebné, bez zbytečného odkladu náhradní valnou hromadu se shodným pořadem; náhradní valná hromada je schopna se usnášet bez ohledu na     § 412 odst. 1 zákona č. 90/2012 Sb., o obchodních společnostech a družstvech (zákon o obchodních korporacích), ledaže stanovy určí jinak; lhůta pro rozesílání pozvánek se zkracuje na 15 dnů a pozvánka nemusí obsahovat přiměřené informace o podstatě jednotlivých záležitostí zařazených na pořad valné hromady podle § 407 odst. 1 písm. d) zákona                   č.    90/2012 Sb., o obchodních společnostech a družstvech (zákon o obchodních korporacích). Pozvánka na náhradní valnou hromadu se akcionářům zašle nejpozději do 15 dnů ode dne, na který byla svolána původní valná hromada, a náhradní valná hromada se musí konat nejpozději do 6 týdnů ode dne, na který byla svolána původní valná hromada. Záležitosti, které nebyly zařazeny do navrhovaného pořadu původní valné hromady, lze na náhradní valné hromadě rozhodnout, jen souhlasí-li s tím všichni akcionáři. 
9. Ve společnosti jejíž základní kapitál je 100 000 000,- Kč nebo nižší, se za kvalifikovaného akcionáře považuje ten akcionář nebo akcionáři, kteří mají akcie, jejichž souhrnná jmenovitá hodnota nebo počet kusů dosáhne alespoň 5% základního kapitálu.  
10. Kvalifikovaní akcionáři mohou požádat představenstvo, aby svolalo k projednání jimi navržených záležitostí valnou hromadu. V žádosti uvedou návrh usnesení k navrženým záležitostem nebo je odůvodní. 
Představenstvo svolá na žádost kvalifikovaných akcionářů, splňuje-li požadavky uvedené v       § 366 zákona č. 90/2012 Sb., o obchodních společnostech a družstvech (zákon o obchodních korporacích) valnou hromadu způsobem stanoveným zákonem č. 90/2012 Sb., o obchodních společnostech a družstvech (zákon o obchodních korporacích) a stanovami tak, aby se konala nejpozději do 40 dnů ode dne, kdy mu byla doručena žádost o svolání; lhůta pro uveřejnění a zaslání pozvánky na valnou hromadu se v tomto případě zkracuje na 15 dnů. V případě, že představenstvo nesvolá valnou hromadu ve lhůtě podle § 367 odst. 1 zákona č. 90/2012 Sb., o obchodních společnostech a družstvech (zákon o obchodních korporacích) zmocní soud k jejímu svolání kvalifikované akcionáře, kteří o to požádají, a současně je zmocní ke všem jednáním za společnost, která s valnou hromadou souvisejí;  uzná-li to za vhodné, může soud i bez návrhu zároveň určit předsedu valné hromady. Pozvánka na valnou hromadu obsahuje výrok rozhodnutí soudu podle § 368 odst. 1 zákona č. 90/2012 Sb., o obchodních společnostech a družstvech (zákon o obchodních korporacích) včetně údaje, který soud rozhodnutí vydal a kdy se stalo vykonatelným.  Ustanovení § 367 zákona č. 90/2012 Sb., o obchodních společnostech a družstvech (zákon o obchodních korporacích) týkající se pozvánky se použije obdobně.  

Náklady spojené s konáním valné hromady nese společnost; za splnění této povinnosti ručí společně a nerozdílně členové představenstva. Zmocnění akcionáři mají vůči společnosti právo na náhradu nákladů soudního řízení a dalších účelně vynaložených nákladů. 
Pokud o to požádá kvalifikovaný akcionář, zařadí představenstvo na pořad valné hromady jím určenou záležitost za předpokladu, že ke každé ze záležitostí je navrženo i usnesení nebo je její zařazení odůvodněno. V případě, že žádost podle § 369 odst. 1 zákona č. 90/2012 Sb., o obchodních společnostech a družstvech (zákon o obchodních korporacích) byla doručena po uveřejnění a rozeslání pozvánky na valnou hromadu, uveřejní představenstvo doplnění pořadu valné hromady nejpozději 5 dnů přede dnem jejího konání, případně, je-li určen, před rozhodným dnem k účasti na valné hromadě, způsobem stanoveným zákonem č. 90/2012 Sb., o obchodních společnostech a družstvech (zákon o obchodních korporacích) a stanovami pro svolání valné hromady. 
Kvalifikovaný akcionář může požádat dozorčí radu, aby v záležitostech uvedených v žádosti přezkoumala výkon působnosti představenstva. Dozorčí rada přezkoumá výkon působnosti představenstva bez zbytečného odkladu a nejpozději do 2 měsíců ode dne doručení žádosti písemně informuje kvalifikovaného akcionáře o výsledcích provedeného přezkumu. 
11. Oprávnění svolat valnou hromadu přísluší dozorčí radě dle článku 23 bodu 3 stanov. 
Článek 13
Jednání valné hromady, počet hlasů spojených s jednou akcií a způsob hlasování na valné hromadě
1. Valná hromada volí na návrh představenstva předsedu valné hromady, zapisovatele, dva ověřovatele zápisu a osoby pověřené sčítáním hlasů. Do doby zvolení předsedy řídí valnou hromadu člen představenstva, jehož tím představenstvo pověří.
2. Jednání valné hromady řídí zvolený předseda.

3. Počet hlasů akcionáře se řídí jmenovitou hodnotou jeho akcií.  Na každou akcii na jméno o jmenovité hodnotě 1 000,- Kč připadá 1 hlas, na každou akcii na jméno o jmenovité hodnotě   10 000,- Kč připadá 10 hlasů. Celkový počet hlasů ve společnosti je 57 000 hlasů.

4. Hlasuje se zásadně veřejně hlasovacími lístky, pokud valná hromada nerozhodne o jiném způsobu hlasování.

5. U přítomných akcionářů zapíše společnost do listiny přítomných
a/ jméno a bydliště nebo sídlo,

b/ údaje podle § 413 odst. 1 písmene a) zákona č. 90/2012 Sb., o obchodních společnostech a družstvech (zákon o obchodních korporacích) týkající se zmocněnce, je-li akcionář zastoupen,

c/ čísla akcií,

d/ jmenovitou hodnotu akcií, které akcionáře opravňují k hlasování, popřípadě údaj o tom, že akcie neopravňuje akcionáře k hlasování.

V případě odmítnutí zápisu určité osoby do listiny přítomných se skutečnost odmítnutí a jeho důvod uvede v listině přítomných. Správnost listiny přítomných potvrzuje svým podpisem svolavatel nebo jím určená osoba. 
6. Zapisovatel vyhotoví zápis z jednání valné hromady do 15 dnů ode dne jejího ukončení. Zápis podepisuje zapisovatel, předseda valné hromady nebo svolavatel a ověřovatel nebo ověřovatelé zápisu. Zápis obsahuje
a/ firmu a sídlo společnosti,

b/ místo a dobu konání valné hromady,

c/ jméno předsedy, zapisovatele, ověřovatelů zápisu a osoby nebo osob pověřených sčítáním hlasů,

d/ popis projednávání jednotlivých záležitostí zařazených na pořad valné hromady,

e/ usnesení valné hromady s uvedením výsledků hlasování a 

f/ obsah protestu akcionáře, člena představenstva nebo dozorčí rady týkajícího se usnesení valné hromady, jestliže o to protestující požádá.
K zápisu se přiloží předložené návrhy, prohlášení a listina přítomných. 
Článek 14
Způsob rozhodování valné hromady

1. Valná hromada je schopna se usnášet, pokud jsou přítomni akcionáři vlastnící akcie, jejichž jmenovitá hodnota nebo počet přesahuje 50% základního kapitálu.
2. Valná hromada rozhoduje většinou hlasů přítomných akcionářů, ledaže zákon č. 90/2012 Sb., o obchodních společnostech a družstvech (zákon o obchodních korporacích) nebo stanovy vyžadují jinou většinu.  
3. K rozhodování o změně stanov nejde-li o změnu v důsledku zvýšení základního kapitálu pověřeným představenstvem nebo o změnu, ke které došlo na základě jiných právních skutečností, k rozhodnutí podle § 421 odst. 2 písm. m) zákona č. 90/2012 Sb., o obchodních společnostech a družstvech (zákon o obchodních korporacích) o změně stanov, k rozhodnutí, v jehož důsledku se mění stanovy, k  rozhodnutí o pověření představenstva ke zvýšení základního kapitálu, k rozhodování o možnosti započtení peněžité pohledávky vůči společnosti proti pohledávce na splacení emisního kursu, k rozhodování o vydání vyměnitelných nebo prioritních dluhopisů, k rozhodování o změně výše základního kapitálu, k rozhodnutí o zrušení společnosti s likvidací, jmenování a odvolání likvidátora včetně určení výše jeho odměny a schválení návrhu rozdělení likvidačního zůstatku se vyžaduje souhlas alespoň dvoutřetinové většiny hlasů přítomných akcionářů. 

4. K rozhodnutí podle § 421 odst. 2 písm. m) zákona č. 90/2012 Sb., o obchodních společnostech a družstvech (zákon o obchodních korporacích) o změně výše základního kapitálu se vyžaduje také souhlas alespoň dvoutřetinové většiny hlasů přítomných akcionářů každého druhu akcií, jejichž práva jsou tímto rozhodnutím dotčena. 
5.  K rozhodnutí o změně druhu nebo formy akcií, o změně práv spojených s určitým druhem akcií, o omezení převoditelnosti akcií na jméno se vyžaduje také souhlas alespoň tříčtvrtinové většiny hlasů přítomných akcionářů vlastnících tyto akcie. 

6. K rozhodnutí o vyloučení nebo o omezení přednostního práva na získání vyměnitelných nebo prioritních dluhopisů o umožnění rozdělení zisku jiným osobám než akcionářům podle § 34 odst. 1 zákona č. 90/2012 Sb., o obchodních společnostech a družstvech (zákon o obchodních korporacích), o vyloučení nebo omezení přednostního práva akcionáře při zvyšování základního kapitálu úpisem nových akcií a o zvýšení základního kapitálu nepeněžitými vklady se vyžaduje souhlas alespoň tříčtvrtinové většiny hlasů přítomných akcionářů. Jestliže společnost vydala akcie různého druhu, vyžaduje se k těmto rozhodnutím také souhlas alespoň tříčtvrtinové většiny hlasů přítomných akcionářů každého druhu akcií, ledaže se tato rozhodnutí vlastníků těchto druhů akcií nedotknou. K rozhodnutí o spojení akcií se vyžaduje také souhlas všech akcionářů, jejichž akcie se mají spojit.

7.  Rozhodnutí valné hromady o skutečnostech uvedených v § 416 odst. 1 zákona č. 90/2012 Sb., o obchodních společnostech a družstvech (zákon o obchodních korporacích) a o dalších skutečnostech, jejichž účinky nastávají až zápisem do obchodního rejstříku, se osvědčuje veřejnou listinou. Obsahem veřejné listiny je také schválený text změny stanov, jsou-li měněny. 

8. Akcionář nevykonává své hlasovací právo 

a/ je-li v prodlení se splněním vkladové povinnosti, a to v rozsahu prodlení,

b/  rozhoduje-li valná hromada o jeho nepeněžitém vkladu, 

c/ rozhoduje-li valná hromada o tom, zda jemu nebo osobě, s níž jedná ve shodě, má být prominuto splnění povinnosti, anebo zda má být odvolán z funkce člena orgánu společnosti pro porušení povinností při výkonu funkce, 

d/ v jiných případech stanovených zákonem č. 90/2012 Sb., o obchodních společnostech a družstvech (zákon o obchodních korporacích) nebo jiným právním předpisem. 
Omezení výkonu hlasovacího práva podle § 426 písm. b) až d) zákona č. 90/2012 Sb., o obchodních společnostech a družstvech (zákon o obchodních korporacích) se vztahuje i na akcionáře, kteří jednají s akcionářem, který nemůže vykonávat hlasovací právo, ve shodě. 
Omezení výkonu hlasovacího práva podle § 426 písm. b) až d) zákona č. 90/2012 Sb., o obchodních společnostech a družstvech (zákon o obchodních korporacích) neplatí v případě, kdy všichni akcionáři jednají ve shodě. 

B. PŘEDSTAVENSTVO
Článek 15
Postavení a působnost 
1. Statutárním orgánem společnosti je představenstvo. Představenstvu přísluší obchodní vedení společnosti. Nikdo není oprávněn udělovat představenstvu pokyny týkající se obchodního vedení; tím není dotčen § 51 odst. 1 zákona č. 90/2012 Sb., o obchodních společnostech a družstvech (zákon o obchodních korporacích). 
2. Představenstvu přísluší zejména :
a/ svolávat valnou hromadu,

b/ vykonávat usnesení /rozhodnutí/ valné hromady,

c/ předkládat valné hromadě  ke schválení :

- řádnou, mimořádnou, konsolidovanou, případně mezitímní účetní závěrku a v souladu se stanovami také návrh na rozdělení zisku anebo úhrady ztráty,
- zprávu o podnikatelské činnosti společnosti a stavu jejího majetku nejméně 1x za rok,
- návrhy na změnu stanov,

- návrhy na zvýšení základního kapitálu společnosti,

- návrhy na snížení základního kapitálu společnosti,

- organizační řád,
-  jednací a podpisový řád společnosti a další vnitřní organizační normy společnosti,
-  návrhy na vydávání dluhopisů,
d/ projednávat a schvalovat :

- volební řád pro volbu orgánů společnosti volených valnou hromadou,

e/ provádět výběr vhodné osoby na ředitele,
f/ udělovat prokuru,
g/ zabezpečit řádné vedení předepsané evidence a ostatních dokladů společnosti. 

3. Představenstvo volí ze svého středu předsedu a místopředsedu, který zastupuje předsedu v době jeho nepřítomnosti nebo zaneprázdnění.

4. Představenstvo zajišťuje řádné vedení účetnictví. 
Článek 16
 Složení, ustanovení a funkční období jednotlivých členů představenstva 
1.  Představenstvo má 5 členů. 

2. Členy představenstva volí a odvolává valná hromada. Členství v představenstvu je osobní funkcí každého člena a vzájemné zastupování při výkonu této funkce není přípustné.  
3. Funkční období jednotlivých členů představenstva je pět let. Opětovná volba člena představenstva je možná. 
4. Členem představenstva může být pouze fyzická osoba starší 18 let, požívající plné důvěry a skýtající ze své dosavadní praxe i odborných znalostí a zkušeností plnou záruku správného vykonávání svěřené funkce. 

5. Člen představenstva může z této funkce odstoupit písemným prohlášením doručeným představenstvu. V takovém případě končí výkon jeho funkce dnem, kdy jeho odstoupení představenstvo projedná. 

6. Zanikne-li právnická osoba, která je členem představenstva, s právním nástupcem, stává se členem představenstva její právní nástupce.  Zanikne-li právnická osoba, která je členem představenstva, s likvidací, použijí se § 443 a 444 zákona č. 90/2012 Sb., o obchodních společnostech a družstvech (zákon o obchodních korporacích) obdobně. 

7. Představenstvo, jehož počet členů neklesl pod polovinu, může jmenovat náhradní členy do příštího zasedání valné hromady, která je oprávněna členy jmenovat. Doba výkonu funkce náhradního člena představenstva se nezapočítává do doby výkonu funkce člena představenstva.

8. Představenstvo volí ze svého středu předsedu a místopředsedu. Představenstvo rozhoduje většinou hlasů přítomných členů a každý člen představenstva má jeden hlas. 

9. V případě smrti člena představenstva, odstoupení z funkce, odvolání nebo jiného ukončení jeho funkce zvolí příslušný orgán do 2 měsíců nového člena představenstva. Nebude-li z důvodů uvedených ve větě první § 443 zákona č. 90/2012 Sb., o obchodních společnostech a družstvech (zákon o obchodních korporacích) představenstvo schopno plnit své funkce, jmenuje chybějící členy soud na návrh osoby, která na tom má právní zájem, a to na dobu, než bude řádně zvolen chybějící člen nebo členové, jinak může soud společnost i bez návrhu zrušit a nařídit její likvidaci.
Článek 17

Svolávání zasedání představenstva

1. Schůzi představenstva svolává jeho předseda nebo místopředseda v době nepřítomnosti nebo zaneprázdněnosti předsedy a to zpravidla do sídla společnosti. Schůze představenstva se svolává dle potřeby, nejméně však jednou za tři měsíce. Na písemnou žádost, kteréhokoliv člena představenstva nebo písemnou žádost předsedy dozorčí rady na základě usnesení dozorčí rady se musí schůze svolat nejpozději do 15 dnů ode dne obdržení takové žádosti. Žádost musí být odůvodněna a musí obsahovat návrh pořadu jednání.
2. Místo, datum a hodinu zasedání představenstva, spolu s návrhem pořadu jednání oznámí předseda představenstva jeho ostatním členům telefonicky, e-mailem, písemnou pozvánkou nebo jiným vhodným způsobem nejméně týden dopředu. 
Článek 18

Zasedání představenstva

1. Zasedání představenstva řídí jeho předseda, v době jeho nepřítomnosti místopředseda představenstva.
2. O průběhu jednání představenstva a o jeho rozhodnutí se pořizují zápisy podepsané předsedajícím a zapisovatelem; přílohou zápisu je seznam přítomných. V zápisu se jmenovitě uvedou členové představenstva, kteří hlasovali proti jednotlivým rozhodnutím nebo se zdrželi hlasování; u neuvedených členů se má za to, že hlasovali pro přijetí rozhodnutí.

3. Náklady spojené se svoláním a zasedáním představenstva nese společnost. 

Článek 19

Rozhodování představenstva

1. Schůze představenstva je schopna platně se usnášet, je-li přítomna nadpoloviční většina všech členů představenstva a rozhoduje většinou hlasů přítomných členů. Každý člen představenstva má 1 hlas.

2. Nikdo není oprávněn udělovat představenstvu pokyny týkající se obchodního vedení; tím není dotčen § 51 odst. 1 zákona č. 90/2012 Sb., o obchodních společnostech a družstvech (zákon o obchodních korporacích). 

3. Hodlá-li člen představenstva akciové společnosti uzavřít s akciovou společností smlouvu, informuje o tom bez zbytečného odkladu představenstvo a dozorčí radu. Zároveň uvede, za jakých podmínek má být smlouva uzavřena. To platí obdobně pro smlouvy mezi akciovou společností a osobou členovi představenstva blízkou nebo osobami jim ovlivněnými nebo ovládanými. Toto ustanovení se nepoužije pro smlouvy uzavírané v rámci běžného obchodního styku. 

Článek 20
Rozhodování představenstva mimo zasedání

1. V nutných případech, které nestrpí odkladu, může předseda představenstva vyvolat rozhodnutí představenstva mimo zasedání /rozhodování per rollam/. Stanovy připouští rozhodování mimo zasedání představenstva s využitím technických prostředků za podmínek určených představenstvem. Předseda představenstva ve věcech, které nestrpí odkladu zašle poštou, e-mailem, faxem nebo jiným vhodným způsobem všem členům představenstva návrh rozhodnutí, který obsahuje 
a/ text navrhovaného rozhodnutí a jeho zdůvodnění,

b/ lhůtu pro doručení vyjádření člena představenstva a stanovy určují, že touto lhůtou jsou 3 dny a pro začátek jejího běhu je rozhodné doručení návrhu členu představenstva, 

c/ podklady potřebné pro jeho přijetí. 

Rozhodnutí je přijato, pokud s ním vysloví souhlas nadpoloviční většina všech členů představenstva. Výsledek rozhodování oznámí předseda představenstva způsobem uvedeným v článku 20 bodu 1 těchto stanov všem členům představenstva bez zbytečného odkladu. 
2. Rozhodnutí učiněné mimo zasedání musí být uvedeno v zápise z nejbližšího zasedání představenstva.

3. Veškerou organizační činnost spojenou s rozhodováním mimo zasedání představenstva zajišťuje předseda představenstva a postupuje v souladu se zákonem č. 90/2012 Sb., o obchodních společnostech a družstvech (zákon o obchodních korporacích). 
Článek 21

Povinnosti členů představenstva
1. Člen představenstva je povinen jednat pečlivě a s potřebnými znalostmi. Pečlivě a s potřebnými znalostmi jedná ten, kdo mohl při podnikatelském rozhodování v dobré víře rozumně předpokládat, že jedná informovaně a v obhajitelném zájmu akciové společnosti; to neplatí, pokud takové rozhodování nebylo učiněno s nezbytnou loajalitou. Člen představenstva může požádat valnou hromadu akciové společnosti o udělení pokynu týkajícího se obchodního vedení; tím není dotčena jeho povinnost jednat s péčí řádného hospodáře.  Při posouzení zda člen představenstva jednal s péčí řádného hospodáře, se vždy přihlédne k péči, kterou by v obdobné situaci vynaložila jiná rozumně pečlivá osoba, byla-li by v postavení člena představenstva.  Je-li v řízení před soudem posuzováno, zda člen představenstva jednal s péčí řádného hospodáře, nese důkazní břemeno tento člen, ledaže soud rozhodne, že to po něm nelze spravedlivě požadovat. 

2. Osoba, která porušila povinnost péče řádného hospodáře, vydá akciové společnosti prospěch, který v souvislosti s takovým svým jednáním získala. Není-li vydání prospěchu možné, nahradí ho povinná osoba akciové společnosti v penězích. K právním jednáním akciové společnosti omezujícím odpovědnost člena představenstva se nepřihlíží. 

3. Členem představenstva nemůže být také ten, kdo není bezúhonný ve smyslu zákona o živnostenském podnikání, ani ten u koho nastala skutečnost, která je překážkou provozování živnosti. Kdo se má stát členem představenstva, předem akciovou společnost informuje, zda ohledně jeho majetku nebo majetku obchodní korporace, v níž působí nebo působil v posledních 3 letech jako člen orgánu, bylo vedeno insolvenční řízení podle jiného právního předpisu nebo řízení podle § 63 až 65 zákona č. 90/2012 Sb., o obchodních společnostech a družstvech (zákon o obchodních korporacích) nebo zda u něho není dána jiná překážka funkce. Zástupce právnické osoby, která je členem představenstva, musí splňovat požadavky a předpoklady pro výkon funkce stanovené zákonem pro samostatného člena orgánu a újmu jím způsobenou obchodní korporaci nahradí společně a nerozdílně s právnickou osobou, kterou zastupuje; ustanovení občanského zákoníku o důsledcích nezpůsobilosti pro výkon funkce a její ztráty se použijí na zástupce obdobně.  
4. Člen představenstva nesmí podnikat v předmětu činnosti společnosti, a to ani ve prospěch jiných osob, ani zprostředkovávat obchody společnosti pro jiného.

Člen představenstva nesmí být členem statutárního orgánu jiné právnické osoby se stejným nebo obdobným předmětem činnosti nebo osobou v obdobném postavení, ledaže se jedná o koncern. 

Člen představenstva se nesmí účastnit na podnikání jiné obchodní korporace jako společník s neomezeným ručením nebo jako ovládající osoba jiné osoby se stejným nebo obdobným předmětem činnosti. 

5. Představenstvo je povinno zachovávat mlčenlivost o všech skutečnostech, jejichž prozrazení by mohlo způsobit společnosti škodu.

6. Člen představenstva je povinen vykonávat svoji funkci v představenstvu společnosti osobně a nelze pověřit třetí osobu, aby jej zastupovala. Pokud není na jednání představenstva přítomen a chce vyjádřit svůj názor, je třeba, aby jeho stanovisko k navrhovanému usnesení bylo v písemné formě doručeno nejpozději v den jednání představenstva.

Článek 22

Odměny členů představenstva
Členům představenstva přísluší za výkon jejich funkce odměna, která je uvedena ve smlouvě o výkonu funkce a smlouvu o výkonu funkce včetně odměny schvaluje valná hromada. 
C. DOZORČÍ RADA
Článek 23
 Postavení a působnost dozorčí rady

1. Dozorčí rada dohlíží na výkon působnosti představenstva a na činnost společnosti.

2. Dozorčí rada přezkoumává řádnou, mimořádnou, konsolidovanou, popřípadě také mezitímní účetní závěrku a návrh na rozdělení zisku nebo na úhradu ztráty a předkládá svá vyjádření valné hromadě.

3. V případě, kdy společnost nemá zvolené představenstvo nebo zvolené představenstvo dlouhodobě neplní své povinnosti a valnou hromadu nesvolá ani jeho člen, svolá valnou hromadu dozorčí rada; ta může valnou hromadu svolat také tehdy, vyžadují-li to zájmy společnosti. Dozorčí rada zároveň navrhne potřebná opatření. Pokud dozorčí rada valnou hromadu nesvolá, může ji svolat kterýkoliv člen dozorčí rady.

4. Dozorčí rada je oprávněna nahlížet do všech dokladů a záznamů týkajících se činnosti společnosti a kontrolovat, zda jsou účetní zápisy vedeny řádně a v souladu se skutečností a zda se podnikatelská či jiná činnost společnosti děje v souladu s jinými právními předpisy a stanovami. 

5. Dozorčí rada určí svého člena, který zastupuje společnost v řízení před soudy a jinými orgány proti členu představenstva.
Článek 24

Složení, ustanovení a funkční období jednotlivých členů dozorčí rady

1. Dozorčí rada má 3 členy, které volí a odvolává valná hromada.
2. Funkční období člena dozorčí rady je pět let. Opětovná volba do funkce člena dozorčí rady je možná. 

3. Dozorčí rada, jejíž počet členů neklesl pod polovinu, může jmenovat náhradní členy do příštího zasedání orgánu, který je oprávněn členy jmenovat. Člen dozorčí rady může ze své funkce odstoupit písemným prohlášením doručeným dozorčí radě. V takovém případě končí jeho výkon funkce dnem, kdy jeho odstoupení dozorčí rada projednala. 

Doba výkonu funkce náhradního člena dozorčí rady se nezapočítává do doby výkonu funkce člena dozorčí rady.  

4. Dozorčí rada volí ze svého středu předsedu dozorčí rady.
5. V případě smrti člena dozorčí rady, odstoupení z funkce, odvolání nebo jiného ukončení jeho funkce zvolí příslušný orgán do 2 měsíců nového člena dozorčí rady. Nebude-li z důvodů uvedených ve větě první § 453 zákona č. 90/2012 Sb., o obchodních společnostech a družstvech (zákon o obchodních korporacích) dozorčí rada schopna plnit své funkce, jmenuje chybějící členy soud na návrh osoby, která na tom má právní zájem, a to na dobu, než bude řádně zvolen chybějící člen nebo členové, jinak může soud společnost i bez návrhu zrušit a nařídit její likvidaci. Funkce člena dozorčí rady zaniká také volbou nového člena, ledaže z rozhodnutí valné hromady plyne něco jiného. 

Článek 25

Svolávání zasedání dozorčí rady

1. Předseda řídí činnost dozorčí rady a svolává podle potřeby její schůze.

2. Místo, datum a hodinu zasedání dozorčí rady, spolu s návrhem programu oznámí předseda dozorčí rady jejím ostatním členům telefonicky, e-mailem, písemnou pozvánkou nebo jiným vhodným způsobem nejméně týden dopředu. 

3. Předseda je povinen svolat zasedání dozorčí rady vždy, požádá-li o to některý z členů dozorčí rady nebo představenstvo.

4. Zasedání dozorčí rady se koná zpravidla v sídle společnosti, není-li v pozvánce na její konání uvedeno jinak.

Článek 26

Zasedání dozorčí rady

1. Zasedání dozorčí rady řídí její předseda nebo její další člen.

2. O průběhu jednání dozorčí rady a o jejich rozhodnutích se pořizuje zápis podepsaný předsedajícím; přílohou zápisu je seznam přítomných. V zápisu se jmenovitě uvedou členové dozorčí rady, kteří hlasovali proti přijetí jednotlivých rozhodnutí nebo se zdrželi hlasování; u neuvedených členů se má za to, že hlasovali pro přijetí rozhodnutí. V zápise se uvedou také stanoviska menšiny členů, jestliže o to požádají. 

3. Náklady spojené se zasedáními i s další nezbytnou činností dozorčí rady nese společnost.

4. Dozorčí rada může podle své úvahy přizvat na zasedání členy jiných orgánů společnosti a  zaměstnance společnosti.
Článek 27

Usnášení dozorčí rady

1. Dozorčí rada je způsobilá se usnášet, je-li na zasedání osobně přítomen nadpoloviční počet jejích členů.

2. K přijetí usnesení ve všech záležitostech projednávaných dozorčí radou je zapotřebí, aby pro ně hlasovala nadpoloviční většina všech členů dozorčí rady.

3. Každý člen dozorčí rady má 1 hlas. 

Článek 28
Povinností členů dozorčí rady

1. Dozorčí rada se řídí zásadami schválenými valnou hromadou, ledaže jsou v rozporu se zákonem č. 90/2012 Sb., o obchodních společnostech a družstvech (zákon o obchodních korporacích) nebo stanovami. Porušení těchto zásad nemá účinky vůči třetím osobám. Nikdo není oprávněn udělovat dozorčí radě pokyny týkající se její zákonné povinnosti kontroly působnosti představenstva. 

2. Člen dozorčí rady je povinen jednat pečlivě a s potřebnými znalostmi. Pečlivě a s potřebnými znalostmi jedná ten, kdo mohl při podnikatelském rozhodování v dobré víře rozumně předpokládat, že jedná informovaně a v obhajitelném zájmu akciové společnosti; to neplatí, pokud takové rozhodování nebylo učiněno s nezbytnou loajalitou.  Při posouzení zda člen dozorčí rady jednal s péčí řádného hospodáře, se vždy přihlédne k péči, kterou by v obdobné situaci vynaložila jiná rozumně pečlivá osoba, byla-li by v postavení člena dozorčí rady. Je-li v řízení před soudem posuzováno, zda člen dozorčí rady jednal s péčí řádného hospodáře, nese důkazní břemeno tento člen, ledaže soud rozhodne, že to po něm nelze spravedlivě požadovat. 

3. Hodlá-li člen dozorčí rady akciové společnosti uzavřít s akciovou společností smlouvu, informuje o tom bez zbytečného odkladu dozorčí radu. Zároveň uvede, za jakých podmínek má být smlouva uzavřena. To platí obdobně pro smlouvy mezi akciovou společností a osobou členovi dozorčí rady blízkou nebo osobami jim ovlivněnými nebo ovládanými. Toto ustanovení se nepoužije pro smlouvy uzavírané v rámci běžného obchodního styku. 

4. Osoba, která porušila povinnost péče řádného hospodáře, vydá akciové společnosti prospěch, který v souvislosti s takovým svým jednáním získala. Není-li vydání prospěchu možné, nahradí ho povinná osoba akciové společnosti v penězích. K právním jednáním akciové společnosti omezujícím odpovědnost člena dozorčí rady se nepřihlíží.

5. Členové dozorčí rady se zúčastňují valné hromady a pověřený člen dozorčí rady ji seznamuje s výsledky činnosti dozorčí rady. Členům dozorčí rady musí být uděleno slovo, kdykoliv o to požádají. 

6.  Zanikne-li právnická osoba, která je členem dozorčí rady, s právním nástupcem, stává se členem dozorčí rady její právní nástupce. Zanikne-li právnická osoba, která je členem dozorčí rady, s likvidací, použijí se § 443 a 444 zákona č. 90/2012 Sb., o obchodních společnostech a družstvech (zákon o obchodních korporacích) obdobně. 

7.  Člen dozorčí rady nesmí podnikat v předmětu činnosti společnosti, a to ani ve prospěch jiných osob, ani zprostředkovávat obchody společnosti pro jiného.

Člen dozorčí rady nesmí být členem statutárního orgánu jiné právnické osoby s obdobným předmětem činnosti nebo osobou v obdobném postavení, ledaže se jedná o koncern. 

Člen dozorčí rady se nesmí účastnit na podnikání jiné obchodní korporace jako společník s neomezeným ručením nebo jako ovládající osoba jiné osoby se stejným nebo obdobným předmětem činnosti. 

8. Akciová společnost může požadovat, aby jí ten, kdo porušil zákaz konkurenčního jednání, vydal prospěch, který v důsledku toho získal, anebo aby na ni převedl z toho vzniklá práva, ledaže to vylučuje povaha získaných práv; to platí obdobně pro každého jiného nabyvatele tohoto prospěchu nebo práva, ledaže tento nabyvatel jednal v dobré víře. 

Právo podle § 5 odst. 1 zákona č. 90/2012 Sb., o obchodních společnostech a družstvech (zákon o obchodních korporacích) lze u povinné osoby uplatnit do 3 měsíců ode dne, kdy se obchodní korporace o porušení tohoto zákazu dozvěděla, nejpozději však do 1 roku od porušení; k později uplatněnému právu se nepřihlíží. 

9. Člen dozorčí rady je povinen vykonávat svoji funkci osobně a nelze pověřit třetí osobu, aby jej zastupovala.

10. Členem dozorčí rady nemůže být také ten, kdo není bezúhonný ve smyslu zákona o živnostenském podnikání, ani ten u koho nastala skutečnost, která je překážkou provozování živnosti. Kdo se má stát členem dozorčí rady, předem akciovou společnost informuje, zda ohledně jeho majetku nebo majetku obchodní korporace, v níž působí nebo působil v posledních 3 letech jako člen orgánu, bylo vedeno insolvenční řízení podle jiného právního předpisu nebo řízení podle § 63 až 65 zákona č. 90/2012 Sb., o obchodních společnostech a družstvech (zákon o obchodních korporacích) nebo zda u něho není dána jiná překážka funkce. Zástupce právnické osoby, která je členem dozorčí rady, musí splňovat požadavky a předpoklady pro výkon funkce stanovené zákonem pro samostatného člena orgánu a újmu jím způsobenou obchodní korporaci nahradí společně a nerozdílně s právnickou osobou, kterou zastupuje; ustanovení občanského zákoníku o důsledcích nezpůsobilosti pro výkon funkce a její ztráty se použijí na zástupce obdobně.  

11. Člen dozorčí rady nesmí být současně členem představenstva, prokuristou nebo jinou osobou oprávněnou podle zápisu v obchodním rejstříku jednat za společnost.

Článek 29

Odměny členů dozorčí rady
1. Odměny členům dozorčí rady stanoví valná hromada společnosti a jsou uvedeny ve smlouvě o výkonu funkce, kterou schvaluje včetně jejich změn valná hromada. 

Oddíl IV.
OPERATIVNÍ ŘÍZENÍ SPOLEČNOSTI
Článek 30
Ředitel společnosti
1. Ředitel je zaměstnancem společnosti. Představenstvo společnosti vybírá vhodnou osobu na ředitele společnosti.

2. Ředitel společnosti obstarává její běžné záležitosti, vykonává usnesení valné hromady a rozhodnutí představenstva, připravuje podklady pro jednání orgánů společnosti.

3. Ředitel společnosti je odpovědnou osobou podle živnostenského zákona, zajišťuje administrativní, statistickou, účetní a evidenční agendu akciové společnosti.

4. Ředitel společnosti má další pravomoci a povinnosti vyplývající z pracovního poměru.

5. Ředitel společnosti odpovídá za správnost a úplnost podkladů předkládaných valné hromadě, představenstvu, dozorčí radě akciové společnosti.

6. Ředitel společnosti není orgánem společnosti. 
Oddíl V.
JEDNÁNÍ ZA SPOLEČNOST

Článek 31 

Zastupování společnosti

1. Společnost zastupují navenek členové představenstva takto :

Samostatně předseda představenstva nebo samostatně místopředseda představenstva nebo samostatně člen představenstva, kterého k tomuto jednání v určeném rozsahu nebo na určitou dobu pověří představenstvo svým rozhodnutím nebo společně dva členové představenstva.
2. Společnost je oprávněn zastupovat prokurista. Prokura je upravena v § 450 až 456 zákona č. 89/2012 Sb., občanského zákoníku. 
3. Společnost zastupují zaměstnanci v rozsahu obvyklém vzhledem k jejich zařazení a funkci; přitom rozhoduje stav, jak se jeví veřejnosti. 
Článek 32
Podepisování za společnost
1. Při zastoupení společnosti se písemná jednání podepisují tak, že k vytištěné nebo jinak vyznačené obchodní firmě společnosti a ke svému jménu, příjmení a funkci připojí svůj podpis předseda představenstva, místopředseda představenstva nebo člen představenstva, kterého k tomuto jednání v určitém rozsahu nebo na určitou dobu pověří představenstvo svým rozhodnutím nebo společně dva členové představenstva. 
2. Prokurista podepisuje za společnost tak, že k vytištěné nebo jinak vyznačené obchodní firmě společnosti a ke svému jménu, příjmení a připojí dodatek prokurista a svůj podpis. 

3. V rozsahu působnosti vymezené jím organizačním řádem společnosti podepisují způsobem uvedeným v bodě 1 tohoto článku i další zaměstnanci společnosti. 
Oddíl VI.

HOSPODAŘENÍ SPOLEČNOSTI

Článek 33
Rozdělování zisku společnosti

1. O rozdělení zisku společnosti rozhoduje valná hromada na návrh představenstva po přezkoumání tohoto návrhu dozorčí radou.

2. Rozhodnutí valné hromady o rozdělení zisku bude vydáno v souladu s platnými právními předpisy. 
Článek 34
Rezervní fond
1. Rezervní fond slouží ke krytí ztrát v hospodaření společnosti, i k opatřením, která mají překonat nepříznivý průběh jejího hospodaření.

2. O použití rezervního fondu rozhoduje představenstvo. Každé použití rezervního fondu musí být oznámeno dozorčí radě. Informace o použití rezervního fondu je součástí zprávy o celkových výsledcích hospodaření, předkládané valné hromadě.

Článek 35
Kapitálový fond

Společnost zřizuje kapitálový fond. Návrh zásad jeho tvorby a použití schvaluje představenstvo.

Článek 36
Krytí ztrát společnosti

1. Případné ztráty vzniklé při hospodaření společnosti, budou kryty především z jejího rezervního fondu.

2. Nepostačí-li prostředky rezervního fondu na pokrytí ztráty společnosti vzniklé v uplynulém hospodářském roce, rozhoduje o způsobu jejího krytí na návrh představenstva valná hromada.

Článek 37
Zvýšení základního kapitálu 
1. O zvýšení základního kapitálu rozhoduje valná hromada.

2. Zvýšení základního kapitálu je možno provést v souladu se zákonem č. 90/2012 Sb., o obchodních společnostech a družstvech (zákon o obchodních korporacích) a v případech tímto zákonem stanovených. 
Článek 38
Zvýšení základního kapitálu upsáním nových akcií

Zvýšení základního kapitálu upsáním nových akcií je možno provést v souladu se zákonem č. 90/2012 Sb., o obchodních společnostech a družstvech (zákon o obchodních korporacích).

Článek 39
Snížení základního kapitálu
1. O snížení základního kapitálu rozhoduje valná hromada.

2.  Snížení základního kapitálu vzetím akcií z oběhu losováním se nepřipouští. 

3. V ostatních výslovně neupravených záležitostech se postupuje podle zákona č. 90/2012 Sb., o obchodních společnostech a družstvech (zákon o obchodních korporacích).

Oddíl VII.
DOPLŇOVÁNÍ A ZMĚNY STANOV

 Článek 40
1. Stanovy schválené při vzniku společnosti nabyly účinnosti dnem zápisu společnosti do obchodního rejstříku.

2. Změna stanov nebo jejich doplnění může být provedeno pouze v souladu s platným zněním zákona č. 90/2012 Sb., o obchodních společnostech a družstvech (zákon o obchodních korporacích) a v souladu s platným zněním těchto stanov. Návrh na změnu a doplnění stanov může předložit představenstvo, dozorčí rada nebo akcionář. Takové rozhodnutí valné hromady se osvědčuje veřejnou listinou. 

Návrh na doplnění nebo změnu stanov musí být předložen vždy v písemné podobě. Pokud akcionář doručí návrh na změnu stanov společnosti nejpozději 7 dnů před uveřejněním pozvánky na valnou hromadu, uveřejní tento návrh představenstvo i se svým stanoviskem spolu s pozvánkou na valnou hromadu. Na návrhy doručené po této lhůtě se použije obdobně § 362 zákona č. 90/2012 Sb., o obchodních společnostech a družstvech (zákon o obchodních korporacích). 

3. Rozhoduje-li společnost o zvýšení nebo snížení základního kapitálu, o štěpení akcií či spojení více akcií do jedné akcie, o změně formy nebo druhu akcií anebo omezení převoditelnosti akcií na jméno či její změně, nabývá změna stanov účinnosti ke dni zápisu těchto skutečností do obchodního rejstříku. Ostatní změny stanov, o nichž rozhoduje valná hromada, nabývají účinnosti okamžikem, kdy o nich rozhodla valná hromada, neplyne-li z rozhodnutí valné hromady o změně stanov nebo ze zákona, že nabývají účinnosti později. 

4. Společnost ve svém sídle umožní každému akcionáři, aby ve lhůtě uvedené v pozvánce na valnou hromadu nahlédl zdarma do návrhu změny stanov. Na toto právo společnost akcionáře upozorní v pozvánce na valnou hromadu. Valná hromada v případě rozhodování o změně stanov rozhoduje alespoň dvěma třetinami hlasů přítomných akcionářů. Takové rozhodnutí valné hromady se osvědčuje veřejnou listinou. 

5.  Přijme-li valná hromada rozhodnutí, jehož důsledkem je změna obsahu stanov, toto rozhodnutí nahrazuje rozhodnutí o změně stanov. Takové rozhodnutí valné hromady se osvědčuje veřejnou listinou. Jestliže z rozhodnutí valné hromady neplyne, zda, popřípadě jakým způsobem se stanovy mění, rozhodne o změně stanov představenstvo v souladu s rozhodnutím valné hromady. Rozhodnutí představenstva o změně obsahu stanov se osvědčuje veřejnou listinou.  Jestliže dojde ke změně v obsahu stanov na základě jakékoliv právní skutečnosti, je představenstvo společnosti povinno vyhotovit bez zbytečného odkladu poté, co se kterýkoliv člen představenstva o takové změně dozví, úplné znění stanov. 

6. Návrh změn stanov zpracovává představenstvo s přihlédnutím ke kogentním ustanovením občanského zákoníku, zákona o obchodních korporacích a dalších obecně závazných právních předpisů. Po schválení valnou hromadou představenstvo zabezpečí zpracování úplného znění stanov společnosti a předloží je příslušnému rejstříkovému soudu. 

Oddíl VIII.

ZÁNIK SPOLEČNOSTI
Článek 41
Zánik společnosti
Pro zánik společnosti platí příslušná ustanovení občanského zákoníku, zákona č. 90/2012 Sb., o obchodních společnostech a družstvech (zákon o obchodních korporacích) a těchto stanov. 
Oddíl IX.
ZÁVĚREČNÁ USTANOVENÍ

Článek 42
Závěrečná ustanovení
1. O zrušení společnosti rozhoduje valná hromada. 
2. Právní vztahy, které tyto stanovy výslovně neupravují, se řídí ustanoveními občanského zákoníku, zákona č. 90/2012 Sb., o obchodních společnostech a družstvech (zákon o obchodních korporacích) a ostatních obecně závazných právních předpisů. 

3. Nabytím účinnosti tohoto znění stanov se mění stanovy společnosti tak, že jejich dosavadní znění ze dne 26.3.2007 se ruší a nahrazuje se tímto zněním. 

4. Schválením tohoto znění stanov se společnost podřizuje zákonu č. 90/2012 Sb., o obchodních společnostech a družstvech (zákon o obchodních korporacích) jako celku postupem podle § 777 odst. 5 zákona č. 90/2012 Sb., o obchodních společnostech a družstvech (zákon o obchodních korporacích). Údaj o tom se zapíše do obchodního rejstříku.

5. Toto znění stanov nabývá účinnosti dnem zveřejnění zápisu o podřízení se společnosti zákonu o obchodních korporacích jako celku v obchodním rejstříku.

6. Toto znění stanov bylo schváleno valnou hromadou společnosti dne 7.8.2014.
V Morašicích dne 7.8.2014
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